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KOSZONTO

Oszinte tisztelettel koszontjiik a kedves Olvasét!

A Németh Pal Kollégium Neveldtestiilete a Tisztelt Erdekl6dd figyelmébe ajanlja Helyi Pedagogiai
Programjat, melybdl neveldmunkank legfontosabb helyi sajatossdgai megismerhetdk. Helyi Pedagogiai
Programunk bels6 torvénye, eszkoze a kollégium neveldtestiiletének.

Kollégiumunk 2015. jinius 30-ig a Horvath Boldizsar K6zgazdasagi és Informatikai Szakkozépiskolaval
ko6z0s intézményi szervezetben miikodott.

2015. julius 1. hatallyal lettlink 6nalld koznevelési intézménnyé Horvath Boldizsar Kollégium néven.
Neveldtestiiletiink és didkjaink kezdeményezésére, fenntartdi tdmogatéassal, ¢s az EMMI Kozneveléseért
Felelds Allamtitkaranak jovahagyasaval 2016.09.01-t8 intézményneviink véltozott.

2016. szeptember 1-jétdl viseli intézménylink a Németh Pal Kollégium nevet.

A név kotelez. Szombathely véarosaban kiemelt tisztelet 6vezi Németh Pal emlékét, igy az elvarasok
intézménylinkkel szemben magasak. Igyeksziink ezeknek az elvarasoknak megfelelni, és az intézmény
arculatdban minél inkabb érvényre juttatni névadonk, Németh Pal szellemiségét. Célunk azonos a Németh
Pal altal megfogalmazott mottoval. Legfontosabb feladatunk ,,tisztességes emberek nevelése”.

Hidd a szakmai hozzaértést, bizz hivatastudatunkban, Kedves Olvaso!
Segitsd jo szandéku, alkotd kritikdddal, emberi széval munkankat!

Németh Pal Kollégium Nevelotestiilete
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l. TORVENYI ALAPVETES

Kollégiumunk Helyi Pedagdgiai Programjat a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl, a 2012.
CLXXXVIII. torvény a koznevelési feladatot ellatd egyes onkormanyzati fenntartdsu intézmények allami
fenntartasba vételérél, 134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban
fenntartoként részt vevd szervekr6l, valamint a Klebelsberg Kozpontrol, a 229/2012.(VI111.28)
kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol, az 59/2013.(V111.9) EMMI rendelet
a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol, a 20/2012.(V111.31) EMMI rendelet a nevelési-
oktatasi intézmények mulkodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol, a 326/2013.
Kormanyrendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl, a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl,
bevezetésérdl és alkalmazasarol szo616 110/2012. (VI1.24.) Korm. rendelet modositasardl szold 5/2020.(1.31.)
Kormanyrendelet, tovabbiakban NAT, valamint a fenntart6, a sziilék és diakok, a kapcsolatos kozépiskolak
altal megfogalmazott elvarasok, az intézményi hagyomanyok, az intézmény el6tt allo lehetdségek, tavlatok
figyelembevételével készitettiik el.

II.  AKOLLEGIUMOK TARSADALMI SZEREPE

A kollégium a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld intézménye. Alapfeladata, hogy biztositsa a
megfeleld lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanulok szamara, akik nem a lakohelyén nincs lehetdség a
tanulashoz, a szabad iskolavalasztashoz valo jog érvényesitésére, akiknek csalddja nem tudja biztositani a
tanulashoz sziikséges koriilményeket.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe €s feladata, hogy fenntartsa a tdrsadalmi mobilitast:
esélyeket teremtsen, biztositsa a hozzaférést a j6 mindségli tudashoz, segitse a szocialis, kulturalis hatranyok
lekiizdését, a tarsadalmi integracido folyamatat. Fontos szerepe van az egész ¢leten at tartd tanulas
megalapozasdban, a tanulashoz sziikséges készségek ¢és képességek, a NAT-ban meghatarozott
kulcskompetencidk erdsitésében, a tehetség felismerésében €s fejlesztésében, a tanulok felzarkozasanak
segitésében.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulmanyok sikeres folytatasahoz,
kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatast, egyuttal szocialis ellatast, biztonsagot, valamint érzelmi
védettséget is nyujt.

A kollégium — megfeleld pedagogiai kornyezet biztositasaval — eldsegiti a tarsadalmi szerepek tanulasat, a
didkok Onszervezddése soran kialakuld kozosségekben az egyiittélés, az egylittmiikddés, az dnkormanyzo
képesség, a dontés és feleldsség, a konfliktuskezelés demokratikus technikdinak megismerését, gyakorlasat;
ezzel a kollégium hatékony tdmogatast nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A kollégium:

- a helyi tarsadalom elvérasait, a nevelési-oktatdsi kornyezet lehetdségeit is figyelembe véve végzi

munkajat,

- részt vehet az Arany Janos programokban, specialis eszkozeivel eldsegiti azok céljainak megvaldsitasat,

- valamely szakma, tantargy, miivészet, sport teriiletén a mindségi fejlesztés érdekében — a pedagdgiai

programjaban kidolgozott szabalyozas alapjan, a fenntart6 hozzajaruldsaval — szakkollégiumot hozhat 1étre.

A kollégium adottsagainal fogva alkalmas lehet arra, hogy egy lakokozdsség pedagogiai, kulturalis
kozpontjava valhasson.

A kollégium a bentlakasos intézmény sajatos eszkozeinek €s modszereinek felhasznalasaval hozzajarul a
nevelési-oktatasi rendszer egészére kitlizott célok megvalosuldsahoz, a Nat-ban meghatarozott feladatok
megoldasahoz, az abban foglalt értéke alapjan.
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1. A KOLLEGIUM FUNKCIOI

1. Alapfunkcidk:

1.1 Feltételteremto funkciok:
1.1.1. Tarsadalompolitikai funkcio
1.1

1.

.2. A szabad iskolavalasztas joganak biztositasa
1.3. A tankotelezettség megvalosithatosaganak, teljesitésének biztositasa
1.1.4. A tovabbtanulas lehetdségének biztositasa
1.1.5. Az esélyegyenldség megteremtése, a tarsadalmi mobilitas elosegitésében vald részvétel, a hatranyos
helyzetli didkok szamara felzarkoztatés, tehetséggondozés, a tarsadalomba vald beilleszkedésiik segitése
1.1.6. A tarsadalmi munkamegosztasban valo részvétel elosegitése
1.2. Szocidlis funkcid
1.2.1. Az élet szocialis alapjainak megteremtése
/ Szocialis ellatas és az ellatas biztonsaga /
1.2.2. Szocialis ,,véd6hald” az egyén és kozdsség szamara
1.2.3. Az otthon, a ,,masodik otthon” kialakitasanak lehetdsége
1.2.4. A tanulés anyagi - targyi feltételeinek biztositasa

2. Kollégiumpedagogiai funkcidk:

2.1. Nevelés

2.1.1. Csaladhelyettesité funkciod

2.1.2. Szocializacids funkcio

2.1.3. Személyiségformald funkcio

2.1.4. Nevelési értékeket kozvetitd (etikai) funkciod

2.1.5. A tanuldk szocialis kompetencidjat fejlesztd funkcio

2.1.6. Allampolgari ismereteket ad6 funkci6

2.1.7. A tanulok kezdeményezdképessegét fejlesztd funkceio, vallalkozoi kompetencia fejlesztése
2.1.8. Esztétikai nevelés és miivészeti tudatossag, kulturdlis kompetencia fejlesztése
2.1.9. A tanulok onkifejezd képességeének fejlesztése

2.2. Tanitas, oktatas, képzés

2.2.1. Az iskolai teljesités feltételeinek megteremtése

2.2.2. A hatékony és 6nall6 tanulas modszereinek megismertetése

2.2.3. Felzarkoztatas

2.2.4. Tehetséggondozas

2.2.5. A tanuldk irdsos és szobeli anyanyelvi kommunikacidjanak fejlesztése
2.2.6. A tanuldk idegen nyelvi kommunikacidjanak fejlesztése

2.2.7. A tanulok matematikai kompetenciajanak fejlesztése

2.2.8. A tanulok természettudoméanyos kompetencidjanak fejlesztése, a kornyezettudatos magatartasra nevelés
2.2.9. Digitalis kompetenciat fejlesztdé funkcid

2.2.10. Palyaorientacid, palyavalasztas segitése

2.2.11. Kiegészitd hobby, szabadidds tevékenységek tanitasa

2.2.12. Eletmédadé funkcié

IV. AKOLLEGIUMI NEVELES CELJA ES ALAPELVEL KOLLEGIUMUNK
NEVELESFILOZOFIAJA
A kollégiumi nevelés célja legfOképp a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egészséges
fejlodésének, tanulasanak, a sikeres életpalyara vald felkészitésének segitése, személyiségének fejlesztése,
kibontakoztatasa.

crer

kornyezetet és tevékenységrendszert alakit ki, melynek fobb alapelvei:



a) az alapvet6 erkolcsi normak érvényesitése;

b) nemzeti hagyomanyok megdrzése, a nemzetazonossagtudat fejlesztése;

C.) a tanulok és kozosségeik iranti felelsség, a bizalom, a szeretet, a segitOkészség;

b) demokratikus, humanista, nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa;

d); az alapveté emberi és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megilletd jogok érvényesitése;

e.) a nemzeti és europai nevelési elvek alkalmazasa

f) szakmai és intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagogus tevékenységében;

g) az egyéni és ¢letkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok sziikségleteinek
figyelembevétele;

h) épitkezés a tanulok aktivitasara, ontevékenységére, onszervezddo képességére;

i) az integralt nevelés, az integraciot elésegité pedagogiai modszerek alkalmazasa;

J) a sziilokkel, a kollégiumhoz kapcsolodd iskolakkal, a tarsadalmi kornyezettel valdo konstruktiv
egylittmikdodes;

k) a nemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, apolasa

I.) Németh Pal emlékének apolasa

m) tehetségazonositas, tehetséggondozas, tehetséggazdagitas

Kollégiumunk nevelésfilozofiaja

A magyar kollégiumi multat a tehetségnevelés, a tehetséggondozés tradicidja hatotta at. E kollégiumok
védoszarnyai nélkiil tehetséges gyerekek valdsziniileg elkallédtak volna. A bekovetkezett tarsadalmi,
gazdasagi valtozdsok miatt napjainkban ismét kiemelkedd szerep jut az esélyegyenldség megteremtésében a
kollégiumoknak. A megvaltozott koriilmények megerdsitették a kollégiumok szerepét a nevelési-oktatasi
intézmények sordban. Tevékenységiinkkel, eredményiinkkel ezt akarjuk aldtdmasztani.

Az integralt nevelés: a sajatos nevelési igényll didkok, hatranyos helyzeti tanuldk elfogadtatdsa a tanuloi
kornyezettel, a benniik rejld értékek feltarasa és a kozosségbe, a tarsadalomba valo beilleszkedés segitése; a
pedagogiai tevékenységet intellektualis igényesség, kulturalt stilus jellemezze.

- kornyezetfiiggdség elve: helyi sajatossagok, sziikségletek, sziilok, a kapcsolodd iskolak kivansagainak
figyelembevétele;

- integraciod elve: nevelési rendszerben miik6dd hatasmechanizmusok 0sszehangolasa; a csaldd, az iskola és
kollégium dltali hatasmechanizmusok osszesitése és osszhangba hozdsa;

- komplexitas elve: a csalad és a laikus, természetes segitOk koordinacidja;

- differenciélés elve: ,,személyesség tényezd” alapvetd feladat;

- a csalad prioritasanak elve: a csalad partnerként kezelése;

- a kozOsség prioritasanak elve: a kollégium targyi és személyi feltétele igénybevételének lehetdségével
hozzajarul, hogy a kollégiumi szolgaltatasok koré kozosségek kapcsolddjanak;

- komfortossag elve: a kollégium stlyt helyez arra, hogy a tanulok jol érezzék magukat az intézményben, a
kollégiumi szolgaltatdsok szinvonala elfogadhaté legyen és érzékelhetd legyen az otthonossagra és a
kornyezetkultirara, kornyezetvédelemre torekvés;

- prevencio elve: sikertelen életszakaszok megeldzésére iranyuld torekvés, devians viselkedésekre forditott
fokozott figyelem,

- ifjusagvédelem;

- a kompetenciaalaptsag elve: a didkok a kollégiumban elsajatitott ismeretek és magatartasformak segitségével
legyenek képesek a rajuk vard feladatokat gyakorlatorientaltan, sikeresen megoldani,

- szakmai igényesség elve alapjan a kollégium szakemberei arra torekednek, hogy tdjékozottak legyenek a
kollégiumi pedagogiai - neveld munka legtjabb eredményeirdl.



A célok teljesiilésének értékelési-ellenérzési mechanizmusa

Ssz. | Kik szembesitik az Milyen médszerekkel? Milyen id6kdzokben?

eredményeket a célokkal?

1. A tantestiilet Elemzés-értékelés, Félévente félév-értékeld
beszamolok alapjan, értekezletek alkalméval
statisztikai adatok
Osszevetésével

2. A kollégista diakok, a Benyomasok alapjan, mas | Folyamatosan, a

kollégiumba felvételiiket | kollégiumokkal valo jelentkezés benyujtasakor
kérd diakok Osszevetéssel

3. A diakok sziilei, a Benyomasok révén, sziil6i | Folyamatosan, a sziil6i

kollégiumba felvételiiket | szervezetek értékelése szervezetek

kérd didkok sziilei alapjan, mas kollégista tajékoztatojahoz kototten,
diakok sziileitdl kapott alkalomszertien
tdjékoztatas alapjan

4. A fenntarto Elemzés-értékelés, Folyamatosan
beszamolok, felmérések
alapjan

5. A kapcsolatos Benyomasok, a Folyamatosan

kozépiskolak kapcsolattartas,
informacidcsere, diakok

altal elmondottak alapjan

V. A KOLLEGIUMI NEVELES FELADATAI

A kollégista didkok személyiségének, egyéni tulajdonsagainak, csaladi koriilményeinek megismerése, az
elfogado, bizalmi viszony kialakitasa a kollégiumi jogviszony létrejittétdl kezdddden tervezetten torténik. A
hatékony és eredményes kollégiumi pedagogiai munka egyik alapfeltétele, hogy a pedagdgusok tartalmas és
rendszeres egylittmiikodés soran segitsék a tanulok személyiségfejlodeését.

A kollégium — a kollégiumi jogviszony fennallasa alatt — biztositja didkjai szamara azok iskolai tanulméanyai
folytatasahoz sziikséges kollégiumi feltételeket. Koznevelési feladatait a tanulok kollégiumi ellatasan
keresztiil valdsitja meg.

A kollégiumi nevelés feladata kiilonosen:

A tanulas tanitdsa

A kollégiumi nevelés feladata a didkok egyéni fejlodésének eldsegitése, a hatrannyal kiizdok
felzarkoztatdsa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatdsa. Ennek érdekében a kollégium lehetdséget
biztosit az ismeretszerzEs, a megismerési ¢és gondolkodasi képességek fejlesztésére, valamint arra, hogy a
tanulok megismerjék és elsajatitsak a helyes tanuldsi modszereket. Ezzel fejleszti a kreativitast, erdsiti a
tanuldsi motivaciojat, az érdeklddés, a megismerés €s a felfedezés vagyat. Fontos, hogy a tanuldk elsajatitsak
az informaciokeresés kiilonbozo formait a kollégiumi konyvtarban az egyéni fejlesztés elmélyitése érdekében,
az informéciok megtalalasadnak célravezetd Utjain keresztiil. Torekszik a tanulasi kudarcok okainak feltarasara,
azok kezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges helyes énkép, a pozitiv onértékelés kialakitasara. Segiti a
mindennapi feladatokra torténd felkésziilést. A kollégiumnak gondot kell forditania arra, hogy az ismeretek
elsajatitasa kdzben a tanulasra belsd igény ébredjen a tanuldkban, mindennapi életiik részévé valjon a tanulas.
A tanulés tanitdsa, az ismeretszerzést el0segito beallitodasok kialakitasa hatassal lesz a tanulok egész felnott
¢letére, és eldsegiti helytallasukat a munka vilagaban is.



Az erkolcsi nevelés

A kollégium feladata az alapvetd erkdlesi normdk megismertetése, elfogadtatdsa, valamint ezen normak
beépiilésének eldsegitése a tanulok mindennapi €letébe, személyiségiikbe. Az erkdlcsi nevelés legyen
¢letszert, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra valamint azok kezelésére, segitsen valaszt talalni
a tanulok erkolcsi és életvezetési kérdéseire, problémaira. A kollégiumi kozosség é€lete, a kollégiumi
nevel6tanarok példamutatasa segitse eld a tanuldok életében az olyan nélkiilozhetetlen készségek
megalapozasat €s fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzes,
a segitokészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas, az
empatia, a szocialis érzékenység.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégium, az iskolai tanulméanyokra alapozva, azt kiegészitve segitse eld a nemzeti, népi kultirank
értékeinek, hagyomanyaink megismerését. A kollégiumi foglalkozasok keretében a didkok tanulméanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok munkassagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozdsségi tevékenységeket, amelyek
megalapozzék az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. A nevelés
révén alakuljon ki benniik a k6zdsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, €s az a felismerés, hogy sziikség
esetén Magyarorszdg védelme minden allampolgar kotelessége. Eurdpa a magyarsdg tdgabb hazaja, ezért
magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinti kultarajat.

A csalddi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentOségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. Ezért a kollégium kitiintetett feladata a harmonikus
csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése. Ez segitséget nyujt a felelds
parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a tanulok csalddi életében felmeriild konfliktusok
kezelésérdl. A kollégiumnak foglalkoznia kell a szexualis nevelés kérdéseivel is.

Allampolgdrsagra, demokrdcidra nevelés

A kollégiumi nevelés eldsegiti a demokratikus jogdllam, a jog uralméra épiild kozélet mikodeésének
megértését, az abban valo allampolgari részvétel jelentdségét. Ezzel is erdsiti a didkokban a nemzeti dntudatot
¢s kohéziot, 6sszhangot teremtve az egyéni célok €s a k6zjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a
torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltosag és az emberi jogok tisztelete, az
er0szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A kollégium megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok
megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket. A koziigyekben valo aktiv részvétel megkivanja
a kreativ, 6nallo kritikai gondolkodas, az elemzéképesség €s a vitakultara fejlesztését. A feleldsség, az 6nallo
cselekvés, a megbizhatosag, a kdlcsonds elfogadas elsajatitdsanak folyamataban kiemelt szerepet és megfeleld
teret kap a kollégiumi didk-onkormanyzati rendszer.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A kollégiumon beliili kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyujtasaval a nevelés
eldsegiti, hogy kialakuljanak az onismeret gazdag és szilard elméleti és tapasztalati alapjai. Kiemelt feladat a
tanulo helyes, redlis énképének, illetve onértékelésének kialakitasa; elé kell segiteni a kedvezd szellemi
fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat, tudasanak és kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi
tudasteriilet megfeleld kimiivelését; hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére,
a masok helyzetébe torténd bele¢lés képességének, az empdatidnak a fejlodésére, valamint a kolcsonds
elfogadasra. A megalapozott Onismeret hozzajarul a kulturdlt egyéni és kozdsségi élethez, masok
megértés€hez €s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢letmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot 6romteli megéléséhez. A
kollégium 0sztondzze a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz
kezelés modszereinek megismerésére és alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyenstlyuk megovasara,
tarsas viselkedésiik szabdlyozasara, a konfliktusok kezelésére. A kollégiumi pedagdgusok motivaljak és
segitsék a tanuldkat a karos fiiggéségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megelézésében. A kollégium
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sportélete jaruljon hozzd az egészséges ¢letvitel, a helyes ¢életmddminta kivalasztdsdhoz. Fontos, hogy a
kollégium a didkok szamara otthonos, egészséges, kulturalt, esztétikus kdzeget biztositson, ahol a tanuldk jol
érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésiiket, igényességiiket.

Felelosségvallalas masokert, onkéntesség

A kollégiumi nevelés feladata a szocialis érzékenység, segitd magatartas kialakitdsa a tanulokban gy, hogy
0nallo tapasztalati Giton ismerjék meg a hatrannyal €10k sajatos igényeit, élethelyzetét. Ez a segitd magatartas
fejleszti a didkokban az egyiittérzést, egyiittmitkodést, problémamegoldast ¢s az onkéntes feladatvallalast,
mely elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.

Fenntarthatosag, kérnyezettudatossag

A tanulonak meg kell tanulnia, hogy az erdforrasokat tudatosan, takarékosan és felelOsségteljesen,
megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A kollégiumi nevelés soran fel kell késziteni a tanuldkat a
kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok
megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld,
tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen €s tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe,
gyarapitasaba.

Palyaorientacio

A kollégiumnak — a tanulok ¢életkordhoz igazodva, és a lehetdségekhez képest — atfogo képet kell nytjtania
a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket (szakkorok, érdeklodési korok) kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek
megfeleld teriileteken, megtalalhatjak késobbi hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik megfelel6 foglalkozast s
palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell
benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel €s a versengéssel kapcsolatos magatartasmodokat és
azok kezelését. A kollégium — a kollégium pedagdgiai munkajaval kapcsolatban all6 iskoldkkal
egylttmiikodve — valamennyi tanuldja szaméra lehetdvé teszi egyes kivalasztott szakmak, hivatasok
megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve a tanulo altal valasztott életpalyara valo felkésziilést.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A kollégiumnak — a bentlakdsos koznevelési intézmény sajatos adottsagaibol adoddan — segiteni kell, hogy
a tanuloik felismerjék sajat feleldsségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerli gazdalkodas, a pénz
vilaga és a fogyasztas teriiletén. Fontos, hogy tudjak meérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett
kovetkezményeit €és kockazatat. Lassdk vildgosan rovid és hosszu tavu céljaik, valamint az eréforrasok
kapcsolatat, az egyéni és kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat. A kollégium a didk-
Oonkormanyzati tevékenység miikodtetésén keresztiil segiti az autondom, felelds, a kozosség érdekeit is
figyelembe vevd magatartas és a koriiltekintd dontéshozas képességének kialakulasat.

Médiatudatossagra nevelés

Fontos, hogy a tanulok értsék az 01 és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés
soran az értelmezd, kritikai beallitddas kialakitdsanak nagy jelentdsége van. A didkokkal ismertetni kell a
média miikddésének és hatdsmechanizmusanak fobb torvényszeriiségeit, a média és a tarsadalom kozotti
kolcsonds  kapcsolatokat, a valosdgos ¢€s a virtualis, a nyilvdnos ¢és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjat.

VI. KOLLEGIUMPEDAGOGIANK LEGFONTOSABB JELLEMZOL,
KOLLEGIUMUNK ALTAL KOZVETITETT ERTEKEK

Kollégiumunk lIégkore nyitott, szeretetteljes, ingergazdag, gyermekkozpontl, kozvetlenséget sugarzo és a
kolcsonds bizalomra épiil. Folytatni szeretnénk azokat a tevékenységeket, melyek a sziiléi haz és a
neveldtestiilet kozos torekvéseibdl fakadnak, melyek szellemében a lehetd legjobb teljesitményt és
legharmonikusabb személyiségfejlodést kivanjuk biztositani az egyén és kozosség pozitiv egymasra hatdsa
altal. Kollégiumpedagogiank a csaladi, az iskolai és a bentlakdsos nevelés sajatos jellemzdit tartalmazo
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Osszesitd, integrald pedagdgia. Pedagdgiankban hangsulyos szerepet kap az egyéni képességek fejlesztése
mellett a kollégiumi kozosségi tudat épitése. Toreksziink a tanuldk személyiségének, csaladbol hozott
értékeinek fejlesztésére, az iskolai kovetelményeknek valé megfeleltetésre, a képességek szerinti
palyavalasztds  segitésére.  Tartalmas  szabadid0s  lehetOségeket  biztositunk  didkjainknak.
Foglalkozéasrendszeriink kompetenciaalapt fejlesztést biztosit az onismeret, a kozosségi kapcsolatépités, a
szocialis készségek, a hatékony tanuldsi modszerek, az egészséges életvitel, a természeti és tarsadalmi
kornyezethez valo viszonyuldas teriiletén. Didkjainkat nyitottsagra, a masik ember irani tiszteletre, toleranciara
neveljiik. Osztondzziik kozéleti szereplésiiket. A kollégium célja az értékkozvetités.

Az érték kettds funkceiot tolt be: egyrészt fejleszti a kozosséget, masrészt az egyén fejlodését is biztositja.
Ahogyan az egyének altal alkotott kdzosség ¢életvezetése valtozik, ugy valtozik a kozosségben €16 egyének
¢letvezetése is.

A tarsadalomnak, a szlikebb kdrnyezetnek elvarasai vannak az egyénekkel szemben. Megfelelni ezeknek
csak épitd, értékeket 1étrehozo életvezetéssel lehet. Kollégiumunk segitséget kivan nytjtani a konstruktiv
¢letvezetés kialakitdsahoz. Nevelémunkank soran komplex személyiségfejlesztést végziink. Olyan
magatartasi €s tevékenységi formakat alakitunk ki, amelyek segitik a didkok helyes életrendjének kialakulasat.
Egyre nagyobb figyelmet kell forditanunk az ugynevezett méasodlagos szocializacio életkorbeli kitolddasara.
Nevelémunkankban kiemelt figyelmet kap a tanuldi kdrnyezet rendjének megtartasa, a tanulok normakdveto,
szabalytisztel6 magatartasinak megkovetelése.

Ahhoz, hogy a nevelést megfelel6 modon kezdhessiik meg, ismerniink kell a kollégiumi diadksag
Osszetételét nemben, korban, és ismerniink kell a tanulok szociokulturdlis hatterét, neveltségi szintjét. A
kiindulasi alap a hozott erkolcsi és magatartasi értékek Osszessége, amelyet formalnunk vagy valtoztatnunk
kell a nevelés soran (differencialas és integracio).

Az igy kialakitott személyiség bels6 sajatossagainak rendszere, mint meghatarozo, 6sztondzni fogja az
egyént arra, hogy k6z0sségi és egyéni értelemben is fejleszté modon tevékenykedjék.

Tanulast segitd tevékenységiink fontos feladata, hogy minél szélesebb korii altalanos miiveltséget adjon.
Tanuloink ismerjék a kiilonb6zo tanulasi modszereket, az egyre boviilo informacidforrasok tarhazat, sajatitsak
el a korszer(i informatikai eszk6z6k haszndlatat.

A sajatos nevelési igényli tanulok tanulasi folyamatat fokozottan kivanjuk segiteni.

A tanulési feltételek biztositasan tulmenden egy olyan, az egész kollégiumi munkéra kiterjedd rendszert
akarunk megvaldsitani, mely magaban foglalja a szocidlis tanulast, a hatranyok potlasat, a tehetséggondozast,
az egészséges életmodra felkészitést.

Fontos feladat a didkok tanulasi kotelességtudatanak kifejlesztése és a rendszeres tanulds igényének
kialakitasa.

Meg kell tanitanunk a munka tiszteletét.

Torekvésiink az, hogy diakjaink a kozéleti munka fontossagarodl is szerezzenek tapasztalatot. A kozéletben
torténd eligazodas és bekapcsolddds megkivanja, hogy az ehhez sziikséges képességeket kimiveljik, az
egyiittmiikddés elemi szabalyait begyakoroltassuk.

Fegyelem sziikséges ahhoz, hogy elfogadtassuk a kdvetelményeket €s eredményesen dolgozhassunk.

A nevelémunka fontos eleme a jo tanar-didk kapcsolat. Célunk a didkokban az empdtia és a tolerancia
fejlesztése. Lényeges szerepet kell betdlteni a neveldomunkaban a szeretetnek, a megértésnek. Meg kell tanitani
a didkokat a konfliktusok kezelésére. Az egyiittélés szabalyozoi a napirend €s a hazirend. Torekedni kell a
kollégium hangulatanak, belso esztétikdjanak megteremtésére, a kdzvetlen kornyezet formalasara. A sajat és
kornyezeti esztétikumok nemcsak higiéniai, hanem gazdasagi szerepe is van.

A kollégium tovabbi célja az, hogy a didkokat megtanitsa arra, hogy az életiik, teher- és munkabirasuk
érdekében egészséges ¢letmodot folytassanak. Fel kell ébreszteni benniik a mozgasra vald igényt.

A higiéniai szokdsok folyamatos gyakoroltatasdval és rendszerességével érhetiink el eredményt. Célunk a
mentalhigiénia teriiletén készségek és képességek fejlesztésével a testi-lelki harmonia megteremtése.
Kollégiumunkban kiemelt szerepet kap a tehetségazonositas és tehetséggondozas (lasd XVI. fejezet).
Kollégiumunk 2015 szeptemberében elnyerte az akkreditalt kivalé Tehetségpont cimet.
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Kollégiumunk altal kozvetitett értékek

a. Az érzelmi élet szempontjabodl fontos értékek:

1. Szeretet, rokonszenv, kotelesség, felel0sség, segitségnyujtas, szocialis érzékenység, a tarsadalom kisebb-
nagyobb kozosségeibe vald bekapcsolodas
- Sziilék, testvérek szeretete, tanarok, tarsak, a tanuloi kornyezetben 1évé embertarsak tisztelete, a massag
elfogadasa: rokonszenv.
- A kiildé és befogadd kornyezet, a sziil6fold, a haza szeretete. A human kornyezet megbecsiilése.
- FelelOsségérzet, feleldsségtudat, feleldsségvallalas, kotelességtudat, a kotelesség vallalasa onmagukkal,
tarsukkal, szerelmiikkel, kornyezetiikkel, kisebb-nagyobb kozdsségekkel szemben.
- Nemzeti értékeink, hagyomanyaink megismertetése és apolasa

2. Onismeret, 6nbizalom, dnbecsiilés, dnfejlesztés
- Onmegfigyelés, onismeret, erényeik tudatos erdsitése, a hibak kikiiszobolése onmaguk elfogadasa.
- Onbecsiilés, egészséges onbizalom. Ismerjék értékeiket, adottsagaikat, torekedjenek ezek fejlesztésére.

3. Szorgalom, akaraterd, céltudatossag, jellemesség

4. Kreativitas, rugalmas gondolkodas, humor
- Erdekl8dés, oriilni tudds.
- Humorérzék.
- Segitség a szomorkodasra hajlamos tarsakon.
- A siker élménykeént valo megélése.
- Konfliktusok feloldasara, a lehangolt periodusok felolddsara, a nehézségeken valo atlendiilésre valo
képesség.

b. Etikai, vilagszemléleti értékek

- Az ¢élet, a gyermek, a csalad védelme, tisztelete, szeretete.

A gyermekvallalés felel0sségének €s szépségének megismertetése. A csaldd, mint az ember ¢€letét leginkabb
befolyasold primer kozdsség tisztelete. A tobb- és sokgyermekes csaladmodell tarsadalmi hasznossaganak és
értékteremtd 1étének megismertetése. A magzati élet tiszteletének, védelmének a szemlélete.

- Az egymashoz val6 alkalmazkodas, az illemtudo6 viselkedés, a tisztességes, az erkdlcsos, a becsiiletes emberi
magatartas.

- Egymas iranti tiirelem, segitségnyujtas a bajban, tanulasban, érzelmi gondban. A személyi, a magéan és a
kozosségi tulajdon tisztelete, védelme, az etikai, esztétikai, természeti €és az ember altal 1étrehozott értékek
becstilése, a sziil6k és munkéjuk megbecsiilése.

- A mésik nemmel valo erkdlcsds kapcesolat kialakitasa. A didkszerelem személyiségépitd legyen.

- Fegyelem, fegyelmezettség, pontossdg, szorgalom, kitartds, akaraterd, kritikai szemlélet, rugalmassag,
igazmondas, gerincesség.

- A diakos betyarbecsiilet és a hibak eltussolasa kozti kiilonbségtétel képessége.

c. A miiveltség, a tudés, a tanulds értékként vald elfogadésa

- A tanulmanyi munka irdnyitasa, megszervezése. Gondoskodas a sziikséges tanulmanyi segitségrol, a nyugodt
felkésziilés lehetdségerol.

- Minden kollégistank a képességeinek megfelelden teljesitsen, optimalis legyen a megterhelése, hogy
képességei fejlodjenek.

- A tehetséges tanulok felkutatdsa, tehetségiik gondozasa, alkotoképességiik kibontakoztatasa.

- A gyengébb tanulok felzarkoztatasa, hianyaik potlasa, segitségnyujtas.

- A tanulok irdsbeli és szobeli kommunikacidjanak fejlesztése.
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- Nyelvismeret, nyelvtanulés, idegen nyelven valo kapcsolatteremtés és -tartas képességének kialakitasa, a
munkavallalashoz sziikséges idegen nyelvi ismeretek fejlesztése.

- A tanuldk logikai-matematikai képességének fejlesztése, problémamegoldd gondolkodas és latdsmod
kialakitasa.

- Eletpalyara valo felkésziilés, orientacio.

- Egyiittmiikddés a versenyekre vald felkésziilésben, a tajékoztatasban a tobblet ismeret nyujtasaban.

- A digitalis technikdk megismerése ¢és alkalmazasa, az informacidtechnoldgiai eszkozok hasznalati
szabalyainak megtanitasa.

d. Egészséges életmod

- A higiénés szokasok kialakitasa, rogzitése. A test, a pszichés, a mentalis egészség védelme, a tisztasaggal, a
tisztalkodassal, a takaritassal kapcsolatos szabalyok betartasa.

- A rendszeres életvezetés, az egészséges bioritmus kialakitasa, a szenvedélybetegségektol valo elhatarolodas.
- A testedzés, a sportolds, a szabad levegén tartdzkodas.

- A betegségek megeldzése. A tulzott gydgyszerfogyasztastol vald tartézkodas, a helytelen fogydkurazas
melldzése.

- Italozastol, dohanyzastol valo tartdozkodas.

- A drogok teljes elutasitasa.

- Fert6z6 ¢és nemi betegségek ismerete, megeldzése.

- Tiszta parkapcsolatok, a nemi élet megkezdésének minél késdbbre halasztasa, az AIDS-veszély megeldzése.
- Erejiiknek, idejlik, lehetdségeik altalanos ismerete, helyes beosztasa.

- Szorongésok, félelmek (tanaroktol, tanéraktol, tantargyaktol, dolgozatoktol) feloldasa.

e. Kulturalis, mtivészeti értékek

- Kulturalt magatartas, viselkedés, jo izlés, megfeleld 6ltozkddési szokasok, a kirivé haj- €s ruhaviseletek
elkeriilése, kiegyensulyozott életvitel.

- A szabadido kulturalt, a személyiséget gazdagito eltoltése.

- FErtékes konyvek olvasasara, tartalmas filmek megnézésére, muzeumlatogatasra, szinhazlatogatasra
szoktatas.

- Az esztétikai €lmények igényének felkeltése, az esztétikum €szlelése, felismerése, befogadasa, atélése, igazi
¢lménnyé tétele.

- A tehetséges novendékek esetében a miivészi alkoto tevékenységre, onkifejezésre valod dsztonzeés.

- Annak tudatositasa, hogy a természet szépségei, a milalkotasok, az irodalmi miivek, a filmek, a zenemiivek,
a tancok stb. ismerete az altalanos miiveltség része.

- A tehetséges tanulok miivészeti csoportokba, egyesiiletekbe iranyitasa, eldmeneteliik figyelemmel kovetése.

f. A természeti értékek és azok védelme, kornyezettudatossag

- A természet, a természet kincseinek a védelme minden fiatal kotelessége.

- A levegd, a viz, a talaj, az erddk tisztasaganak védelme azért is kotelesség, mert gyermekeinknek,
unokainknak is sziiksége lesz rajuk.

- A kdrnyezet szennyezdivel szemben fellépni kotelesség.

- A fak, fiivek, viragok szeretete, védelme, értékes allatvilagunk félt6 orzése kotelességiink.

- A kornyezettudatos magatartés fejlesztése, a fold és €16 kdrnyezet megovasa fontossdganak megismertetése,
pl. szelektiv hulladékgytijtés szabalyainak elsajatitasa.

- A tudatos vasarloi magatartas kialakitasa.

0. A vilag globalis problémdinak megértése

- Pozitiv szemlélet kialakitasa a vilag kornyezeti pusztitdsanak, a terrorizmusnak, a kabitoszer terjesztésének
¢s fogyasztasanak a megakadalyozasara.

- A kollégistak 1épjenek fol a szenvedélybetegségek ellen, de elsésorban 6nmagukat tudjak ezektdl megorizni.
- Testi és lelki tisztasag, erkolcsos kapcsolatok. gy védekezhetnek az AIDS, a nemi és fert6z6 betegségek
ellen.

- Legyen humanista emberhez ill¢ véleményiik a vilag problémairdl.
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- A globdlis latasmaod fejlesztése.
A kollégiumban tarsadalmi szerepekre neveliink, ehhez kapcsolédé értékek

a) Allampolgari szerep

A didkot a kornyezetében zajlo események ismerdjéve, részesévé akarjuk nevelni. Gyakoroltatjuk a szervezést,
tervezést, iranyitast. Fontos az egyéni, a csoport €s a tarsadalmi érdekek egyeztetésének készséggé fejlesztése.
Tudjon ¢élni, dolgozni, tanulni a csoportjaban, legyen tudataban az ala és folérendeltségi viszonyoknak; €ljen
a kapott informaciokkal, lehetdségekkel. A szabadsag nem egyenld a szabadossaggal.

b) Ertelmiségi szerep

A felséoktatasi intézmények felé orientaldodo tanitvanyaink tarsadalmi szerepe kibdviil azzal, hogy nagyobb
feleldsséggel, gondolkodo, esetleg alkoto, irdnyitd polgarként kell részt venniiik a tarsadalom életében. Annak
tudatara kell tehat nevelniink, hogy tudasukat, hogy ne csak 6nmaguk, hanem kornyezetiik, az orszag, a
tarsadalom javara is kamatoztassak. Arra kell ket megtanitanunk, hogy az onnevelés, az 6nmiivelés, az
onkontroll folyamatos feladatuk, valamint hogy az értelmiségi 1ét emberi, tarsadalmi feleldsséget is jelent.

c) Dolgozdi szerep

A kollégiumban a ndvendéket olyan tevékenységek részesévé tessziik, amelyek folyaman onkiszolgald,
termeld vagy szellemi munkaban, vagy azok egyiittesében, illetve azok szervezésében vesz részt. E korben az
utasitas elfogadésara, az engedelmességre nevelés ma is fontos teriilet, még akkor is, ha nagy jelentdséget kap
az 0Ondllosag, az egyéni ligyesség, az Onszabdlyozas, a vallalkoz6i készség, az Onellendrzés, a
kezdeményezdkészség, a kreativitas, az dnfejlesztésre vald beallitodas és az ezekre vald nevelés.

d) A fogyasztoi szerep

A kollégiumi nevelés soran felkészitjiik a ndvendékeket az igényes, ugyanakkor racionalis fogyasztasra az
anyagi, a kulturalis, illetve az informacids értékek teriiletén. Arra kell nevelni, hogy ne legyenek pusztito,
rombol6 fogyasztoi az ember altal 1étrehozott €s a természeti javaknak, hanem az egyensuly megtartasara
torekedjenek. A természeti és tarsadalmi értékek védelmét, takarékos felhasznalasat épitsék be fogyasztoi
szerepiikbe.

e) A csalad tagjanak szerepe

A gyermekek tarsadalmi életre valo felkészitése elsddlegesen a csaladon keresztiil torténik, s csak ezt koveti
az iskola és a kollégium. A kollégiumi nevelés csaladparti. Ezt sugallja n6vendékeinek tevékenységeiben,
nevelési modszereiben, €letvezetésében. A csalad, a csaladi élet fontossdganak tudatara neveli ndvendékeit

VIl. KOLLEGIUMUNK LEGFONTOSABB ALAPADATAI

A kollégium hivatalos elnevezése:
Németh Pal Kollégium

OM azonosit6:036742

A kollégium cime:
9700 Szombathely, Magyar Laszl6 utca 2.

A kollégium fenntartdja és miikodtetdje:
Szombathelyi Tankertileti Kézpont
9700 Szombathely, Kossuth Lajos utca 8.

Tankertiileti intézményi kod: VA 1001
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Kollégiumunk szervezeti felépitése

1. A kollégium szervezeti formaja:
szervezetileg onalloan miikodo

2. Fenntart6 szerint;
allami fenntartasa

3. A tanuldk életkorat tekintve:
14-21 éves kor kozti kozépiskolas didkok

4. Nemek tekintetében:
koedukalt

5. Létszamat tekintve:
nagy létszamu

6. Belso szerkezeti felépitését tekintve:
tanul6csoportokra €piild

7. Tanul6csoportok szama: 9

VII1.1. A kollégium épiiletének legfobb jellemzoi

1. Elhelyezkedése: A kollégium a szombathelyi didknegyedben helyezkedik el.
Helyi és tavolsagi buszkozlekedés révén minden irdnybdl gyorsan megkdzelithetd.

2. Epités éve: 1975

6. Epiilet jellemzdi: 4 emeletes, alagsori helyiségekkel

7. Allapota: koranak megfelelden elhasznalodott, a lakoszobak nyilaszaréit 2010-ben cserélték
8. Fiités modja: TAVHO, egyedi csatlakozassal

9. Elektromos rendszere: halozati, részben feltjitasra szorul

10. Vizellatasa: haldzati, feltjitasra szorul

11. Csatorndzasa: haldzati, feltjitasra szorul

12. Befogaddképesség: 230 {6

13. Miikddtetd: Szombathelyi Tankertileti Kézpont
14. Etkeztetés: vasarolt élelmezés épiileten beliili f6z6konyhaval (HUNGAST- ELAMEN ZRT. lizemelteti)

14. Lakoszobak szama: 42

15. Tanuldszobdk szama: 8 és 1 ideiglenes kialakitasu tanul6szoba

16. Nem tanteremnek mindsiild funkciondlis helyiségek szama, megnevezése:
Aula: 1, kozosségi tér: 1, konyvtar: 1, konditerem: 2, szamitogépes terem: 1, stidiohelyiség: 1,
pingpongszoba: 1, rendezvényterem: 1, szakkori helyiség: 1, teakonyha: 7.
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17. Utols6_felujitas: Kollégiumunkban 2017-2018-ban az EFOP 4.1.3-17 Infrastruktirafelajitas a
Németh Pal Kollégiumban palyazatnak koszonhetéen, tobb mint 128 millio Ft infrastruktura felujitas
tortént.

VI11.2. Személyi feltételek

VI1.2.1. Tanulé-6sszetétel
A kollégium beiskoldzasi teriilete:

Zdmében Vas megye teriilete, de ndvekedett a Dunantll tobbi részérdl, illetve 1-1 esetben orszagos
beiskolazasi korzetbdl érkezOk szama, kiilondsen az é€lsportold és mivészeti képzésben résztvevo didkok
korében.

Kollégiumunkban 14-21 éves kort diakok élnek, 9-15. évfolyamon tanulnak. Kivételes esetben altalanos
iskolas tanul6 is felvehetd, ha élsporttevékenységét szombathelyi egyesiiletben folytatja.
Diakjaink kozott tobbségben vannak a lanyok (kb. 65%). A leany és fiu tanulok meghatarozott idészakokban
¢s ellendrzott koriilmények kozott, az épiilet kdzosségi tereiben talalkozhatnak egymassal. A kozépiskolasok
koziil tobben 5-6 évet is eltoltenck kollégiumunkban (nyelvi el6készitd osztalynak és az érettségire épiild
szakképzésnek kdszonhetden). Tanuldink kozel 50-50 szazalékban érkeznek falurdl és varosbol.

Tanulodink tobbsége jeles és jo atlaggal érkezik, tehetséges, érettségi vizsga utan magas szazalékban kivan
tovabbtanulni fels6oktatasi intézményekben, egy résziikk pedig az érettségire épild szakképzés felé
orientalodik. Ambiciodikat az itt elt61tott 1d6 alatt tudatosan fejlesztjiik. Didkjaink 14 kdzépiskolabdl érkeznek.
Ennek a soksziniiségnek az oka a barati, rokoni szalakban keresendo.

A lakhatasért téritési dijat csak a nem magyarorszagi székhelyl iskolaba jaro diakok fizetnek. Iskolai
fenntartok tekintetében is tarka a kép: Szombathelyi Tankertileti Kozpont altal fenntartott 3 kapcsolodo iskola,
ITM fenntartasaban 8 van, 1 az Agrarminisztériumhoz tartozik, 1 egyhazi fenntartasu, 2 kapcsolodik
felsGoktatasi intézményhez.

Tanuloink kozott magas szamban vannak a Kanizsai Dorottya Gimnazium, a Nagy Lajos Gimnazium, a
Miivészeti Szakgimnazium és a Horvath Boldizsar Kézgazdasagi és Informatikai Szakgimnazium diékjai..

Tanuloink tobbsége viszonylag rendezett csaladi koriilmények kozott €1, atlagos egzisztencialis hattérrel
rendelkeznek.

VI11.2.2. Pedagégus munkakorben foglalkoztatottak

A kollégiumban a nevelési feladatokat — a nemzeti kdznevelési torvényben meghatarozott végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkez6, pedagdogus munkakdrben foglalkoztatott — kollégiumi neveldtanarok latjak el.
Kollégiumunkban a nevelémunkat a kollégiumvezetd iranyitasaval a nevel6tanarok végzik. Pedagogusaink a
gyermekekkel vald torddés mellett egy-egy nevelési teriilet 6sszefogoi, illetve kollégiumhoz kotddo szervezet
segitoi, tisztségviseldi is. A nevelbtestiilet szakos Osszetétele valtozatos, toreksziink a human és redlszakosok
optimélis aranyanak alakitasara. Ugyeliink arra, hogy a két szakteriilet egyensulyban legyen. Kollégaink a
koznevelési torvényben meghatarozott végzettségekkel rendelkeznek, egy esetben a végzettség megszerzése
folyamatban van, mindemellett nyitottak a tovabbképzések, kiilonféle tréningek nyujtotta ismeretek irant, és
a képzéseken szerzett ismeretanyaggal is szinesitik kollégiumunk neveldmunkajat.
A kollégiumi Didkdnkormanyzat munkdjat Diakonkormanyzatot segitd pedagogus fogja Ossze, aki egyben
szintén csoportvezetd tanarként dolgozik.
V11.2.3. Nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitok
Kollégiumi konyvtaros vezeti az intézmény konyvtarat. Kollégiumunkban a titkari feladatokat egy f6 latja el.
Kollégiumunkban &polo jelenleg nem tevékenykedik.
VIIL.2.4. Technikai dolgozok
A miukodtetéshez kapcsolodd feladatokat a kollégium portds (3 f6) és takaritdé (4 0, ebbdl 2 16
részfoglalkozastl) munkakdrben foglalkoztatott munkatarsakkal lattatja el. A karbantartasi feladatokat a
Szombathelyi Tankeriileti Kozpont karbantarté csoportja végzi a Tankertiilet koordinalasaban.
VI11.2.5. Az éraadok, illetve megbizasi szerzédéssel, kollégium miikodésével kapcsolatban igénybe vett
szolgaltatasokat, pedagogiai munkaval kapcsolatos intézményi sajatossagokat biztositok kore

Oraadé tanar: Pedagégiai munkankat német nyelvi tehetséggondozassal és felzarkoztatassal megbizott
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6raado tanar segiti, aki heti 14 éraban, a hét 2 napjan tart foglalkozasokat.

Rendszergazda: a neveld-oktatd munkahoz kotédé informatikai rendszerkarbantartasa, feliigyelete, az
intézményit WEB feliiletek gondozasa a Szombathelyi Tankeriilet altal fenntartott masik intézményben
fofoglalkozéasban alkalmazott rendszergazda alkalmazasaval torténik.

Elelmezési-étkezési feladatok ellatisa

Kollégiumunkban fézékonyha miikddik, amely sajat didkjaink kiszolgaldsa mellett mas koznevelési
intézmények étkeztetési feladatait is ellatja. A konyha mikddtetését a HUNGAST-ELAMEN csoport végzi.
Az étteremvezetd és a konyhai dolgozok a HUNGAST-ELAMEN CSOPORT munkatérsai

Etkezési iigyintézd

Az étkezésnyilvantartast és téritési dijszedést a Szombathelyi Koznevelési GAMESZ kozétkeztetési
csoport, €lelmezési ligyintézdje végzi.

Tliz- és munkavédelmi-foglalkozdsegészségiigyi feladatok ellatdsa: a kollégiumi alkalmazottakra
vonatkozoan a tliz- és munkavédelmi szakfeladatok, a foglalkozas-egészségiigyi ellatas, a fenntarto altal
meghatarozott rendszer szerint, szolgaltatd utjan keriilnek ellatasra.

Tehetséggondozast segitd pszicholdgus: A Vas Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szombathelyi Jarasi
Tagintézményének pszichologus munkatarsa segiti a kollégiumunkban zajlo tehetséggondozo tevékenységet.

Biinmegel6zési tandcsadd: Egyiittmiikodési megéllapodds alapjan végzi tevékenységét, a Vas Megyei
Renddrkapitanysag Bilinmegel6zési Alosztalyanak munkatarsa.

Szocialis munkas: Egylittmiikodési megallapodas alapjan végzi tevékenységét, a Palos Karoly Szocialis

Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa.
A nevel6testiilet munkdjat a pedagogiai feladatok megoldasdban egyiittmiikddd partnerszervezetek ¢és
képviseletiikkben kiilsds szakemberek (blinmegel6zési tandcsadd, szocidlis segitd, egészségfejlesztési
tanacsado, esélyteremtési szakember, tehetségsegitd pszicholdgus) segitik. A neveldtestiilet tagjaibol és a
kiils6s szakemberekbdl kiilon munkacsoport jott 1étre, Halé6 munkacsoport néven, melynek egyik feladata,
hogy minden résztvevé eldtt ismert legyen mely egylittmikodd szervezet ¢és szakember, milyen
tevékenységgel segiti/segitheti a kollégiumban folyd pedagogiai munkat.

V11.3. Targvi-kornyezeti feltételek a kollégiumban

A Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja szerinti elvarasok a targyi, kornyezeti feltételek tekintetében:

A kollégium belsd és kiilsd kornyezete biztositja a nevelési célok megvalosithatosagat, a kollégistak
biztonsagat, kényelmét, megfelel az otthonossag altalanos kritériumainak. Megteremti — a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen — a nyugodt tanulas, az 6nallo ismeretszerzés, a kulturalis, a sport- és egyéb
szabadidds tevékenységek, valamint a didkkorok, szakkorok miikodésének feltételeit.

A kollégium gondoskodik a tanulok nyugodt pihenésérdl, az egyéni visszavonulas lehetdségeéral.

Az épiilet a varoskozpontban, frekventalt, jol megkozelitheté helyen, a Pet6fi és Kormendi utca altal
kozrezart Magyar Lasz16 utcaban talalhato.

A kollégiumtol 2-20 perc alatt gyalog megkdozelithetd a kozépfoku oktatasi-nevelési intézmények tobbsége.

A mozik, a Bartok hangversenyterem, Szombathely torténelmi nevezetességei, a muzeumok, a romai kori
emlékhelyek, székesegyhaz, a Torténelmi Témapark, a konyvtar, a korhaz, vasut- és autobusz-palyaudvar és
a varos F0 tere, a Weores Sandor Szinhaz, az ELTE Savaria Egyetemi K6zpont épiiletei egyarant a kozelben
talalhatoak.
Az 1975-ben épiilt, részlegesen felgjitott négyemeletes épiilet rendezvényteremmel, izlésesen berendezett, 100
f6 egy iddben torténd étkeztetésére alkalmas ebédlovel (a fézdkonyhat a HUNGAST-ELAMEN Zrt.
mikaodteti), jol felszerelt kozosségi tereivel, 42 lakdszobajaval, folyosonkénti teakonyhaval all a tanulok
rendelkezésére. Az szobakhoz folyosonként tartozik vizesblokk. Kollégiumunkban 2017-2018-ban az
EFOP 3.1.4-17 Infrastruktarafelujitas a Németh Pal Kollégiumban palyazatnak koszonhetéen, tobb
mint 128 millié Ft infrastruktura felujitas tortént.

V11.4. Lakhatasi feltételek
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A leany és fiu lakdszintek jol elkiilonitettek. A két nemhez tartoz6 tanulok az épiilet kozosségi tereiben €s
helyiségeiben, meghatarozott idészakokban, ellendrzott koriilmények kozott talalkozhatnak egymadssal. A
szobabeosztasnal figyelembe vessziik a sziildi, tanul6i kéréseket. Amennyiben nincs kiilon kérés, akkor a
tanulok iskoléak, osztalyok szerint keriilnek beosztasra. Minden tanul6 szamara biztositunk zarhat6 kiilsd, belsé
szekrényt. Napi haromszori meleg étkezést vehetnek igénybe didkjaink, 6 féle diétas étkezés is biztositott.

A magyarorszagi kozoktatashoz tartozo kdzépiskolak magyar allampolgarsagt diakjai szdmara a lakhatés
ingyenes, a tanuld az étkezésért a jogszabalyban meghatarozottak szerint téritési dijat fizet. A magyar
kozoktatasi intézményben tanulé nem magyar allampolgérok, illetve azok a magyar allampolgérok, akik nem
magyarorszagi iskoldk tanuldi, a Szombathelyi Tankeriileti Kozpont altal jovahagyott havi lakhatasi téritési
dijat fizetik. A kollégiumi étkezés igénybevétele minden tanuld szamara kedvezményt jelent, aki magyar
allampolgar és magyarorszagi székhelyi iskola tanuldja, mivel esetiikkben a rezsikoltség a fenntartot terheli.
Tovabbi kedvezményt kapnak koziilik a nagycsaladban felnévé, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo, az igazoltan tartésan beteg tanulok, sajatos nevelési igényt, allami nevelésbe vett
amennyiben kedvezményre jogositd, érvényes igazolast nyujtanak be.

A magyarorszagi kdzoktatasban tanuld6 nem magyar allampolgérok, illetve azon magyar allampolgéarsaga
didkok, akik nem magyarorszagi székhelyli kdzépiskola didkjai az étkezésnél a nyersanyagnorma megfizetése
mellett a rezsikoltség megfizetésére vagy a jogszabalyokban meghatdrozott mértékli étkezési téritési dij
fizetésére kotelezettek.

Folyosonként teakonyha 4ll a tanulok rendelkezésére, ahol adott az 6nallo ételkészités lehetdsége. A
teakonyhdkban a tanulok rendelkezésére allnak hiitészekrények, mikrohullamu- és szendvicssiitok.

A vizesblokkok folyosonként helyezkednek el. A folyosonkénti tanuldszobakban, kozdsségi terekben van
lehetdsége a didkoknak televizio nézésre. Az épiiletben kiépitett WIFI rendszer mitkddik. Kollégiumunk jol
felszerelt konyvtarral, szamitastechnika teremmel rendelkezik.

VIII. KOLLEGIUMUNK PEDAGOGUSAIVAL , ALKALMAZOTTAIVAL SZEMBENI
ELVARASOK

a) Nemzeti koznevelési torvény altal megfogalmazott elvarasok:

A kollégiumi neveldtanar munkdjat a jogszabalyokban foglaltak szerint végzi, tevékenységét a tudas, az
1gazsadgossag, a rend, a szabadsag, a méltdnyossag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenld
banasmod, valamint az egészséges €letmddra €s a fenntarthatod fejlddésre nevelés hatarozzak meg.

A Kollégiumi Nevelés Alapprogramjaban a kollégiumi neveldtanarokkal és alkalmazottakkal szemben
tamasztott kovetelmények, a nemzeti kdznevelési torvényben meghatarozott végzettség €s szakképzettség
mellett:

a) a neveldtestiilet tagjaival és vezetdivel szoros szakmai egylittmiikodésben végzi munkajat,

b) rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszerli szakmai ismeretekkel

rendelkezik,

c) képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara, ellenérzésére, értékelésére;

jartas a kiilonboz6 pedagogiai eljarasok, modszerek alkalmazasaban,

d) egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miiveltségével, életmodjaval kovetendd példaként

szolgél a didkok szadmara,

e) megfeleld empatiaval rendelkezik, neveldi eljarasaiban, pedagogiai kommunikaciojaban a tanulok

iranti tiszteletet, szeretetet, elkotelezettséget és bizalmat helyezi eldtérbe,

f) képes a diakok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére

0) képes a diakokkal észinte, bizalmon alapul6 viszonyt kialakitani,

h) képes a diakok kozti konfliktusokat eredményesen kezelésére,

i) munkaja soran folyamatosan egyiittmiikodik a tanulok kozosségeivel, a nevelésiikben részt vevo

személyekkel, szervezetekkel.
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b) A térvényi elvarasok intézményi sajatossagok szerinti kiegészitése:

A kollégiumi nevel6-oktatd munka a pedagogia sajatos teriilete. A magas szintli szaktargyi felkésziiltség
mellett nagy szerepet kapnak a tanari munkaban a pedagdgiai képességek és adottsagok. Fontos az empatia, a
tolerancia, a tandri 6nallosag, a konfliktuskezeld képesség €s a csapatszellemti munkavégzés.

Tapasztalataink alapjan a sziil6k a kollégiumpedagdgusoktol az aldbbiakat varjak el:

- pedagodgiailag, szakmailag felkésziiltek legyenek;

- figyeljenek a gyerekekre;

- legyenek korrektek;

- szeress¢k neveltjeiket;

- iranyitsak a gyermeket, tanulok munkdjat, 6sztondzzenek az alkotd6 munkara.

Kollégiumunkban a pedagdégusok munkéjanak értékelésére komplex teljesitmény-és kompetenciaalapa
elvarasrendszer keriilt meghatarozasra.

A kollégiumban dolgozd, nem pedagéogus munkakorben foglalkoztatottak munkdjat is a
gyermekkozpontisag, a nevelGtanarokkal vald egyiittmiikodés Kell, hogy jellemezze. Jelenlétiik,
megnyilvanulasaik, tevékenységiilk és annak szinvonala is nevelési tényezOként hat a kollégistak
mindennapjaiban.

IX. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK TERVEZESERE, MEGVALOSITASARA
IRANYULO TEVEKENYSEGRENDSZER

Csoportvezetd neveldtanarok

Az egyes tanulok, tanuldi kozosségek fejlesztésére iranyuld pedagdgiai folyamatok kiindulési alapjat az
egyes csoportvezetd tanarok altal készitett éves csoportmunkatervek adjak. A csoportvezetd neveldtanarok
éves munkaterviikben elemzik az érintett tanuldk szociokulturalis hatterét, tanuldsi képességeit, az egyes
didkok személyiségfejlesztéséhez kapcsolodd feladatokat. Meghatarozzdk a kiemelt figyelmet igényld
tanulok, ezen beliil a kiemelten tehetséges, az SNI-s, beilleszkedési, magatartési, tanuldsi zavarral kiizdd, a
hatranyos, a korai iskolaelhagyasban veszélyeztetett tanulok korét, a sziilok altal a sziilé1 kérddiv kitoltésekor
javasolt fejlesztési teriileteket, és erre épitve készitenek differencialt egyéni fejlesztési terveket, meghatarozva
az adott tanévre vonatkozo fejlesztési prioritasokat. Tanulast tamogatd tevékenységrendszeriik tervezése
keretében elemzik az egyes tanulok el6zd tanév végén elért tanulmanyi mutatoit. Meghatarozzak a tanulasi
folyamat kereteit az egyes didkok szamara. Ezen beliil bemutatjak az egyéni (6nall6 felkésziilés, differencialt
képességfejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozd foglalkozasok, kikérdezés) és szocidlis tanulés
(tanuloparok, csoportos felzarkoztatasok, tehetséggondozd foglalkozasok, tanuldsi céllal szervezett
érdeklddési korok) tanuldkra szabott kereteit, felhasznalva az egyes tanulok tanulasi folyamathoz kapcsolodo
tevékenységrendszerét, kiemelten bemutatva a tanuldsi folyamatban elfoglalt sajat, tandri szerepiiket. Az
egyéni fejlesztési tervek a tanulocsoport munkatervek mellékletét képezik. A csoportvezetd tandrok a KNOAP
¢s a helyi tantervek figyelembevételével készitik el tematikus csoportfoglalkozésaik, valamint csoportvezetoi
foglalkozasaik tervét. A tematikus és csoportvezetdi foglalkozasokrol készitett tanmenetekben meghatarozzak
az egyes miveltségi teriiletekhez tartozo, valamint a csoportszervezési foglalkozasok témajat és iitemezését.
A csoportszervezési foglalkozasok tervezésénél kiemelt figyelmet szentelnek a kozdsség belsd strukturdjanak
feltarasara irdnyulo, a kozosségfejlesztést, konfliktuskezelést szolgdldo modszerekre és tevékenységrendszerre.
A foglalkozasokat kovetden a foglalkozéasi tervekhez kapcsolodd oOnreflexidikkal (PDCA) segitik
nevelémunkdjuk hatékonysagat.

A félév és a tanév sordn a tanulocsoportjukkal elért eredményekrdl, az altaluk irdnyitott nevelési
tertiletekrol, foglalkozasokrol, az egyes tanulok fejlodésérdl a neveldtanarok félévenként készitett irdsos
beszamolodikban adnak szamot, mely mellékletét képezi az intézményi beszamolonak.
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a. A valaszthat6 foglalkozdsokkal kapcsolatos tervezd és elemzd tanari tevékenységek bemutatasa

Az intézmény és a neveldtestiilet tagjai torekszenek, hogy a meglévo feltételrendszer figyelembevételével
minél szinesebb valaszthatd foglalkozasi kindlatot tudjanak a didkok szamara biztositani. Az érdeklodési
korok tematikus tervezés alapjan miikodnek és a foglalkozasokat vezetd tanarok féléves és éves beszamolok

keretében adnak szdmot eredményeikrol.

b. Pedagogusok sajat szakmai fejléddése érdekében végzett tevékenységének tervezése

Sajat szakmai fejlodésiik érdekében a csoportvezetd tanarok elkészitik éves hospitalasi terviiket, a
hétévenkénti kotelezd tovabbképzésben és a pedagdégusmindsitési rendszer elvarasainak valdo megfelelés
érdekében tett tevékenységiiket. Belsd tudasmegosztasban vald kozremiikodésiikrol, szakmai fejlédésiikrol
féléves és tanév végi beszamolokban adnak szamot, melyek részét képezi az Orszagos tanfeliigyeleti, valamint
az Onértékelési kézikonyv kollégiumok szdmara dokumentumok pedagogus dnértékelési kérddiv kitdltése,
vagy az intézményi onértékelési szabalyzat szerinti onértékelés.

C. A csoportvezetd neveldtanari feladatot nem végzé neveldtandrok és 6raadok

Az éves intézményi munkatervben meghatdrozott célok, feladatok, prioritdsok figyelembevételével egyes
nevelési teriiletekre vonatkozoan készitik el éves terveiket és beszamoloikat.

d. Az intézményvezetd

Az egyes nevelOtanarok altal végzett elemz0, tervez6 munkéara, beszamoloira épitve késziti el az intézmény
munkatervét, éves munkaprogramjat, foglalkozasi tervét, beszamoldit. A nevelOtestillet ¢és az
intézményvezetésben munkajat segitd vezetdtarsak véleményére épitve meghatarozza a nevel6-oktatdmunka
belsd szabalyozésat, eredményességi kritériumait, mutatdit. A tervezOmunka sorédn iigyel a kiemelt figyelmet
igényl6 tanulokkal valo tevékenységrendszer hatékony mitkddtetésére. A kollégiumi tehetségprogram mérési
eredményeit felhasznalva segitséget ad az egyes csoportvezetd tandrok tanuldsi folyamatot tervezd és
személyiségfejlesztd tevékenységéhez. Havonkénti munkamegbeszélés keretében, vezetStarsdval és a
munkak6zdsség-vezetdvel egyiittesen szdban, félévenként irdsban értékeli az intézményben folyd munkat,
évenkeént készit onértékelést, és az intézményi beszdmoloban Osszegzi az egyes neveldtanarok pedagogiai
folyamatokban elért eredményességét tiikr6z0 tanari onértékelését. Vezetdtarsaval, és lehetdség szerint a
munkakdzdsség-vezetdvel rendszeresen latogatja a nevel6tandrok altal vezetett foglalkozasokat, melyek
tapasztalatait a latogatdsi naploban rogzitik. Az egyes tandrok, tanuldk, tanulocsoportok teljesitményének
értékelése a beszamolok alapjan szervezett értékeld megbeszéléseken torténik. Az intézményvezetd kiemelt
figyelmet fordit arra, hogy intézményi jovokép kialakitasaban a neveldtestiilet altal meghatarozott helyi
sajatossagokat figyelembe véve jelenjenek meg a Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramjaban
megfogalmazott fejlesztési feladatok. Az intézményi hagyomanyok &polasat szolgalo tevékenységrendszer,
programok szervezésével segiti a hagyomanyOrzés ¢és innovacid egyensulyara épiilld értékteremtd
tevékenységet. Belsd tuddsmegosztdé forumok, nevelbtestiileti és nevelési értekezletek, intézményi
munkacsoportok 1étrehozasaval és mitkddtetésével segiti a pedagdgusokat az egymastol valod tanuldsban, és a
k6z0s intézményi célok elérésében, valamint a realis onértékelésben. Nevelési értekezletek alkalmaval segiti
egy-egy pedagogiai probléma mentén a kozds gondolkodas meginduldsat. Az intézményi nyilvanossag
segitése érdekében az intézmény kiemelt pedagogiai céljait és elért eredményeit az intézményi honlap és a
kollégiumi nyilvdnossag forumai (kozgytilések, tdjékoztatok) segitségével megosztja a tdgabb intézményi
kornyezettel. A varos koznevelési intézményeivel vald kapcsolattartassal és a kollégium mas partnerekkel
kiépitett kapcsolatrendszerének fejlesztésével segiti a neveld-oktatd munka sikerességét. Vezetdtarsaival
egyiittmiikddve meghatarozza a pedagdgus tovabbképzés preferalt iranyait, és koordindlja az egyes
pedagdgusok részvételét a tovabbképzési folyamatban. Segiti az egyes pedagogusok eredményes felkésziilését
a pedagogusok orszdgos szakmai ellenérzésére és a pedagoégusmindsitésre. A Sziiléi Szervezettel és a
Diakoénkormanyzattal valo egyiittmiikodés keretében beépiti az egyes szervezetek javaslatait és véleményét a
neveld-oktatd munka éves tervezési €s megvaldsitasi folyamataiba. Sajat szakmai fejlédése érdekében
rendszeresen tdjékozodik, képzi magat a vezetéstudomany és a pedagodgia korszeri moddszereinek
megismerésében és torekszik arra, hogy tudasat hatékonyan tovabbitsa kollégai felé. Rendszeres
onértékeléssel segiti az intézmény €s onmaga fejlodését.

e. Az intézményvezetd-helyettes
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Az intézményvezetd-helyettes a belsé pedagogiai folyamatok elméleti megalapozasaban és gyakorlati
megvalositdsdban kulcsszereppel bir. Koordinalja az egyes neveldtanarok munkajat, érvényesiti a belso
szabalyozok megvalosulasat a napi tanari tevékenységben. Az intézményi munkaprogram megvalositasaban
tevékeny koordinacios szerepet tolt be. A belsé szakmai ellenérzés keretében foglalkozéslatogatasokkal, a
tervezési és haladasi dokumentumok kovetésével segiti a neveld-oktatd munkat. Tapasztalatait neveldtestiileti
értekezleteken osztja meg a neveldtestiilettel, illetve féléves, éves beszamoldiban Gsszegzi. Az intézményi
onértékelést segiti az onértékelési munkacsoportban végzett tevékenységével, az intézményi onértékeléshez,
a vezetdi munka értékeléséhez kapcsolddd dokumentumok elkészitésben végzett koordinacids
tevékenységével.

X.  KOLLEGIUMUNK KAPCSOLATRENDSZERE, A SZULOKKEL VALO
KAPCSOLATTARTAS ES EGYUTTMUKODES FORMAI; AZ ISKOLAKKAL VALO
EGYUTTMUKODES ES KAPCSOLATTARTAS RENDSZERE, AZ ISKOLAI
PEDAGOGIAI PROGRAMOK FIGYELEMBE VETELE

Kollégiumunk, szakmai Onallosdganak megtartdsa mellett, tevékenységét a Szombathelyi Tankeriileti
Kozpont iranyitdsa alapjan végzi. A kollégium fenntartdja és miikddtetdje a Szombathelyi Tankeriileti
Kozpont.

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
sziilokkel, illetve a tanuld torvényes képviseldjével, sziildi szervezetekkel (kozosségekkel), a fenntarto-
mukddtetdvel, a kapcsolodo iskolakkal, tarsintézményekkel, hatranyos helyzetli tanuld, valamint
veszélyeztetett gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalattal, a telepiilés — a tanuldk nevelésében érintett —
intézményeivel, nevelésbe vett gyermek esetén a gyamjaval, neveldsziildjével vagy gyermekotthonaval, civil
szervezeteivel, szakmai kozosségeivel, érintettség esetén a helyi nemzetiségi Onkormanyzatokkal, tovabba
minden olyan szervezettel, amely a kollégiumi nevelés céljainak megvalositasat elésegitheti. A kapcsolatok
kialakitasaban, gazdagitasaban és fenntartasaban a kollégium nyitott és kezdeményezd.

X.1. A sziiloi hazzal valo kapcsolattartas jelentosége

- A kollégium feladata a sziild, mint nevelési partner elvarasainak megismerése. A tanuldk
személyiségének, otthoni koriilményeinek, problémainak jobb megismerése csak a sziilokkel valo
kapcsolat révén lehetséges. Feladatunk a diakok személyiségfejlodésének eldsegitése kozos kovetelmények
felallitasaval.

- A koznevelési torvényben biztositott jogok gyakorlasa a sziilok €s szervezeteik szamara.

- A kollégiumi munkaba betekintést nyerhetnek a sziilok.

- Koz06s célokat fogalmazunk meg szakmai és eszkozbeli fejlesztés terén.

A sziilékkel vald kapcsolattartas formai:
- iskolai sziil6i értekezlethez kapcsolodoan fogadoorak szervezésével,
- kollégiumi sziildi értekezleteken,
- kollégiumi rendezvényeken,
- a Sziil61 Munkak6z6sség megbeszélésein,
- alkalomszertien,
- irasos ¢€s elektronikus érintkezési formakon keresztiil.

X.2. Iskolak és a kollégiumok kozotti kapcsolattartas jelentosége
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- A didk szamara a kollégium masodik otthon, a neveldtanar pedig hét kozben a sziildi szerep — feleldsség
¢s jogok — hordozdja. Az iskolédban folyd munkéban fontos nevelési partner a kollégiumi neveldtanar. A
kollégiumi neveldmunkaban szamitunk a szaktanarok, az osztalyfonokok, és a gyermek- és ifjusagvédelmi
feleldsok egyiittmitkodésére.

- A feszitett iskolai tempo6 mellett kedvezdbb lehetdségek kinalkoznak a kollégiumi neveldtanar szamara

a tanulok személyiségének, ¢letkdriillményeinek megismerésére.

- Tapasztalatainkat az osztalyfonokkel, szaktandrokkal valé taldlkozas soran megbeszéljiik.

Az iskolak és kollégium kozti kapcsolattartas formai:

A kollégium szoros kapcsolatot tart a kapcsolodo iskolakkal.
- sajat programjainkra, k6z6s nevelési feladatokra meghivjuk az iskolak képviseldit;
- acsoportvezetd tanarok kotelesek az iskolakban tajékozodni a tanuldk eldmenetelérol,
- tajékoztatast adni a kollégistak szorgalmarol, magatartasarol;
- akollégium éves programjat legkésdbb oktober 15-ig megkiildi az iskoldknak.

Iskoldk pedagogiai programjanak figyelembe vétele

A Németh Pal Kollégium torekszik, hogy szombathelyi kozépiskoldkkal szoros kapcsolatot épitsen ki.
Tevékenységében figyelembe veszi az egyes iskolak célkitlizéseit, tevékenységét. Az egylittmiikodés
alapfeltételeinek tekintjiik, hogy a Pedagodgiai Program Osszeallitdsanal figyelembe vessziik az iskolak
Pedagogiai Programjat.

X.3. Tovabbi kapcsolataink

Koznevelési feladataink tobb szallal kapcsolnak benniinket Szombathely Megyei Joghh Varos
Onkorményzatahoz, az Egészségiigyi, Kulturalis és Kéznevelési Irodahoz.

SZMJV Onkorményzata tdmogatja a szombathelyi koznevelési intézmények programjait és a miikodési
feltételrendszer javulasat.

Kollégiumunk egyitittmiikodési megallapodast kotott a Berzsenyi Daniel Megyei Konyvtarral, a Palos
Karoly Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozponttal, a Vas Megyei Renddrkapitanysaggal, a Vasi Didk
Ko6z0sségi Szolgalattal.

Egyiittmiikddési rendszeriinknek koszonhetden:

Kollégiumunk foglalkozasaihoz szinesebb szakirodalmi hattér biztositott.

Kollégiumunk részese az iskolai/kollégiumi blinmegelzési programnak, melynek kdszonhetden didkjaink
szamara fokozott biztonsagot teremthetiink. Kollégiumunkban blinmegel6zési szakember segitségét vehetjiik
igénybe.

Kollégiumunk didkjai és a sziilok segitségére szocialis szakember all rendelkezésre a kollégiumban.

A Vasi Didk Kozosségi Szolgalattal kotott egylittmlikodéstink eredményeként a kozosségi szolgalat
teljesitésénél fogadd intézmény vagyunk.

A kollégium kapcsolatot tart a varosi €s megyei kollégiumpedagégusokkal, a varosi és megyei
kollégiumvezetdi munkakozosséggel, rendezvényeire meghivja a tobbi kollégium képviseldit.

Kollégiumunk tagja az Orszagos Kollégiumi Erdekvédelmi Szovetségnek.

Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként kollégiumunk részese a Nemzeti Tehetségprogramnak. A Nemzeti
Tehetségprogramban végzett tevékenységiinknél a MATEHETSZ-re, pélyéazati partnerekre (FEHE-CSEOK)
¢s mas Tehetségpontokkal valo kapcsolatrendszeriinkre tdmaszkodunk.

A tantestiilet tagjai egyéni szdndékuk szerint kapcsolédnak a Szombathelyi Pedagdgusok Szakmai
Képviseletének tevékenységébe. Igénybe vesszilk a zalaegerszegi Pedagogiai Oktatdsi Kozpont altal
biztositott szakmai szolgaltatasokat. Terapias segitséget igénylé didkjainknak vald segitségnyujtas
munkakapcsolatban allunk a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szombathelyi Jarasi Tagintézményével.
Tehetségprogramunk keretében egylittmiikodiink a FEHE szervezeti keretében miikodé Vas Megyei Csalad,
Esélyteremtési és Onkéntes Hazzal és mas szombathelyi Tehetségpontokkal.
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Kulturalis kapcsolataink koziil a Wedres Sandor Szinhazzal és az AGORA Szombathelyi Kulturalis €s
Turisztikai Kozponttal vald egyiittmiikodésiinket emeljiik ki.

Didkjaink koziil igazolt és amatdr szintli versenyz6ink vannak a varos kiilonféle sportegyesiileteiben.

Névadonk, Németh Pal emlékének dpolasaban szoros kapcsolatban allunk a Szombathelyi Dobd SE-vel és

a Németh csaladdal.

Pélyaorientacios tevékenységiink segitésére egyiittmiikddiink a szombathelyi felsoktatasi intézményekkel.

Pedagdgiai munkank, szakmai elhivatottsagunk eredményességét segiti a Pedagdgiai Szakszolgalat
iskolapszicholdgiai csoportja.

A HUNGAST-ELAMEN CSOPORT a fézékonyha mitkddtetésével 1ényeges szerepet jatszik a kollégiumi
ellatasban.

A RITMO Gépjarmiivezetd —képzd Kft-vel vald egylittmiikodési megallapodas alapjan didkjaink
kedvezményes aron és a kollégiumon beliil végezhetik el a személygépkocsivezetdi tanfolyam elméleti részét.
Az iskola részt vallal didkjaink kozlekedésbiztonsagi ismereteinek gyarapitasaban.

Xl. KOLLEGIUMUNK ALTALANOS FEJ;,JES,ZTESI STRATEGIAJA, KEPZESI
TERVE, JOVOKEPE

Figyelembe véve nevelési gyakorlatunkat, kollégiumi hagyomanyainkat, pedagdgiai-kozosségi
tapasztalatainkat, értékrendiinket, a kapcsolatos iskolak pedagogiai programjait, a kovetkezd teriileteken
kivanunk fokozottabban eldbbre 1épni:

1.) Altalanos feltételek javitasa

2.) A nevelés eredményességének fokozott javitasa - bizonyos teriileteken
3.) Szakmai szinvonal emelése

4.) Tehetségazonositas, tehetséggondozo pedagogia prioritasa

1,) Altaldnos feltételek javitisa
- azépiilet energetikai korszertisitése
- AZ EFOP 4.1.3-17. palyazat segitségével a tanulék lakhatasi feltételei jelentdsen javultak.
Ennek ellenére sziikséges
- a butorzat folyamatos cseréje
- az otthonossag megtartasahoz a folyamatos eszk6zpotlas
- a pedagogiai munkat segitd eszkdzok folyamatos potlasa

2.) Tehetségazonosito és tehetséggondozo tevékenység az alabbi tehetségteriileteken:
- K6tédés a lakohelyhez, sziil6f61dhoz, hazahoz;
- Digitélis nyomtatas és a kapcsolodo tervezés
- Csapat-és egyéni sportok;
- Kreativ kézmiives-technikék
- Idegen nyelvoktatas (német, angol)
- Anyanyelvi nevelés
A nevelés eredményességének fokozott javitasa a kovetkezo teriileteken

- énkép, Onismeret-Ontudat, Onazonossag alakitdsanak fontossdga, a szabadsag és Onallosag egysége
(egyéni alkotoképesség, redlis Onismeret, Onallésag, Onszeretet, onértékelési zavarok lekiizdése,
kritikai szemlélet, nyitottsag,)

- a pozitiv kozdsségi szokasok és mintdk kozvetitése, a szocidlis készségek fejlesztése, a hatranyos
helyzetli és sajatos nevelési igényli tarsak befogadédsa, a kozOsségi egylittmiikddés szabalyainak
elsajatittatasa, szocialis érzékenység €s segitokészség erdsitése.

- atarsadalmi normdk ¢és tradiciok ismerete és gyakoroltatasa

- az egészséges nemzettudat kialakitasa (csalad, sziikebb-tdgabb kornyezet foldrajzi, torténelmi
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hagyomanyai). Nemzeti és- néphagyomanyaink, kulturalis 6rokségiink ismerete és értd befogadasa.

- euroOpai azonossagtudat fokozatos kialakitasa

- a kozj6 és a kozteherviselés eszméje (Onzetlenség, egyiittmiikodés, aldozatkészség, kotelességtudat,
becsiiletesség, szocialis érzékenység, civil szféra)

- az etikai és esztétikai nevelés egysége (az ember lelki egyensulyanak megteremtéséhez sziikség van
olyan motivacidkra, szellemi, esztétikai sziikségletek kielégitésére, érzelmi gazdagsagra, amelyek
elsésorban a mivészeti alkot6 munkdban, illetve a miualkotasok befogadasaban realizalhatok
legeredményesebben)

- kornyezettudatossag

3.) Szakmai szinvonal emelése

Tantestiiletiink minden tagja aktivan részt vett és vesz a pedagoégus tovabbképzésben, ami a szakmai
szinvonal emelését teszi lehetévé. Célunk, hogy a tovabbképzéseken elsajatitott ismeretanyag segitse napi
neveldmunkankat, tanul6ink személyiségfejlesztését.

A belsé — szakmai munkak6zdsségi — tovabbképzések az uj ismeretek, 0j technikdk kdzos megyvitatasat,
neveldmunkankba vald beépitését szolgaljak. Mindezekkel az egyénre szabott, differencidlt nevelémunkankat
kivanjuk hatékonyabba tenni.

Nevelémunkank pedagogiai szinvonalanak ndvelését, az ehhez sziikséges eszkoz és egyéb feltételek
megteremtését palyazatok készitése utjan is kivanjuk fejleszteni.

4.) Tehetségazonositds, tehetséggondozo pedagdgia prioritdsa, tehetségpontta valds

Tehetséggondozd programunkat részletesen a XV. fejezetben fejtjiikk ki. Folytatni és tovabbfejleszteni
szeretnénk azt a ,jo gyakorlatot”, amelyet a tehetséggondozas teriiletén kialakitottunk. Célunk a
tehetségazonositas, tehetséggondozas prioritdsdnak megdrzése kollégiumi neveldmunkankban. Az akkreditalt
kivalo Tehetségpont cim elnyerése egyben kotelez is benniinket, hogy mindennapi neveldmunkankban kiemelt
szerepet szanjunk a tehetséggondozasnak. Szamitunk az Onkéntes tevékenység erdsodésére és human
eroforrasként valdo bevonasara a kozgondolkodas remélt valtozasahoz illeszkedve. Tehetséggondozo
tevékenységiink tovabbi miikddtetéséhez kérjiik a Szombathelyi Tankeriileti K6zpont tamogatasat.

X1l. A KOLLEGIUMI ELET MEGSZERVEZESE

Xl11.1. Pedagdgiai feliigyelet

Kollégiumunkban két szervezeti egység miikodik (1-2 és 3-4. emelet). A szervezeti egység a NKT. 28. §
(3) bekezdésében meghatarozott pedagogiai feliigyelettel 6sszefiiggd, a kollégium miikodtetéséhez, valamint
a kollégiumi élet szervezéséhez kapcsolodo feladat végrehajtasdhoz kialakitott, épiiletenként és nemenként
legfeljebb szazhusz tanulobol allo, pedagogus altal iranyitott tanulok6zosség NKT. 4. melléklet 17. sor. A
kollégium szervezeti egységenként egy pedagdgus kozremiikodésével (ligyeletes neveldtanar) gondoskodik a
foglalkozason nem tartozkodo tanulok pedagodgiai feliigyeletérdl, a kollégiumi €let szervezésérdl. 08 és 12 éra
kozott tanitdsi napokon a szorgalmi iddszakban, illetve vizsgak, rendkiviili nyitva tartas idején a pedagdgiai
felligyeletet nem intézményegységenként, mindkét intézményegységben egyidejlileg latja el egy tigyeletes
tandr.

Az ligyeletes tanar a kollégium zavarmentes miikddésének biztositasa érdekében

a) visszatéré rendszerii ellenérzést folytat a kiilsé és belsé biztonsagi rendszabalyok, a balesetvédelmi

eldirasok betartdsa, az egyéni és kozosségi tulajdon védelme, a megeldzés érdekében;

b) folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartatasat, kiilonos tekintettel az egyiittélési normak, a

személyiségvédelem, a didkok onrendelkezési joganak érvényesiilésére;

c) idészakos ellendrzést folytat az egyéni és kdzosségi rend fenntartasa, a tisztasagi és az egészségvédelmi

szabalyok teljesitése céljabol.
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A pedagogiai feliigyelet atadasakor az tigyeletes nevel6tanarok kozott — dokumentalt — informaciocserét
kell megvalositani.

A kollégiumvezet6 feladata a kollégiumi élet szervezése soran

a) a napirend szerinti tevékenységek, igy az ébresztd, a takarodo, az étkeztetés megszervezése, feliigyelete,
ellendrzése;

b) a tanuldi nyilvantartasok, kiilondsen a betegség, tavollét, kimend, engedélyek folyamatos vezetésének
ellenbrzése;

C) a k6z0s helyiségek és kozosségi eszk6zok hasznalatanak, az 6ntevékeny diakkorok tevékenységének a
feliigyelete;

d) a felmeriil6 egyéni problémak kezelése, ennek részeként az ligyeletes nevel6tanari intézkedés, tovabba
informacidtovabbitas a csoportvezetd nevelGtanarnak.

XI11.2. Tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje szervezésének pedagogiai elvei

A kollégium — belsd ¢életének szabalyozasa soran — biztositja a didkok optimalis testi-lelki fejlédésének
feltételeit, beleértve a rendszeres és egészséges étkezést, a tisztilkodast, az eldirdsoknak megfeleld
egészségiigyi ellatast. Figyelembe veszi a specialis tanuloi, sziil6i €s iskolai igényeket, valamint az intézményi
hagyomanyokat, szokasokat is. A tanuldk napi ¢életének kereteit ugy szervezi, hogy az egyes tevékenységek
belsd aranyai — a jogszabalyi keretek kozott — a tanuldk egyéni €s €letkori sajatossagaihoz igazodjanak.

A kollégiumi ¢élet megszervezésében jelentds szerepet tolt be a kollégium didkdnkormanyzata. A
kollégiumnak biztositani kell, hogy a didkok valasztott tisztségviseloik révén részt vehessenek a
tanulok6zosségek mindennapi életével kapcsolatos célok kijelolésében, a feladatok végrehajtasaban, valamint
az elért eredmények értékelésében.

Lehetdéve kell tenni, hogy a didkonkormanyzat tagjai és vezetdi megismerjék és a mindennapi gyakorlatban
feleldsen alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldas és a konfliktuskezelés
technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan 4polja €s megujitja az 6nalld arculatdhoz
kapcsolodo hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kozdsség egyiivé tartozasat.

A tanuldi tevékenység szervezésének elvei:

A személyiség elsOsorban tevékenységben fejlodik, ezért a nevelési folyamatban hangsulyozottan kell
meghatarozni a tevékenységi formékat. A tevékenységek meghatarozdsanal az egyéni és kozdsségi
elvarasoknak egyarant érvényre kell jutni.

A kollégiumi nevelé-oktatd munka megszervezésénél figyelembe vessziik:
- nemzeti Alaptorvényiinket
- az alapvetd emberi szabadsagjogokat
- a gyermekek jogairdl sz616 1989. évi ENSZ egyezményt, a demokratikus és humanista elveket,

- a Nemzeti Koznevelési Torvény és a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak eldirasait,
- a sziiloi elvarasokat,

- a kapcsolodo iskolak elvarésait,

- a tanuldi igényeket,

- a tantestiilet 6sszetételét,

- a fenntart6i elvarasokat.
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1. Eletrend

anevelésben, a didkok napi életvitelének kialakitasaban egyiittmiikodés a csaladdal és az iskoléval,
a kollégium csaladpotlo szerepének erdsitése

a felnottek €s didkok kozotti kolcsonds bizalomra, személyességre épiilé pedagdgiai tevékenység
kapcsolatok, az egyéni igények figyelembe vétele), a szocialis viselkedés szabalyinak elsajatitasa
a nevelésben az egyéni és ¢életkori sajatossagok figyelembe vétele

a munka ¢és a pihenés megfeleld aranyanak biztositasa az intézmény ¢életrendjének kialakitasaval
a ,,normalis”, személyi sziikségleteket is figyelembe vevo életvitel feltételeinek, tovabba az életkor,
magatartas, eldmenetel fiiggvényében az iddvel valdo szabadabb, rugalmasabb gazdalkodas
lehetdségének megteremtése

élet:

a didkok kezdeményezd szerepének tdmogatasa, szabadsaga sajat kollégiumi életiik alakitasaban,
szervezésében

szokds ¢és hagyomanyrendszer szerepének erdsitése a kozosségi tevékenységben, nemzeti
értékeink, kulturalis és torténelmi hagyomanyaink érzelem-gazdag megismertetése

a didk-onkormanyzati munka tAmogatasa, a tanuldi onszervezddés segitése

egylittmiikodés a neveldtestiilet €s didksag kozott: a tandr, ill. felnéttek és didkok kozotti kozvetlen
bizalmi kapcsolat kialakitasa, 6rzése, a jo 1égkor megteremtése

a kollégiumi nagy ¢és kisk6z0sségi egyiittes tevékenységek segitése

a kozosségi egyiittlétben, a személykozi kapcsolatokban rejld pozitiv neveld hatdsok kihasznélasa
(0sztonzés, verseny, kooperacio, szolidaritas, aktiv kozéletiség stb.)

2. Tanulas

valamennyi didkunk szamara a nyugodt tanuldsi koriilmények, valamint a sziikséges tanari
segitség biztositasa

az iskolai felkésziiléssel kapcsolatban az egyéni igények lehetdség szerinti teljesitése, az €letkori
sajatossagok valamint a teljesitmény szerinti differencialas megteremtése, képességeknek
megfeleld teljesités

a miivelddés, az ismeretszerzés, az Snmiivelés feltételeinek minél szélesebb korli megteremtése, a
miivelddési kiilonbségek kiegyenlitése

a didkok képességei, ill. igénye, egyéni adottsaga alapjan vald segitése, fejlesztése, lehetdségek
nyujtasa a képességek kibontakoztatasara, a teljesitmény fokozéasara

a teljesitmény rendszeres ellendrzése, értékelése, érdem szerinti dijazésa

palyaorientaciod, a palyavalasztas segitése, a korai iskolaclhagyasban veszélyeztetett, hatranyos
helyzeti didkok tanulmanyi elémenetelének fokozott kovetése és résziikre kiilon felzarkoztato,
tehetséggondoz6 foglalkozasok szervezése.

3. Szabadido

a szabadid6 kulturalt és tartalmas eltoltéséhez a feltételek megteremtése

kedvezo targyi feltételek (konyvtar, szakkori helyiségek, sporteszk6zok és 1étesitményhasznalat
stb.) megteremtése, hozzaférhetdségének biztositasa

a szabadidds programok — didkok igényeit — kielégitd kinalata

a szabad programvalasztas lehetdségének biztositasa

a kollégiumi hagyomanyok 6rzése, j hagyomanyok teremtése

a testi-lelki egészség kialakitasahoz, 6rzéséhez vezetd utak megtalalasa.
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X111. A KOLLEGIUMI TEVEKENYSEGEK SZERKEZETE

A KOLLEGIUMI ELET MEGSZERVEZESE

A kollégium — belsé életének szabalyozasa sordn — biztositja a didkok optimalis testi-lelki fejlodésének
feltételeit, beleértve a rendszeres és egészséges étkezést, a tisztalkodast, az eldirdsoknak megfeleld
egészseégligyi ellatast. Figyelembe veszi a specialis tanuloi, sziildi és iskolai igényeket, valamint az intézményi
hagyomanyokat, szokasokat is. A tanuldk napi életének kereteit ugy szervezi, hogy az egyes tevékenységek
belsé aranyai - a jogszabalyi keretek kozott - a tanuldk egyéni €s €letkori sajatossagaihoz igazodjanak.

A kollégiumi élet megszervezésében jelentds szerepet tolt be a kollégium didkonkorményzata. A
kollégiumnak biztositani kell, hogy a didkok valasztott tisztségviseldik révén részt vehessenek a
tanulokozosségek mindennapi életével kapcsolatos célok kijeldlésében, a feladatok végrehajtasaban, valamint
az elért eredmények értékelésében.

Lehetové kell tenni, hogy a didkdnkorményzat tagjai és vezetéi megismerjék €s a mindennapi
gyakorlatban feleldsen alkalmazzdk a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldds ¢és a
konfliktuskezelés technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan &polja és megujitja az 6nallé arculatdhoz
kapcsolddd hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kdzosség egyiivé tartozasat.

A kollégium — igazodva az NKT 28. §. rendelkezéseihez — a nevelési folyamat sordn a tanuloi
tevékenységeket — annak céljatol, jellegétél fliggden — kollégiumi programok, csoportos €s egyéni
foglalkozasok keretében szervezi, az intézményi szervezet miikodéséhez pedagogiai iranyitast, illetve
tdmogatast biztosit.

A nevelési folyamat a tevékenységek egymdsutdnja, mely tervezett, szervezett, irdnyitott cselekvéssor,
eredménye az értékek belsdvé valasa.

Tartalmat tekintve a kollégiumi tevékenységek szervezése az alabbi 4 alaptevékenység koré csoportosul:
- Az elfogadott értékekre tamaszkodo erkdlesi nevelés, a jellem alakitasa, fejlesztése.
- A kollégiumi csoportba, kozosségbe valo beilleszkedés, a kollégiumhoz vald pozitiv viszony
alakitasa.
- A kollégiumi tanulas szervezése, iranyitasa, amely jelenti az életre, a kiilonféle szerepekre vald
felkésziilést is.
- A konstruktiv €letvezetés kialakitasa.

A KOLLEGIUMI FOGLALKOZASOK CSOPORTOSITASA

A kollégiumi foglalkozasok lehetnek a kollégium altal:
- Kotelezden biztositandd foglalkozasok (felkészitd, fejlesztd, specialis ismeretet add és kozosségi
csoportos és egyéni fejlesztést biztositd foglalkozasok, szabadidé eltdltését szolgald foglalkozasok).
- A kollégium altal a lehetdségek szerint felvallalt.
- A tanulok, sziilok kiilon kérésére szervezett egyéb foglalkozasok.

A kotelezo és a kollégium altal lehetdség szerint felvallalt foglalkozasok ingyenesen, a tanuldi, sziil6i kiilon
kérésre szervezett foglalkozasok térités ellenében vehetdk igénybe.

XI.1. A KOLLEGIUM ALTAL KOTELEZOEN BIZTOSITANDO FOGLALKOZASOK

A kollégium a foglalkozasok tervezése, szervezése soran kiemelten tigyel a pozitiv, aktiv tanulasi attittid
kialakitasara és erdsitésére, egyénre szabott tanuldsi utak tdmogatasara, a kreativitas fejlesztésére, az egész
¢leten at tartd ismeretbOvités fontossagara, gondoskodik a tanulokkal vald személyes torddés tapintatos
formainak kialakitasara. Kiilon figyelmet fordit a sajatos nevelési igényli tanulok egyéni sziikségleteire. A
kollégium a foglalkozasok forméjat és tartalmat Gigy hatdrozza meg, hogy azok hozzijaruljanak a tanuldk
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erkdlcsi gyarapoddsdhoz, személyiségének gazdagoddsahoz, kompetencidik fejlesztéséhez, a kozdsség
fejlédéséhez.

A kollégiumi foglalkozasok iddtartama 45 perc.

A Kollégium altal kotelezéen biztositando foglalkozasok csoportositasa

I. 1. Felkészito foglalkozasok, amelyek megszervezése sordan a kollégium kitiintetett figyelmet fordit a
pozitiv tanuldsi attitiid kialakitdsara és megerdsitésére, a kreativitas fejlesztésére, e téren is feltarja és
figyelembe veszi a tanulok személyiségének az egyéni sajatossagait, ezen beliil:

A tanulast segit6 foglalkozasok lehetnek:
1.1.1.) rendszeres iskolai felkésziilést biztosito egyéni és csoportos foglalkozas (tandra),
A tanorai foglalkozasokon val6 részvétel minden tanul6 szamara kotelezd. A részvétel modjaban van
eltérés a tanulmanyi eredményektol és magatartastol fiiggéen. Az eltérd napirendi didkok és a
tandrakon kiviil is tanulni vagyok szdmara a tanorai idészakon kiviil is biztositunk 2 lakoszintenként
a nyugodt tanulas feltételeit biztositd termet.

A tanérak csengetési rendje: tanora-elékészités  16%°°16°
1. tandra 1630 — 17%
2. tanora 175 —17%
3. tanora 18%0_ 18%

1.1.2.) differencialt képességfejlesztd, tehetséggondozo foglalkozas,

[.1.3.) barmely okbol lemaradt tanulok felzarkoztatasa, hatranykompenzacio- a kiemelkedd
képességli tanulok gyorsabb haladasanak, a sajatos érdeklddésti tanulok foglalkoztatasanak
biztositasa,

1.1.4.) a tantargyi ismeretek bovitése és a palyavalasztas segitése érdekében szervezett szakkorok,
diakkorok.

1.1.5) tematikus csoportfoglalkozas

1.2. Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalésité csoportos foglalkozasok, amelyek az alabbiak lehetnek:
1.2.1. Csoportvezetoi foglalkozdasok:
a) kozosségi foglalkozas a kollégiumi csoportok szamara (csoportszervezési foglalkozasok):
a csoport életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek, események, problémak megbeszélése,
értékelése
b) tematikus csoportfoglalkozasok:
a Kollégiumi nevelés Orszdgos Alapprogramjaban eldirt témakorok, idokeretek kozott szervezhetd

foglalkozasok

1.2.2. A kollégiumi kozosségek szervezésével osszefiiggo foglalkozasok:
a) a kollégiumi diakonkormanyzatok mitkodésének tamogatasa,
b) kollégiumi didkforumok (kollégiumi kozgytilés, kisebb kdzosségek szerinti megbeszélések).

1.2.3. A tanuldkkal valo egyéni torodést biztosito foglalkozadsok:

a) a foglalkozasokon (tanuloi vagy pedagogusi kezdeményezésre) a diakok feltarhatjak egyéni
problémaikat,

b) ezek megoldasaban szamithatnak a pedagogus tanacsaira, segitségére.

1.3. Szabadido eltoltését szolgalé csoportos foglalkozasok:
Allando, vagy adott eseményre szervezddo kollégiumi didkcsoportok szdmara szervezett
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- irodalmi, képzémiivészeti, zenei, tanc, vizualis képességeket fejlesztd mivészeti,

- természettudomanyos, miiszaki, vallalkozoi, gazdasagi, ismereteket bovitd szakmai,

- egészséges ¢letmodra nevelést, a rendszeres testedzést szolgalo sportcélu,

- a hasznos gyakorlati ismeretek megszerzését, az onellatas képességének fejlesztését célzo,

- a palyaorientacio szempontjabol is fontos tartalmakat hordozo,

- szakkorok, szakmai, miivészeti foglalkozasok, kollégiumi sportkordk, rendezvények, versenyek, vetélkedok.
Ezen beliil:

a) szakkor

b) érdekl6dési kor

c) onképzokor

d) énekkar

e) mivészeti csoport

f) tanulmanyi, szakmai, kulturalis verseny, hazi bajnoksag, kollégiumok kozti verseny, bajnoksag,
didknap

1.4. A tanulékkal valo torédést és gondoskodast biztosito egyéni foglalkozas

1.5. A kollégiumi kozosségek miikodésével osszefiiggé csoportos foglalkozas

A foglalkozasi csoport fogalmanak meghatarozasa: a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 4.
mellékletében foglalt Iétszamok alapjan megszervezett kollégiumi csoportok tanuloibol a kollégium
pedagbgiai programja alapjan a kollégiumi neveléshez és oktatashoz, a szabadidd eltdltéséhez szervezett
legalabb 6t tanulobol 4allo, pedagogus vagy a kollégium vezetdje altal megbizott személy altal iranyitott
tanulokozosseég.

1.6. Egyéb kollégium altal ingyenesen biztositott egyéni és csoportos szabad idés lehetéségek

- A nevelési teriiletekhez, keretprogram tervekhez kapcsolédoan szakemberek altal tartott eldaddsok — az

elnyert palyazatok fliggvényében.

- A szabadidds foglalkozasok lehetdséget nydjtanak az onellatd - onkiszolgalod képességek fejlesztésére is.

- Kollégiumi konyvtarunk hasznalatat naponta tobb Oraban lehetdvé tessziik didkjainknak, ezzel is az

olvasas szeretetére, ismereteik bdvitésére kivanjuk nevelni dket.

- A szamitastechnikai terem hasznalata (tanulas, gyakorlas, 6nallo kutatdbmunka, ismeretszerzés, egyéb
1d6toltés) napi 3-4 draban biztositott.

- A szervezett kirandulasok mddot nyujtanak a nemzeti, természeti, miivészeti értékeink, ill. a hazankban
€16 mas népcsoportok értékeinek megismerésére. A kirandulasok lehetdséget nyjtanak a "természeti szép"
felfedezésére is. Az autdbuszos kiranduldsok esetén minden esetben irdsos nyilatkozatot kell kérni a
szallitast végzd cégtdl, hogy a szolgaltatas személyi ¢€s targyi feltételei megfelelnek a hatélyos
eldirasoknak, valamint az érintett gépjarmii megfelelé miiszaki allapotban van és rendelkezik érvényes
okmanyokkal. Az intézmény vezetdje €s a kisérOtanar minden esetben rendelkezik a pontos és teljes korti
utas listaval, melyen fel kell tiintetni a térvényes képviseldk elérhetdségeit is. A kisérd pedagogusok a
hatalyos szabalyozas szerint felelések a vonatkozd rendelkezések betartasara, az onként jelentkezd
kisérok, illetve egy¢b jelen 1év0 személyek a pedagdguskiséretet nem helyettesitik.

XI111. A KOLLEGIUM ALTAL A LEHETOSEGEK SZERINT FELVALLALT
FOGLALKOZASOK
A kollégium 4ltal a koltségvetésbol vagy a kollégiumban miikodé maés szervezetek (Alapitvany,
Diakoénkorményzat) tamogatasabol biztositott foglalkozasok (pl. nyelvi tehetséggondozas, felzarkoztatés).

X111, 1L TANULOK, SZULOK KERESERE SZERVEZETT EGYEB

FOGLALKOZASOK
A kollégiummal jogviszonyban nem 4ll6 kiils6s személyek altal, térités ellenében szervezett foglalkozasok
(pl. autdvezetés, tancoktatas).
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XI111.2. Tanuloi részvétel szempontjabol a kollégiumi foglalkozas lehet
XI11.2.1. kotelezo,

XI111.2.2. szabadon valaszthato.

XI111.2.1. Kotelez6 kollégiumi foglalkozas: az a pedagogus altal iranyitott csoportos és egyéni foglalkozas,
amelynek a megszervezése a kollégium részére kotelezd, €s amelyen a tanulo koteles részt venni;

Kotelezo kollégiumi foglalkozasok valo részvételre kotelezettség:

A tanuld heti 13 oraban koteles részt venni az alabbi Oraszamban az 1.1.1.-1.1.2. pontok szerinti
foglalkozasokon: az 1.1.1. szerinti foglalkozas heti 12 6raban, amennyiben indoka van az 1.1.1.-hez tartozo
id6tartam egy részében a tanuld 1.1.2. szerinti foglalkozdson vesz részt. A tandra alatti tanulds helye az elért
tanulmanyi eredmény, tanorai magatartas fliggvénye. A 9. évfolyam az I. félévben a tanérai foglalkozasokon
tanuldszobai keretek kozt vesz részt. Ezt kdvetden a gimnazista tanulo 4,5, a szakkozépiskolasok 4,0, a
szakképzdsok 3,8 feletti eredménynél egyéni tanulasra kaphatnak lehetdséget. Egyéni felkésziilésiik soran a
diakok, a tandra idején a csendet, fegyelmet kotelesek tiszteletben tartani, valamint a tanuldsi helyet
nevel6tanarukkal egyeztetni.

Az eltéré napirendli didkok szamdara 19 és 22 ora kozott a csoportvezetd tanarok altal meghatarozott
helyeken biztositunk lehetdséget a nyugodt tanulasra.

A tanulo koteles az 1.2.1. és az 1.2.2. pontban meghatarozott foglalkozasokon vesz részt venni heti egy
oraban.

Kotelezo foglalkozasok aléli mentesség szabalyai

Az 1.1.1. és az 1.1.2. alatt meghatarozott foglalkozasok latogatasa alol a tanuld — az alabbi elvek szerint —
felmentést kaphat alkalomszeriien, indokolt sziil61, tanuldi irdsos kérésre

- eltérd napirendil didkok elfoglaltsdguk miatt

- atanuld kollégiumvezetd altal engedélyezett, rendszeres elfoglaltsaga miatt.

A tanorardl valo tavolmaradas vagy a tanul6 kihivasa a tanorarol csak indokolt esetben, tanari engedéllyel
torténhet.

Eltérd napirendii didkoknal, egész napos iskoldztatas esetén a csoportvezetd tanar egyezteti a tanuloval és
sziildvel a méasnapi felkésziilések helyét és idejét. Egyéb, kotelezd felkészitd foglalkozas idejét érintd
rendszeres elfoglaltsdg esetén, a sziilé hozzajaruld nyilatkozatat és az elfoglaltsagot szervezd részérdl az
elfoglaltsag napjainak ¢€s idOintervallumanak igazolasat koteles a tanuld benyujtani csoportvezeto tanara felé.
A mentességeket, az ehhez kapcsolddo igazolast a csoportvezetd tanar a neveldi feljegyzésekben rogziti. A
tematikus csoportfoglalkozas aldl a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja 4. §. 2 bekezdése alapjan
mentesség nem kérhetd.

XI11.2.2. Szabadon valaszthaté foglalkozas: az a pedagdgus altal iranyitott csoportos és egyéni foglalkozas,
amelynek megszervezése a lehetséges kollégiumi kindlatbol valasztott tanuldi igény alapjan a kollégiumnak
kotelezd, s amelyen a tanulo valasztasa alapjan koteles részt venni heti 1 6raban.

Szabadon valaszthato foglalkozasok valasztasi rendje

A kollégium minden tanév elsé hetében meghirdeti a valaszthato foglalkozasokat. A didkoknak 7 munkanap
allrendelkezésre, hogy dontésiiket- csoportszinten 0Osszegylijtve-, irasban jelezzék valasztasukat a
kollégiumvezetd felé. ( 1.3.) Ugyanezen idépontig kell csatolni a mentességekre jogositd igazolasokat is a
tanuloi nyilatkozatokhoz.

A tanulok valasztasa alapjan a valasztott foglalkozasok lehetéleg szeptember 15-ig, de legkés6bb oktober
1-ig beinditasra keriilnek.
Szabadon valaszthato6 foglalkozas alél mentességet kaphatnak azok a didkok, akik
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- igazolt versenyzdi sportegyesiiletnek;

- kulturalis, mivészeti egyiittesek tagjai és heti tobb alkalommal vesznek részt proban;
- egész napos iskolaztatasuk révén napirendjiikbe a foglalkozas nem illeszthet6 be;

- ¢rettségi utani szakképzésben részt vevo tanuldk gyakorlati elfoglaltsaguk miatt.

A kollégium éves foglalkozasi terve

Az éves tanul6i foglalkozasi tervet a kollégium vezetdje késziti eld, €s a nevelbtestiilet fogadja el a kotelezo
foglalkozasokra vonatkozoan a tanév megkezdéséig, a szabadon valaszthatd foglalkozasokra vonatkozdan
legkésobb az adott tanév szeptember 30-ig. Az éves tanuldi foglalkozasi tervet az elfogadast kovetd harom
munkanapon beliil a helyben szokdsos modon kozzé kell tenni. A tanulok a kozzétételtdl szamitott 7
munkanapon belill jelenthetik be irdsban a kollégium vezetdjének, hogy melyik szabadon valaszthato
foglalkozason kivannak részt venni.

Csoportbontasban végzett pedagogiai feladatok:
- kotelezden valaszthat6 specidlis ismeretet ado foglalkozéasok;
- személyiségfejlesztd csoport- és kiskozdsségi foglalkozasok;
- tehetséggondozas, szamonkérés, korrepetélas;
- aketténél tobb évfolyambol dsszetevodd csoportok tematikus csoportfoglalkozasai.

Sziiléi irasos engedélyhez kotott:
- tanfolyamokon val6 részvétel,
- asportszakosztalyok, kulturalis egyesiiletek munkéjaban rendszeres részvétel;
- tanorai idészakot rendszeresen érintd programokon, valo részvétel vagy tdvolmaradas.

X1V. EGESZSEGNEVELESI-KORNYEZETI NEVELESI ELVEK KOMPLEX
EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Kollégiumunk tanuléi otthonos, kulturalt, esztétikus kornyezetben élik mindennapjaikat, ami fejleszti
izlésiiket, igényességiiket, eldsegiti jo kozérzetiiket. Ehhez jarul hozzd a rendszeres, megfeleld életritmus
kialakitasa, az egészséges ¢életmdod feltételeinek megteremtésével, s a kapcsolddd szokasrendszer
megalapozéasaval. Neveltjeink diakévei alatt olyan ismereteket, gyakorlati képességeket, szokdsokat,
technikdkat sajatitanak el, ami segiti 6ket az egészségkarosito szokasok megeldzésében, s lehetdveé teszi testi-
lelki egyenstlyuk megdrzését. Ezaltal meghatarozza életviteliiket, életstilusukat, életmddjukat felnott €letiikre
is. A felnovekvo nemzedék egészséges életmodra nevelésében kollégiumi kozosségilinknek nagy szerepe van.
Kollégiumunk kulturédltsaga, esztétikuma révén is fejleszti tanuldink igényességét, izlését, miveltségét és
kozérzetét. Személyi és targyi kornyezetével, mintaaddsaval, értékrendjével nagyban segiti a pozitiv
beallitodasok, magatartdsok és szokasok kialakuldsat, melyek a fiatalok egészségi allapotat javitjak. Az
egészséges, harmonikus életvitelt megalapozo, megdrzd szokasok a tanuldk aktiv tevékeny részvételével
alakithatok ki.

Pedagégiai neveldmunkank a kollégiumon beliili kapcsolat és tevékenységrendszer szervezésével,
ismeretek atadasaval hatékonyan segiti eld, hogy neveltjeinkben kialakuljanak az 6nismeret sokoldalu és
szilard elméleti, tapasztalati alapjai. A serdiild korosztaly érzékeny minden 6t érd érzelmi és értelmi hatésra.
E hatasok feldolgozasdban a kollégistdnak a csalad helyett (esetleg mellett) a kollégiumi kozosség s a
nevel6tanara nyljt segitséget. A mentalhigiéné apolasa, fejlesztése neveldmunkéank napi feladata. Elméleti
elsajatitasat az onismereti foglalkozasok segitik. Didkjaink igy megtanuljak onmagukat érdekesnek és
értekesnek latni, masokra odafigyelni, méasokkal kommunikalni — életcéljukat keresni.

Cél: A didkok személyiségének, jellemének, aktudlis pszichés allapotanak megismerése és fejlesztése
egyénileg ¢és csoportosan. Eletkorukat figyelembe véve a belsd torténések, egyéni sajatossagaik, dnmaguk



32

mélyebb megismerésének tudatositdsa a kozosség erejével. A személyiségfejlesztés segitse eld egyéni
¢letcéljuk felismerését, formalasat.

Felkésziteni diakjainkat a helyes ¢€letmdd, a testi, intellektudlis €s mentalis képességek folyamatos
megoOrzéséhez és fejlesztéséhez sziikséges ismeretek, gyakorlati képességek -elsajatitdsara. Az 06nallo
életvitelre, s abban az egészségérték tudatositasara. Erjilk el, hogy felnétt életiikben képesek legyenek
¢letmddjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni, s azt betartani.

Kollégiumunk kornyezettudatos magatartasra neveli a tanulokat, hogy érzékenny¢ valjanak a kornyezetiik
allapota irant, és hogy értsék a fenntarthato fejlodés fogalmat, tovabba hogy életviteliikbe beépiiljon a
kornyezetkimélé magatartas, egyéni és kozosségi szinten egyarant. Erezze at egyéni feleldsségét a kornyezet
megovasaban. Legyen igényiik a tiszta és rendezett tanuloi kdrnyezetre és vegyenek részt aktivan annak
megteremtésében.

Feladat:

- Hozzasegiteni, hogy tudjanak alkalmazkodni, beilleszkedni sziikebb és tagabb kornyezetiikbe.

- Kozosségben tudjak felismerni helyiiket, szerepiiket, s tudjanak kapcsolatokat alakitani.

- A kozosen elfogadott, meghatarozott szabalyokat tartsék és tartassak be.

- A kiilonb6z6 emberi tulajdonsagokat (hozott és tanult) ismerve fokozatosan alakitsak ki énképiiket.

- Felismerni, kezelni, megoldani tudjdk a konfliktusokat.

- A kiilonboz6 értékrendek kozott legyenek képesek eligazodni.

- Képességeiket, tulajdonsidgaikat megismerve, tudatositva alakuljon ki onbizalmuk, onértékelésiik,
realis Onismeretiik.

- Felismert egyéni torekvéseiket a kozosségi érdekek figyelembevételével alkalmazzak.

- Gyakoroljak az érdekegyeztetési és érdekvédelmi technikakat.

- Atesti — szellemi — lelki harmoénia legyen szamukra érték.

- Alakuljon ki redlis életcéljuk, s valjék belsé igénnyé¢ az érte valo cselekvés.

- Ismerjék szervezetiik miikodését, a testi és lelki valtozasaik természetét.

- Alakuljon ki az egyéni és kollégiumi kozdsségi életritmushoz igazodd napirend;jiik, amelyben kapjon
szerepet a testmozgas, a sport, a kikapcsolodas.

- Meg kell mutatnunk azt az utat, amely a testi- lelki 6sszhang megteremtéséhez vezet.

- A helyes napirend kialakitdsaval érjiik el, hogy a tanulds mellett tudjanak aktivan pihenni,
kikapcsolddni, tidiilni.

- Erjiik el, hogy tanuloink megértsék: az egészséges életmodnak meghatarozo tényezéje a helyes
taplalkozas.

- Valjék sziikségletiikké a testiik tisztan tartisdra a személyi higiéniara valo igény. Oltdzkddésiik ne
csupan a divatot kovesse, hanem egészségiiket is védje és legyen praktikus.

- Rendszeresen vegyenek részt testi-lelki egyensulyuk megdrzése érdekében versenyeken,
bajnoksagokon, tartézkodjanak minél tobbet szabad levegon.

- Igényeljék, hogy tevékenységeik egészséges, nyugodt koriilmények kdzott folyjanak.

- Segitsiik 6ket abban, hogy el tudjak keriilni kornyezetiik egészséget, biztonsagot veszélyeztetd helyeit,
helyzeteit.

- Erjiik el, hogy ismerjék, olvassak az életkoruknak megfeleld, életvitelt sugallo alakito folyoiratokat, a
falinjsagra kitett cikkeket, ismertetdket.

- Kapjon hangsulyos szerepet a tanulok életének, egészségének védelme érdekében a prevencids
tevékenység /balesetek, karos szenvedélyek, stb. megeldzése/.

- Kiemelt szerepet tulajdonitsunk a karos fiiggdséghez vezetd szokasok elutasitdsat bemutato ismeretek
nyUjtasanak.

- Tartsanak rendet személyes holmijukban, lakészobdjukban

- A szelektiv hulladékgyiijtés koltségmentes lehetdségével éliink kollégiumi mindennapjainkban

- Nagy hangsulyt helyeziink a személyes példamutatasra, az egyéni beszélgetésekre, mert a
kollégiumban val6 tartdzkodas alatt mi biztositjuk a csaladi hatteret, potoljuk a sziiloket. Munkénkat
az egylitt-€rzo, értd odafigyelés hatja at.
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TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS GYAKORLATI TEVEKENYSEG
BEMUTATASA

A teljes kort egészségtejlesztés célja, hogy a kollégiumban elt6ltdtt id6 alatt minden diak részesiiljon a teljes
testi-lelki jollétet, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a kollégiumban rendszer-szerlien mikodo
egészségfejlesztési tevékenységben. A teljes korti egészségtejlesztés eredményeként tanuldink egészségi
allapotaban a legkedvezébb valtozasokat kivanjuk elérni.
Kiemelt figyelmet forditunk az alabbi egészségfejlesztéssel dsszefliggd feladatokra és teriiletekre:

- személyi higiéné

- egészséges taplalkozas

- mindennapos testmozgas

- atesti és lelki egészségfejlesztés, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegséghez vezetd szerek

fogyasztasanak megel6zése
- abantalmazas és a kollégiumon beliili erdszak megeldzése
- abaleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas

Kollégista diakok elsodleges orvosi ellatasa

Szorgalmi idében didkjaink elsdédleges orvosi ellatasat, a Szombathelyi Tankeriilet kollégiumhoz kozeli orvosi
rendelében, meghatarozott iddintervallumokban a kollégium altal javasolt gyermekorvossal kotott megbizés
alapjan biztositja.

Az egészséges életmodot tamogatoé szabalyok betartasa, a testi-lelki egészség megovasa

Kollégiumunk szabalyzatban rendelkezett a nemdohanyzok védelmérdl, melyet a kollégium dolgozoéival €s
tanuloival egyarant megismertetiink. Kollégiumunkban a tiltott magatartdsok egyarant vonatkoznak a
kollégiumi alkalmazottakra, diakokra, vendégekre.

Az egészséges taplalkozas

A kollégiumban a HUNGAST-ELAMEN CSOPORT éltal tlizemeltetett fézOkonyha segitségével
biztositjuk a tanulok egészséges taplalkozasanak lehetdségét. Taplalékallergias, cukorbeteg, illetve tulstilyos
didkjaink diétas étkezést vehetnek igénybe. Folyosonként teakonyhak és hiitdszekrények allnak a tanulok
rendelkezésére. Taplalékallergias didkoknak kiilon hiitészekrényben biztositjuk az élelmiszertarolast.

Az egészségkarosito magatartasformak, az agresszio elutasitasa

Célunk a testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartdsi fiiggdség, a szenvedélybetegség
kialakuldsédhoz vezet6 szerek fogyasztasanak megeldzése, a tanulot veszélyeztetd bantalmazasok elkeriilése.

Kollégiumunkban alkalmazottakra és didkokra, vendégekre egyarant vonatkoz6 szabalyok szerint tilos a
dohényzas, tilos a fliggdséghez vezetd szerek behozatala, a kollégiumhoz kothetd idoben vald fogyasztasa, a
testi épséget fenyegetd eszkézok behozatala, tilos Oonmagunk €és masok testi-lelki bantalmazdsa. A
kollégiumban tilos alkohol- és dohdnytermék arusitdsa. Amennyiben a tanuldk kiilsés rendezvényen vesznek
részt, a kisérd tandrok feleldssége a tilalmak betartatdsa. A nemdohanyzok védelmérdl belsd szabalyzat
rendelkezik.

Egészségfejlesztéshez kapcsolodoegyiittmiikodések, tevékenységformak és programok

Helyi tanterviink a kovetkezd Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja altal meghatarozott
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- Onismeret és tarsas kulttra fejlesztése

- Testi-és lelki egészségre nevelés

- Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség

- Csaladi életre nevelés

- Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

- M¢édiatudatossagra nevelés - témakdrokben, tematikus csoportfoglalkozasok és nyitott
vendégeldadasok szervezésével segiti tanuldinkat az egészségtudatos magatartas

kialakitasaban.

Kollégiumunk egyiittmiitkodési megallapodast kotott a Vas Megyei Renddér Fokapitanysaggal €s részt vesz
aziskolai/ kollégiumi blinmegel6zési programban. Kollégiumunkban heti rendszerességgel van jelen
blinmegel6zési tanacsadd. A biinmegelézési tanacsado diakokkal, tanarokkal folytatott egyéni konzultaciok
mellett évfolyam és kollégiumi szintli prevencids eléadasokat tart. (Alkohol és drogprevencio, a tarsakhoz
val6 viszony, Internet veszélyei és mas, a neveldtestiilet altal javasolt témakorokben.)

Didkjaink mentélis egészségének és szocidlis biztonsdganak megteremtése érdekében egyiittmiikodési
megallapodast kotottiink a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozponttal. Munkatarsuk
kollégiumunkban rendszeresen varja a hozzafordulé didkokat, kollégakat.

A tanul6i kozosségre vagy egyes tanulora veszélyt jelentd sulyos tanuloi vétségek kapcesan osztalyfonok,
iskolai segit0 munkatarsak, kollégiumi csoportvezetd tanar, munkakozosségvezetd, ifjusagvédelmi feleds,
szocialis munkds, binmegel6zési tandcsadd bevondsaval esetmegbeszéléseket szerveziink.

A Halé munkacsoport (szocialis segitd, biinmegel6zési tanacsadd, tehetségsegitd pszichologus,
egészségfejlesztési, esélyteremtési kiilsdés szakemberek €s a nevel6testiilet képviseldi) legalabb félévente
egyszer munkamegbeszélést tart. Megbeszéli tapasztalatait és elkésziti a kovetkezo félévre sz616 tervét.

Kollégiumpedagogusaink odafigyelnek, és jelzési kotelezettségiik van, amennyiben a csaladban vagy a
tanuldi kornyezetben bantalmazasra utald jeleket tapasztalnak. Agressziv, devidns viselkedés esetén
nevelGtestiileti esetmegbeszélést tartunk, feltarjuk az okokat és megoldasi javaslatokat dolgozunk ki.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, €s a probléma megismétlddik, szakember segitségét kérjiik a probléma
megoldasahoz. Sziikség esetén a kollégium kapcsolatba 1ép a lakohelyi gyermekjoléti szolgalatokkal, valamint
a gyermekvédelmi rendszerhez tartozd mas hatésagokkal, szervezetekkel.

A didkok kollégiumon beliili segitd szakemberhez torténd iranyitasat strukturalt nevel6tanari konzultaciok
eldzik meg a nevelGtanar és szakember kozott.

Tehetségsegitd pszichologus vezetésével- egyéni és/vagy csoportos fejlesztések zajlanak. Erzékenyitd
napokkal, csoportos fejlesztésekkel segitjiik didkjaink szocialis kompetenciajanak fejlodését. Kollégiumunk
kozosségi szolgalati ordk teljesitésének igazolasara jogosult.

Evente két alkalommal szerveziink egészséghetet. Az &szi idészakban inkabb az elméleti ismeretek
gyarapitasara toreksziink, mig tavasszal a bemutatdval, gyakorlatorientalt vetélkeddkkel segitjiik didkjaink
egeszsegmegorzeset.

Didkjaink szdmara 2 kondicionald és 1 pingpongteremben biztositunk mozgési lehetdséget. Csapatsport
érdekldédési kor keretében heti 2 nap 1—1 ora id6tartamban tornateremben sportolasra van lehetdsége a
tanuloknak. Pingpong és sakk sportdgban évente szerveziink emlékversenyt a kollégiumban, két, egykori
sportos kolléga emlékének apolasdval egybekotve. Rendszeresen részt vesziink a mas kollégium altal
szervezett sportversenyeken (Legiigyesebb kollégista, kispalyas leany-és fia foci. Komplex
egészségfejlesztési programunk fontos eleme kollégiumunk Helyi Pedagdgiai Programjanak.

A tanévenként megrendezésre keriild egészségnevelési programokat a tanév helyi rendjében rogzitjiik.

Az egészséges életmodot tamogato szabalyok betartasa, a testi-lelki egészség megovasa

Kollégiumunk szabalyzatban rendelkezett a nemdohdnyzok védelmérdl, melyet a kollégium dolgozdival és
tanuldival egyarant megismertetiink. Kollégiumunkban a tiltott magatartdsok egyarant vonatkoznak a
kollégium alkalmazottaira, didkjaira, vendégeire.
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Az egészséges taplalkozas

A kollégiumban a HUNGAST-ELAMEN Zrt. éltal lizemeltetett f6zOkonyha segitségével biztositjuk a
tanulok egészséges taplalkozasanak lehetdségét. Taplalékallergias, cukorbeteg, illetve tulsulyos didkjaink
diétas étkezést vehetnek igénybe.

Az egészségkarosito magatartasformak, az agresszio elutasitasa
Célunk a testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggdség, a szenvedélybetegség
kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése, a tanuldt veszélyeztetd bantalmazasok elkeriilése.

XV. TANULOK FEJLODESET, TEHETSEGGONDOZASAT, FELZARKOZTATASAT,
PALYAVALASZTASAT. ONALLO ELETKEZDESET ELOSEGITO TEVEKENYSEG
ELVEI

Tehetséggondozas

Kollégiumunkban a tehetséggondoz6 tevékenység teriiletén alakult ki ,,j6 gyakorlat”, melynek
folytatasdhoz a Szombathelyi Tankertileti K6zpont tdimogatasat kérjiik tehetséggondozé munkankban.
Tehetség alatt értjiik az atlagosnal kiemelkedobb meglévo vagy rejtett képességet.

Kollégiumi nevel-oktatd munkank egyik alapvetd célja ¢és feladata, hogy az iskolai munka
kiegészitéseképpen vagy az iskolai nevel6-oktatdé munkaban kell6 hangsulyt nem kapd tehetségteriileten
felismerjiik, azonositsuk és fejlessziik a tanulok képességeit, valamint segitsiik a tehetséges és kiemelten
tehetséges tanulok tovabbi fejlédését. Tehetséggondozé munkankkal komplex személyiségfejlesztést
kivanunk megvalositani. Ehhez utat az egy-egy tehetségteriilet feldl valo kiindulas jelenti, amely alapot a
tehetség gazdagitasahoz, Gjabb tehetségteriiletek felfedezéséhez, a fejleszthetd teriiletek azonositasahoz és
erdsitéséhez. A tehetséggondozo tevékenység inkabb egyénre szabott, mintsem életkorhoz kotott.

A tehetséggondozas célja:

A didk és kornyezete altal felismert vagy fel nem ismert adottsagok felszinre hozésa és fejlesztése, a
képességek személyiségfejlodésbe vald beépitése, a személyiségfejlddéshez vald felhasznalasa, a harmonikus
személyiség megteremtésére iranyulo torekveés.

A tehetségazonosito-tehetséggondoz6 munka stilyponti szerepének pedagdgiai megalapozottsaga:

Kollégiumunk tanuldi dsszetétele, tanulmanyi (4,1 feletti tanulmanyi atlag, 60% kortli kiemelkeddk
aranya)- és versenyeredményeink igazoljak, hogy a tehetségazonosito-tehetséggondozo munka kézéppontba
allitdsa megalapozott. Azon didkjaink esetében is, akik az alsébb évfolyamokon tanulasi nehézségekkel
indulnak, &ltalaban taldlunk olyan tehetségteriiletet, melyhez kotddve a tanuld az elért sikereknek
koszonhetden redlis énképet alkot, és a siker kiterjeszthetd azokra a teriiletekre, amelyen addig a didk
nehézségekkel kiizdott.

A kollégium feladata a tehetséggondozésban:

Felismerni €s felismertetni a tehetséget, nemcsak a tanulasban, hanem egyéb tevékenységi teriileteken is
(sport, zene, miivészetek, digitalis kompetencia gyakorlati ismeretek, kommunikacios kultara, stb.), majd a
tehetség kibontakozasat helyes irdnyba terelni, a tehetség kozosség eldtti megmutatasdhoz kapcsolodo
sikerélményeket felhasznélni a személyiségfejlesztéshez, segiteni a specidlis tehetségli didkok fejlodését.

A nevelési partnerek egylittmilkddése:

A nevelési partnereknek a tehetségazonosito és tehetséggondoz6 munkaban egyiitt kell miikodni (iskola —
kollégium — csalad - egyesiiletek). A diakkal egyiitt kell stratégiat kidolgozni a tehetség kibontakoztatasara ¢s
fejlesztésére.
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A tehetséggondozds szinterei:

A didk tehetségének mértéke €s a tehetség foka hatdrozza meg a kollégium kozremiikodésének modjat a
tehetséggondozasban. A tehetséggondozas torténhet kollégiumon belil ¢és kollégiumon  kiviili
tehetséggondozo mithelyekbe torténd iranyitassal. A kollégiumi tanarok, kiildndsen a csoportvezetd tanarok,
a neveldtestiilet egyetértésével kezdeményezik az egyes tehetséggondozasi szinterekre torténd iranyitast
(kollégiumon beliili tehetségprogramok, sportegyesiiletek, studiok, miivészeti egyiittesek, tanfolyamok, stb.),
egylittmikodnek a kiilonbozo tehetséggondozasi szinterek szakembereivel és a csaladdal.

A tehetséges didkok szerepe a kollégiumi nevel6-oktatd munka sikerességében:

A Kollégiumpedagdgusaink az egyéni banasmodra alapozva alkalmat teremtenck a tehetséges diakok
szamara, hogy tehetségiiket a kozosség elott bemutassak, masokkal dsszemérjék, és elismerést szerezzenek
szlikebb és tagabb kornyezetiikben.

A kollégiumi tehetséggondozas szinterei:
- tehetségprogramok
- atanulasi folyamat
- érdeklodési korok, szakkorok
- szabadid6s programok
- csoportfoglalkozasok
- egyéni foglalkozasok
- rendezvények, versenyek (kollégiumon beliil, kollégiumok k&zott, kollégiumi szféran kiviil)
- egyesiiletek, zeneiskola, tudoméanyos mithelyek

Kollégiumi tehetségprogramjaink bemutatasa

Tehetségpontként

Kollégiumunk akkreditalt kivalé Tehetségpont. A kollégium nevelési feladatai koziil a tehetségek
kivalasztasat — tehetségazonositas és gondozas, tehetségfejlesztés, gazdagitas — kiemelt teriiletként kezelve, a
tehetséggondozas koré kivanjuk a tobbi kollégiumpedagogiai feladatunkat szervezni. Kollégiumi
tehetségprogramunk kiemelt feladata az énkép, onismeret, szocialis, egylittmikodeési képességek fejlesztése,
a tanuldsi és gondolkodasi kultura fejlesztése, a kulturdlt életmodra nevelés, a szuverén vilagkép
kialakulasanak segitése, az egészséges ¢letmdd, kornyezettudatos magatartas kialakitisanak segitése, a
tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok, a digitalis kompetencia fejlesztése.

Tehetségpontként egyiittmiikodiink a MATEHETSZ-szel, a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Szombathelyi Jarasi Tagintézményével, az iskolapszichologiai csoporttal, a varos tobbi Tehetségpontjaval és
az Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazzal. A tehetségprogramhoz tobb, a kollégium teljes
didkkozossége elott nyitott eldadas tarsul, melyek meghivott vendégei a kulturélis, sport, miivészet, tudomany
teriiletén értek el eredményeket.

A specialis tehetségekkel kapcsolatos fejleszté munkank bemutatasa

Kilencedik évfolyamra, illetve felsobb évfolyamra jelentkezd kollégistdink esetén a sziiloktdl kapott
informaciokra, tanari megfigyelésekre alapozunk a tehetségazonositasnal. Igyeksziink minden didkunknal
talalni olyan teriiletet, amiben a diak tigyes, amely teriilet koré épithetjiik a fejlesztési folyamatot. A specialis
tehetségek mar azonositott tehetségek a kollégiumba keriiléskor, tehetségteriiletiikh6z kapcsolatos napi, heti
elfoglaltsagaik miatt tanulasszervezésben, valamint a versenyekhez, edzésekhez, mérkdzeésekhez kapcsolddo
sajatos idérend kiemelt torddést igényelnek. Kollégiumok kozti versenyeken, nagyrendezvényeinken
kollégiumi szinekben is sikereket érnek el. Jelentds feladatunk, hogy specidlis tehetségii didkjaink esetében
szoros iddrendjiiket, mentélis egészséglik megdrzését, redlis Onértékelésiik fejlddését, a mindennapi élethez
sziikséges ismereteik fejlodését segitsiik, valamint az az egész napos iskolaztatas, edzétaborok, versenyek,
sériillések miatti hidnyzdsok tananyagpotlasaban, felkésziilésben segitséget tudjunk adni szdmukra.
Amennyiben a kollégiumi évek alatt azonositunk egy-vagy tobb teriileten specialis tehetségli tanuldt, fontos
feladatunk, hogy orientdljuk a tanuldt az egyes tehetségprogramok, tehetségmiihelyek felé a kollégiumon
beliil, vagy a tehetség mértéke fiiggvényében kollégiumon kiviilre.




37

Komplex személyiségfejlesztési tevékenységbe agyazva az alabbi tehetségprogramokat kivanjuk
megvalositani:

1. Kotodes a lakohelyhez (Szombathely), sziilofoldhéz (Vas megye, ill. annak egyik telepiilése, a torténelmi
Magyarorszag teriiletén hazahoz (Magyarorszag)

Tehetségmiihelyek:

Virtualis Muzeum mikddtetése (2012 tavaszan indult programunk, févédnoke Dr. Puskas Tivadar,
Szombathely Megyei Jogi Varos nyugalmazott Polgarmestere): tevékenységével a megye életéhez kot6do
jeles eseményeket, hires sziilottek alkototevékenységét mutatja be (pl. Szombathely tinnepe, S. Unger Karoly
Kiallitas, Kulturalis Orokség Napja, a szombathelyi Gobék 30 éves jubileuma, mind1, Habort a 16vészarokbdl,
Matyas és a palosok)

Atorokitve magyar alkotok jeles munkainak digitalizalasa és szamitogépes rajzok készitése (miiszaki iranyban
tanul6 diakjaink segitségével tudtunk szamitogépes rajzot késziteni a Virtualis Muzeum programhoz azokban
az esetekben, amikor fotd nem allt rendelkezésiinkre. Tapasztalataink szerint a didkok igy fogékonyabbak a
technikatorténeti érdekességek irant). Kollégiumunkban 2017-ben indult a 3 D nyomtatdsi technika
népszeriisitését célzo Kovacs Gydz6 3 D labor.

A magyar nyelv és kultura apolasa rendezvények a magyar kultira napja alkalmabol, ,,Szallj koltemény
szavaloverseny.

Helytorténeti sétak, muzeum-és kiallitas-latogatasok

1 _

2. Kollégium Art

Tehetségmiihelyek:

Miivészpalantak: palyazatokra, versenyekre, a kollégiumi kornyezet diszitésére alkotasok, dekoraciok
készitése. Tobb orszagos és megyei sikert is értek el didkjaink errdl a tehetségteriiletrdl (,,Legligyesebb
kollégista” verseny miivészeti kategoria I-11. hely).

A lakaskultara miiveléséhez sziikséges, a kornyezettudatossagot, fenntarthat6 fejlddést segitd technikék
elsajatittatasa (kreativ kézmiives-technikak, az egyéni stilus kialakitasat szolgéld, a divatos 6ltozkddéshez a
haztartasban el6forduld, néha hulladéknak itélt anyagok felhasznalasaval kreativ tevékenységek). A
kollégiumi rendezvények szinvonaldt emeld produkcidk létrehozésa, versenyekre felkészités - kollégiumi
rendezvényeinken zenei és irodalmi produkcidkkal miikodnek kozre tanuldink. Toreksziink arra, hogy ne csak
azok a tanulok kapjanak lehetdséget a szereplésre, akik™ profik” (Miivészeti Szakgimnazium tanul6i vagy
miivészeti egyiittesek tagjai), hanem a kollégium minél tobb didkjat szeretnénk a befogad6 szerep mellett a
mivészet miivel6jévé tenni, aktiv alkotoi szerepbe emelni.

3. Kollégiumi kozosségi élet

Kollégiumunkat rendkiviil aktiv didk-6nkormanyzati élet jellemzi, amely nagyban hozzajarul a kozosségi
¢let szinesités€¢hez. Ezt a tevékenységet szeretnénk a kollégiumi nyilvanossag teriiletén vald bdvitéssel
fejleszteni.

4. Az egészseg erték!

Kollégiumunkban rendkiviil fontosnak tarjuk, hogy diakjaink a lehetd leg egészségesebbek legyenek.
Ennek érdekében megteremtettiik a rendszeres testmozgas lehetdségét és egészségnevelési délutanokat,
vetélkeddket szerveztiink.

Tehetségmiihelyek:

Mozdulj! Egyéni- és csapatsportagakban hazi bajnoksagok szervezése, kollégiumok kozti versenyekre vald
felkészités és szereplés, a rendszeres testmozgas lehetdségének megteremtése (Sport diakkor, roplabda, foci,
kosarlabda bajnoksagok, sporteszkdz hasznéalati verseny, emlékversenyek, ,,Legiligyesebb kollégista”
vetélkedd megyei dontdjén vald szereplés, kollégiumok kozti foci- és er6emeld bajnoksag), valamint
bekapcsolddas nagy tomegsport megmozduldsokba (példaul Kihivas Napja).

Barcsi  Istvan sakk-és Horvath Gergely asztalitenisz emlékversenyt tanévenként megszervezziik.
Asztaliteniszben a ledany-¢és fia gyoztesek serleget, a 2-3. helyezettek érmeket kapnak. Sakkban a gydztes
serleget és a 2-3. helyezett érmet kap.

Eteled az életed! Az egészséges taplalkozas megismertetése, a zoldségek-gyiimolesok fogyasztasanak
megszerettetése, konnyen ¢és egyszeriien elkészithetd ételek, a f6zés, mint 6romforrds bemutatasa, a csaladi
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tizhely — a konyha csaladosszetartd szerepének hangsulyozasaval (egészségnapok, egészségnevelési
vetélkedd, haztartastan, gyogynovények, életvezetés diakkorok).

5.Nyelvi program

Kollégiumunkban német nyelvbol heti 10 o6rdban oraadd tanar segitségével zajlik tehetséggondozo,
vizsgara felkészité és felzarkoztatdé program. Nevel6testiiletiinkben dolgozik angol nyelvszakos tanarok, az
angol nyelvi tehetséggondozast, felzarkoztatast heti Orakeretiik terhére végzi. Kollégiumunk didkjai a
felsdoktatasban, illetve érettségire épiild szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat, ezért az idegen nyelvbdl
tett érettségi vizsga, nyelvvizsgdk megszerzése az iskolarendszerben vald tovabbhaladasuk feltétele.
Tapasztalataink szerint a kollégista diakok csaladjanak anyagi teherbirasa a vidéki sziil6k tekintetében még
inkabb korlatozott. ,,Fizetett nyelvorak™ finanszirozasara a csaladi koltségvetésb6l nem minden diakunknal
van fedezet, igy idegen nyelvi tehetséggondozo6 programunk tulajdonképpen tehetségmentd jelleggel bir.

Felzarkoztatas

Tapasztalataink szerint az egyes tanulok kozotti miiveltségi, képességbeli, felkésziiltségbeli kiilonbségek
lehetnek, illetve eltéré a tanuldk egyéni motivaltsaga, sziikséglete. A tehetséges didkok esetében is
eléfordulhatnak olyan miiveltségi teriiletek, tantdrgyak, amelyben egy-egy tanulo felzarkdztatdsra szorul.
Mindenképpen kiemelt figyelmet kell forditani azokra a tanulokra, akik hosszabb ideig maradtak tavol a
naponkénti iskolaba jarastol, vagy komolyabb betegség utan térnek vissza az iskolapadba és a kollégiumba. A
kollégium olyan valtozatos szervezeti és modszertani megolddsokat alkalmaz, amelyek segitségével ezt
kezelni képes. A kilencedik évfolyamos tanuldk sziilei szdmara Gsszeallitott kérddiven rakérdeziink, hogy
milyen targyakbol lesz segitségre sziiksége a tanuloknak. Ezt az informaciot egészitik ki az els6 érdemjegyek,
illetve a szaktanarokkal, osztalyfénokokkel folytatott beszélgetések. Ennek alapjan tesziink javaslatot a
szliloknek, didkoknak a felzarkoztatdsra, illetve annak lehetdségeirdl kollégiumunkban. A félévi és év végi
eredmények tiikrében attekintjiik feladatainkat az egye tanulokkal kapcsolatban és sziikség esetén javaslatot
teszlink a kollégium altal kinalt felzarkoztatd programokon valod részvételre, ennek hidnyaban orientaljuk a
sziiloket a lehetséges megoldasok felé.

Az onallo életkezdést elosegitod tevékenységek alapelvei:
- atanulo6 ismerje onmagat, képességeit és korlatait
- tudjon perspektivikusan gondolkodni és sajat sorsat tudatosan alakitani
- ismerje a ndi, férfi és csaladanyai, csalddapai szerepek komplexitasat, tudatositsa a test és Iélek
- a tanuldk legyenek tajékozottak a szlikebb-tagabb kornyezetiik vilagdban, ismerjék a demokratikus
kozélet adta jogokat, kotelességeket, lehetdségeket
- legyenek a jo kifejez6 és kommunikacios, konfliktus-megoldasi technikék birtokéban
ismerjék a tovabbtanulasi lehetdségeket, a munkaerd-piaci helyzetet, ahol képességeiket maximalisan
kibontakoztathatjak.
Az iskolakkal egyiittmiikodve valamennyi tanuldink szamara lehetové tessziik az egyes szakmak, hivatasok
megismerését, segitjiik a palyavalasztast, illetve a valasztott életpalyara valo felkésziilést.

Palyaismeret fejlesztése
- Palyatiikrok, foglalkozas-leirdsok, tovabbtanuléasi és szakmatanulasi lehetdségek ismertetése kapcsan
folyamatos konzultacio, beszélgetés a tanuldkkal (a lehetdségek és a valdsag, a vagyak és a realitdsok
Osszehangolésa).
- Eldzetes tajékozodas alapjan tobbeket is érdekld palyakrol egy-egy eléadas megszervezése, megtartasa
(pl. volt didkunk vagy valamely sziilé kdozremiikodésével).
- Motivacié egyetemek, foiskolék nyilt napjain valo részvételre, illetve a tapasztalatok megbeszélése.

Munkaerdé-piaci ismeret
- Folyamatos tajékozodas a Vas megyei munkaerdpiac iddszerli kérdéseirdl, napi gondjairol (pl. 0,
nagyobb létesitmények munkaerd-sziikséglete, a munkanélkiiliség alakuldsa, a munkaiigyi kozpont
tevékenysége stb.).



39

- Eldadés a munkaba allas, a palyakezdés lehetdségeirdl (a munkaiigyi kozpont bevonasaval).

XVI. HATRANYOS HELYZETU, SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK RESZERE
SZERVEZETT FELZARKOZTATO, TEHETSEGGONDOZO, TARSADALAMI
BEILLESZKEDEST SEGITO FOGLALKOZASOK TERVE

A tevékenység célja

Minden fiatal jusson el az 6nallo, felelosségteljes, autondom személy érettségére. Ez magaban foglalja a
tarsadalomba vald beilleszkedést (tanulds — pdalyavalasztds — munkaba 4allas, késobb csaladalapitas
képességét), az egészséges testi-lelki-szellemi fejlodést.

Az integralt nevelés megvaldsitasa:

Kollégiumunkban az integralt nevelés megvalositasat biztositjuk. A sajatos nevelési igényii, hatranyos ¢és
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok életkoruknak, iskolai képzési szintjiikknek megfeleléen keriilnek
tanuldcsoportba vald besorolasra.

1. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii, beilleszkedési és magatartasi
nehézséggel kiizdd, lemorzsolédasban veszélyeztetett tanulokkal valo torédés:

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényli, beilleszkedési, magatartési
tanulasi nehézséggel kiizdd, lemorzsolddasban veszélyeztetett tanulokkal vald torddés a csoportvezetd tandrok
valamint a szocialis segitd biztositjak. A kollégiumvezetd tanév elején a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési
igényl, beilleszkedési, magatartdsi tanuldsi nehézséggel kiizdd, lemorzsoldodasban veszélyeztetett tanulokrol
és a kiemelten tehetséges diakokrol, a velik valo plusz felzarkoztatasi, tehetséggondozasi, torédési
lehetdségekrol, kiilon tajékoztatast ad a csoportvezetd tanaroknak és a szocialis segitdnek. A csoportvezetd
tandrok ¢€s a szocidlis segitd a tanév soran, nyomon koveti az egyes tanulok fejlodését, tanulmanyi
elémenetelét. A félévi beszamoloknal a csoportvezetd tanarok kiilon értékelik a hatranyos helyzetli és korai
iskolaelhagyasban veszélyeztetett tanulok eldmenetelét.

A résziikre szervezett felzarkoztato, tehetséggondozo, tarsadalmi beilleszkedést segitd foglalkozasok:

Tanév elején a hatranyos helyzetii didkok sziilei irasos tajékoztatot kapnak, hogy a kollégium mely tantargybol
szervez felzarkoztato, tehetséggondozod foglalkozasokat. A tarsadalmi beilleszkedést segité foglalkozasok
vagy egyéni foglalkozéasok vagy a kerettantervi tematikaban a csoportszervezéshez kapcsolddo, vagy az egyes
miveltségi teriiletekhez kapcsolodo foglalkozasokba dgyazva végezziik ezt a tevékenységet.

E célok megvaldsitasanak szintere:
A csalad: - gyermeknevelés

- érzelmi biztonsag

- feleldsségvallalas

Iskola, KOLLEGIUM: nevelés, oktatas

A Halé munkacsoport: a kollégiumvezetd, szocidlis munkés, blinmegel6zési tanacsado, esélyteremtési
szakember, tehetségsegité pszichologus és a nevelGtestiilet képviseldi, félévente elemzik és értékelik a
kollégiumi diakkozosség €s a kiilonleges banasmodot igényld didkok szdmaéra a kollégium 4ltal biztositott
plusz torddési lehetdségeket.

Allam torvényekkel: - gyermek- és ifjusagvédelem
- csaladvédelem

- emberi ¢s allampolgari jogok

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok mellett lehetnek kiemelt figyelmet igényl6 diakok.
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2. Kkiilonos banasmodot igénylo tanulék:

2. 1. sajatos nevelési igényii tanulok

2.2. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo és korai iskolaelhagyasban veszélyeztetett tanulok
(szakért6i bizottsag véleménye alapjan — az életkorahoz viszonyitottan alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozéasi hidnyossaggal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése,
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, tartdésan elégtelen tanulményi teljesitményt
mutat, vagy 1 egésznél tobbet rontott azonos iskolafokozatban el6z6 tanévi teljesitményéhez viszonyitva, de
nem mindsiil sajatos nevelési igényiinek).

2.3. kiemelten tehetséges tanulok

3. Kollégiumunk tovabbi kiemelt torodést igénylo kategéridkat hatarozott meg:

3.1. Lelki sériilést elszenvedett, traumat atélt diak: Legtobbszor kiilso hatasra elszenvedett "lelki seb", negativ
¢lmény. Fajdalom, védtelenség érzése, csalodas, kitaszitottsag, jelentéktelenség érzése, frusztracio.
3.2.8zocializdaciojaban Veszélyeztetett diak. Aki mar elszenvedett valamilyen artalmat (testi-lelki), de tovabbra
is ismétlodd bantalmazasnak, zaklatasnak van kitéve, folyamatosan negativ élményeket €l at, szocializacidjat
vesz€ly fenyegeti. Fejlodésében kornyezete karosan befolyasolja.

3.3.8zocializaciojaban hatarozottan veszéelyeztetett: Akinek kornyezetében a tobbféle veszélyforrashoz tobb
hatrany is kapcsolodik.

XVII. KOLLEGIUMI KOZOSSEGI ELET FEJLESZTESENEK MODSZEREIL ESZKOZEI,
A MUVELODESI ES SPORTOLASI TEVEKENYSEG SZERVEZESENEK ELVEI

A kollégium nevébdl, céljaibol, feladatkorébdl adodoan kiemelt fontossagunak tartja a kozosségi élet

fejlesztését. A tanuldi személyiség fejlesztését, valamint a kollégium kisebb-nagyobb kozosségeinek

fejlesztését parhuzamosan futd, egymast meghatarozo folyamatnak tekintjiik.

A kozosségi értékrend és normarendszer fejlesztése

Kollégiumi kdzosségeink alapvetd meghatarozoja a jogszabalyok adta szervezeti keretek mellett a szocialis,
erkolesi, érzelmi védettség. A biztonsag és a sziildpotlas — védettségsziikséglet kielégitése utan keriilhet sor a
kozosségi affinitds, a kozosségi identitds kialakitasara. Ehhez elvéalaszthatatlanul kapcsolodik kollégiumi
értékrendlink, hagyomanyaink, a kozosségi élet értékkozvetitd tevékenysége és hagyomanyapolasunk.
Mindezt didkjaink kollégiumi éveik alatt megismerik, s aktiv részeseivé valnak, hatasa maradando felnott
¢letiikre is.

A kollégium a szocializacios folyamat aktiv szintere lehetdvé teszi a kozosségi egyiittélés szabalyainak
elsajatitatasat, gyakoroltatdsat. Ennek megfeleléen kovetelményeket tdmaszt tagjaival szemben és értékeli
annak teljesitését.

Cél: a kozosség €s az egyén viszonyaban a tarsas kapcsolatok adta lehetdségek kihasznaldsa, a személyiség
kibontakoztatasa, az érdek és értékviszonyok tudatositdsa, gyakoroltatasa. A szocidlis és tarsadalmi-
allampolgari kompetenciak pedagogiailag megtervezett fejlesztése. A szocialis készségek, kooperacio,
konfliktuskezelés, kommunikécios kultara fejlesztése altal a kozosségi értékrend és normarendszer
kozvetitése.

Feladatok:
- Kollégiumi dokumentumok, szabalyzatok megismertetése, elfogadtatiasa, az abban rogzitettek
betartatasa.
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- Kollégiumi kozdsségiink pozitiv szocidlis szokasok hordozoja, s ennek betartasat tagjaitol
kovetkezetesen elvarja. Didkjaink ilyen irdnya képességei a beilleszkedés ¢és alkalmazkodas
folyamatdban alakuljanak ki.

- A szocidlis viselkedés alapvetd szabalyanak tekintjiik kollégiumi értékrendiinket, amit a tanulok
mindennapi életében elsajatittatunk, gyakoroltatunk.

- Tanitvanyainkat- életkori sajatossagaikra alapozva- személyre sz6l6 feladatok adéasaval segitsiik
hozza a ,realis én-kép” kialakitdsara, onmaguk, képességeik megismerésére ¢s a kommunikacio
helyes alkalmazasara

- Felsébb évfolyamos tanuldink jarjanak példaval eldl a segitd egylittmiikodésben. A kortarssegitok
munkdja kapjon kiemelt figyelmet, elismerést.

- Az esélyegyenloségek megteremtésére forditsunk kiemelt figyelmet. Szociokulturalis
felmérésiinket kovetden ismerjiilk meg, gondozzuk, segitsiik hatranyos helyzetli tanitvanyaink
egyéb téren valo felzarkoztatasat is.

- A tanar-didk, a vezetd-vezetett kdlcsonhatdsban valdsuljon meg a feladatok adasa. A teljesités
intenzitasa szerint fejlessziik a didkok vezetésképességét.

- A tarsas és egyéni ,,megmérettetésnek”, a versengésnek jo szinterei a kollégiumi rendezvények.
Kiemelt figyelmet forditsunk az értékelésnél a kozhasznl €s haszonelvil értékek felismertetésére,
tudatositasara, az alkoté munka jelentdségére.

- A Kollégiumi foglalkozadsok keretprogram-terve alapjan szervezett csoportfoglalkozasok
érdeklédési korok, szakkorok szolgaljak didkjaink életre felkésziilését, jovoképiik kialakulasat, a
tarsadalmi viszonyokba val6 eligazodast, beilleszkedést.

Az egyéni személyiség fejlesztési terv mellé, fejlesztési terv késziil a tanuldcsoportra, mely a munkaterv
részét képezi. A fejlesztési tervek a tantestiilet altal kidolgozott szempontsor alapjan keriilnek 6sszeallitasra.
Evente kétszer a csoportvezetd tanrok bejegyzései, beszamoléi alapjan elemzést végziink tanuldcsoportok
fejlodésérdl. Ennek alapjan elkészitik a csoportvezetd tandrok a kovetkezo félévre sz010 fejlesztési stratégiat.

A kollégiumi kozosségek nemcsak tervszeri fejlesztés révén haladnak eldre, hanem a diakcsoportok
egymasra hatasa, a kollégium hagyomanyrendszerének miukodtetése (linnepségek, versenyek) kiemelten
szolgaljak a kozosség épitést. A kollégiumi kozdsségi életbe vald bekapcsolodas a kilencedik évfolyamon a
tanul6 fogadaséaval kezdddik €s a végzdsok ballagasaval zarul a gimnazistak estén, amennyiben az €rettségi
vizsgékra otthon késziilnek fel. Az érettségire épiild képzéseken tanuld didkok szdmara az érettségi vizsga
megszerzéseével a kollégiumi 1€t nem ér véget. Vannak olyan didkjaink is, akik érettségire €piilé képzésben
vesznek részt és azt megeldzden nem voltak vagy nem néalunk voltak kollégistak. Az intézményi légkor, a
sajatossagok, arculatformalas szintén szolgaljak a k6zosségi tudat erdsitését.

Miivelédési-sportolasi tevékenység szervezésének elvei

A miivelddési és sportoldsi tevekenység szervezésével a tanulok testi-lelki egészségének megdrzésére,
fejlesztésére toreksziink. Nagy hangsulyt fektetiink a tanulék dnmiivelddésének eldsegitésére, a folyamat
iranyitasara. A csoportvezetd tanarok figyelemmel kisérik €s alakitjdk a tanulok onmiivelédését. Emellett a
kollégium kisebb- és nagyobb kozdsségeire épitve szervezett formaban hazon beliil és kiviil miivelddési
alkalmakat szerveziink és tanul6 kiséretet, vagy részvételi lehetdséget biztositunk.

A csoportfoglalkozasok korében kiilon részt alkot az egyetemes kultira és a tanulas témakoron beliil az
informacios kultira. Emellett a kollégiumi {innepségek, versenyek, hagyomany6rzé rendezvények kiemelt
lehetdséget biztositanak a miivelddésre. A kollégium szabadidds feltételrendszere is a tanuldi miivelddést
szolgalja. (konyvtar, szamitastechnika)

A kollégiumi didkkorok egy része is a miivelédés szolgalatdban all. Az egyes tanuldcsoportok, némely
esetben a kollégiumi tanuldcsoportok valamely tagjai, vagy tobb tanuldcsoport kozdsen szinhdz,- kiallitas,-
koncert,- konyvtar,- stb. latogatast szervez tanari kisérettel. A kollégium biztositja az egyes tanulok
érdeklodési korének megfeleléen a részvétel lehet6ségét kulturalis rendezvényeken, programokon (mozi,
szinhaz, fesztival). A tehetséges tanulok szamara alkalmat biztositunk, hogy miivészeti egyiittesekben
tevékenykedjenek, vagy zeneiskoldba, egyeb alkoté miithelyekbe kapcsolodjanak be.

A tanulok testi egészségének megdrzését a harmonikus személyiség feltételeinek tekintjiik, és kiemelten
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szorgalmazzuk. Kollégiumunk tanuléi otthonos, kulturalt, esztétikus kornyezetben élik mindennapjaikat, ami
fejleszti izlésiiket, igényességiiket, eldsegiti jo kozérzetiiket. Ehhez jarul hozza a rendszeres, megfeleld
¢letritmus kialakitasa, az egészséges ¢letmod feltételeinek megteremtésével, s a kapcsolodd szokasrendszer
megalapozéasaval. Neveltjeink didkévei alatt olyan ismereteket, gyakorlati képességeket, szokésokat,
technikakat sajatitanak el, ami segiti 6ket az egészségkarositd szokdsok megeldzésében, s lehetdvé teszi testi-
lelki egyenstulyuk megérzését. Ezaltal meghatarozza €letviteliiket, életstilusukat, ¢letmddjukat felndtt életiikre
IS.

Ebben meghatarozé szerepet tolt be a sport, a sportoldsi alkalmak. A sportolasi tevékenység szervezése
egyrészt a kollégiumi feltételrendszer mukodtetésével torténik, masrészt a didkoknak lehetdségiik nyilik
kollégiumon kiviili sportolasi lehetdségek igénybevételére. A kollégiumon beliil a konditerem, a tornaszoba
eszkozeit hasznalhatjdk a diakok. Sporteszkozoket kolcsonziink szamukra. Nagy hangsulyt fektetlink a
kozosségi labdajatékok feltételrendszerének biztositdsara. Csapataink, versenyzdink részt vesznek a tobbi
szombathelyi kollégium altal szervezett versenyeken. A tehetséges didkok részére lehetdséget biztositunk
egyesiileteken beliili sporttevékenység miiveléséhez

XVIII. TANULOI SZERVEZODESI CSOPORTOK, FORMAK

I. Tanuloi szervezeti formak:

1. Kollégiumi csoport: a kollégiumi neveléshez és oktatdshoz, meghatdrozott tanuldi korbdl szervezett,
atlagosan huszonoét, tanulobol allo, a pedagdgus altal irdnyitott allandd tanulokozosség;

2. Foglalkozasi csoport: a kollégiumi neveléshez és oktatdshoz, a szabadidd -eltoltését szolgald
foglalkozashoz szervezett legalabb 6t tanulobdl all6, pedagogus vagy a kollégium vezetdje altal megbizott
személy altal irdnyitott tanulokozdsség

3. Kollégiumi szervezeti egység: a kollégiumi €let szervezésével Osszefiiggd foglalkozashoz szervezett,
épiiletenként és nemenként atlagosan szaz, legfeljebb szédzhusz tanulobol 4llo, pedagdgus altal iranyitott
tanulokozosség. Kollégiumunk I-11. emeleti lakészintjén fogad fitikat. Altalaban a 1étszamok aranyosabb
elosztasa és a pedagogiai feliigyelet hatékonysaganak javitasara az I-11. és a I1I-IV. emelet tartozik tigyeleti
szempontbol egy egységhez.

4. Az évfolyam: Az egy évfolyamba tartozo didkok Osszessége. Hagyomanydrzé programok, szabadidds
tevékenységek, ¢s kotetlen tevékenységek szervezésénél van szerepe.

5. A szobakozosség: Az egy szobaban lako tanulok a kollégiumon beliili, primer kozosséget alkotjak.

6. Erdeklédési korok: A HPP altal meghatarozott éves munkaterv szerint mitkodé érdeklédési korokbe,
bekapcsolodo didkok sszessége.

7. A diakonkormanyzat: A didkok altal valasztott képviselokbdl 416, a kollégiumi életet szervezd, abban a
Nemzeti Koznevelési torvény altal biztositott jogositvanyokkal rendelkez6 szervezet.

A DOK vezetdje az intézmény életében fontos szerepet tolt be. Tevékenységét, a kollégiumi és sajat SZMSZ-
e alapjan végzi, a Didkdnkormanyzatot segité pedagdgus munkajaval.

Képviseldi részt vesznek a kiilonféle allando és ad hoc kollégiumi bizottsagok munkajaban. /jutalmazassal,
fegyelmezéssel kapcsolatos bizottsagok/

8. A kozgyiilés: A kollégiumi élet legmagasabb fé szerve. Evente legaldbb 3 alkalommal a teljes tanuléi
kozOsség vagy az altala delegaltak a kollégiumi miikddés egészét atfogod kérdésekben tajékoztatast kapnak, és
kérdéseket intéznek a didkonkorményzathoz €s az intézmény tantestiileté¢hez.
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XIX. A KOLLEGIUMI NEVELOMUNKA EREDMENYESSEGE, A TANULOK
FEJLODESENEK ERTEKELESE

A tanulok fejlodésének értékelése

A kollégium — a sziildvel és az iskolaval egyiittmikodve — hozzajarul ahhoz, hogy a tanul6o eredményesen
fejezze be tanulmanyait valasztott iskoldjaban.

A tanul6 a kollégiumi nevelési folyamat soran elsajatitja a tarsadalomba val6 beilleszkedéshez €s a csaladi
¢letben, a hivatas gyakorldsdban, az allampolgari 1étben az 6nalld életvitelhez sziikséges alapvetd
ismereteket, képességeket, értékeket:

- elsajatitja és koveti az alapvetd erkdlcsi normakat;

- képes az egészséges ¢€s kulturalt életmod kialakitasara;

- ismeri nemzetiink, nemzetiségeink kulturalis, torténelmi hagyomanyait

- sokoldalu képzettsége, miiveltsége parosul az 1) ismeretek befogaddsanak és a folyamatos
megujulasnak a képességével;

- kialakul realis tarsadalomképe;

- rendelkezik az 6nszervezddéshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges képességekkel;

- tudasa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkésziiltségére alapozva valaszt tud adni a
szakmai kihivasokra;

- képes az egylittmtikddésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabbi épitésére;

- masokhoz vald viszonyaban tolerans, empatidval rendelkezik, tarsadalmi szemléletét a szolidarités
jellemzi.

A kollégiumi nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe veendd, hogy a nevelési folyamat milyen
kiindulasi allapotbdl, milyen feltételek mellett fejtette ki hatasat.

Az értékelés alapelvei

A tevékenység célja a tanulok személyiségfejlodésének €s a kozosség alakuldsanak nyomon kovetése, a
folyamatos személyiség- és kozosségi fejlodés eldsegitése.

Az értekelés atfogja a neveldmunka egészét. Egyrészt folyamatosan értékeljiik az egyéni- és kozdsségi
teljesitményeket, masrészt kiemelt alkalmak soran mélyebb értékeléseket, elemzéseket végziink.

Az értékelés a kollégiumban az iskolatol eltér6 modon torténik, dsszetett rendszert képez. Az értékelés
eredményessége feltételezi a nevelési partnerek (sziil6, iskola, kollégium) és a tanuld egylittmiitkdését.

Az eredményes értékelés érdekében konszenzusra kell jutni a nevelési partnereknek a meglévd ¢€s
kiilonbozdséget mutatod sajat értékrendszereiket illetden. Ezért fontos mindegyik résztvevotdl a tolerancia és a
magas fokl empatids képesség megléte.

A kollégiumi értékelés eredményessége az esetek egy részében joval az értékelés utdn mutatkozik csak
meg. Néha honapok, évek multan varhato pozitiv visszacsatolas a tanuld részérdl.

Az értékelés természetes igény €s nevelési lehetdség az egyén és kozosség részeérdl, elutasitasa esetén a
személyiségfejlodés zavarara lehet kovetkeztetni.

A kollégiumi értékelések alkalmaval értékeljiik — elemezziik az egyén és k6zosség emberi viszonyulasait,
értékrendjét, valamennyi tevékenységi teriileten végzett munkajat, a komplex tanulasi tevékenységet.

Az értékelés célja
A szerzett informéciok elemzése, rendezése, viszonyitasa a célokhoz, a kovetelményekhez. Nyujtson
értékelhetd informaciot a pedagdgus, a tanulo és a sziilé szamara:

- avégzett munka soran szerzett ismeretek mennyiségérdl, mindségérdl

- atanulo 6nmagahoz és tarsaihoz viszonyitott fejlodésérol

- azegyéni fejlesztés érdekében alkalmazott pedagdgiai modszerek eredményességérdl

Egyiittes kezelésiiket az indokolja, hogy az ellenérzés adja az értékelés "nyersanyagat". Az értékelés
sajatossaga az, hogy a kollégium teljes képe megmutathato e tevékenység tiikrében.
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Az értékelés kovetelményei:
- a tanulo fizikai, pszichikai képességeit, szocializaltsagat figyelembevevd
- személyre sz6lo
- objektiv, igazsagos, folyamatos, széleskorii
- fejlesztd €s neveld hatasu, a személyiséget pozitivan befolyasold
- a tanulok felé vilagosan értelmezett

Az értékelést befolyasolo tényezok:
- tevékenységbol lemérhetd viselkedés
- egyiittmiikodési képesség
- egyiittélési sajatossagok
- érdeklddés
- rendezettség, szabalytisztelet
- feleldsség vallalasa - viselése
- kreativitas - feladatvégzd képesség

A tanuldk értékelésének teriiletei:

A kollégiumi szabalyok betartasa:

A kollégiumi Hazirendjének, a kollégium ¢letét szabalyoz6é dokumentumok ismerete, betartasa,
tanuldinktol elvart. A szabalyozasokhoz valé viszonyuldsban ugyanakkor kiilonbségek vannak az egyes
didkok kozott. A tanuldknak azon részének, akik olyan csaladokbol érkeznek, amelyek nem ad hoc jelleggel
mikodtek, elegendd egyszer elmondani az elvardsokat és azonnal megértik, mit és miért kériink. Masok az
elmarasztalas elkeriilését akarjak elkeriilni, de igazadbdl nem érzik a magukénak a szabalyokat, meégis
megtartjak, kiilonosen, ha az ellendrzést érzékelik. A harmadik csoportja a didkoknak, akiket tobbszor kell
szOban vagy irasban figyelmeztetni, ra kell vilagitani, hogy a szabalyok be nem tartasa mit eredményezhet,
megértetni, hogy egy nagyobb kozosség csak szabalyozottsag esetén miikodoképes. Ezek a tanulok odahaza
kevés mintat lattak az €let szabalyozottsagara vagy a rendszerességre.

a) Tarsakhoz valo viszony

A kozoOsségi egyiittélés szabalyainak, a masik ember tisztelete minden tanul6tol elvart. Az egy lakotérben
(szobaban) vald egyiittélés nem kis tiirelmet kivan a tanuloktol. Elvart, hogy konfliktus esetén a didk a
tarsakkal szembeni testi-lelki erdszakot keriilje. Képességeihez mérten segitse a tanuldsban ¢€s az életvezetési
ismeretek elsajatitdsaban gyengébb tarsait.

b) Kozosségért végzett tevékenység
(tigyelet, didkonkormanyzat, kozmunka, halo, ill. ebédld rendje, csoportfeleldsi megbizatasok, egyéb)
Ideje: folyamatos

- egyéni és csoportszinten a csoportvezetd nevelStandr és a didk,

- kollégiumi szinten - az igazgato és a reszortfelelds neveldtanar (DOK-iiléseken, kozgyiilésen).
c) Hagyomanyos rendezvényeken szerepvallalas, részvétel

Kollégiumunk hagyomanyrendszerének megvaldsitasdhoz a rendezvényeken szerepld és kozonség kell.
Igyeksziink minél tobb didkot szereplésre birni, hogy ezzel is fejlédjenek képességeik, gazdagodjon
személyiségiik. Egyik tevékenységi teriileten egy didk a szereplok kozott, masik alkalommal a nézok, részt
vevO kozott foglal helyet. Az eredményes szervezéshez mindkét csoport 1étére sziikség van. Vannak didkok,
akik onként véllalnak szereplést vagy jelentkeznek részt vevOnek, masokat noszogatni kell.

d) Magatartas és szorgalom értékelése:

Minden nevelési teriileten jelen van és az egész személyiségrdl ad atfogd képet. Folyamatos, motivalo -

Osszehasonlito - példat allito jellege van.

e) Tanulmanyi munka értékelése:

a. Az egy neveldtanarhoz tartozo csoporton beliil
- ¢vfolyamonként, iskolanként,

- egyénenként.
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Ideje: havonta, alkalomszertlien, félévkor, évvégén

b. Kollégiumi kozdsség szintjén

Ideje: félévzaro - tanévzard értekezleten, diakkozgyiilésen

f) Palyazatokon, versenyeken, vetélked6kon elért eredmények:

- csoportszinten

- kollégiumi kdzosség elott

Ideje: csoportfoglalkozason, nevel6testiileti értekezleten, diak-onkormanyzati kozgytlésen

h) Szabadidés tevékenység (kozmiivel6édés, sport, egyéb) teriileten szervezett programok, bajnoksagok:
- arendezvényt kovetden csoportszinten a nevelOtanar,

- kollégiumi szinten a rendezvényt kovetd nevelbtestiileti értekezleten a neveldtestiilet, didk-6nkormanyzati
iilésen a DOK tagjai, félévkor, illetve az év végén az igazgato.

1) A szakkorokben, érdeklédési korokben végzett tevékenységet a vezetd tanar folyamatosan értékeli.

Az értékelések tartalmuk szerint lehetnek:
1. Pozitiv tartalmu értékelések

Dicséretek

A dicséretek fokozatai:

- nevel6tanari szobeli dicséret

- neveldtanari irdsos dicséret

- kollégiumvezetdi dicséret

- neveldtestiileti dicséret

- ¢v kollégistaja cim

A neveldtestiilet és a didkonkormanyzat dicséretben részesithet egy-egy kisebb, nagyobb kozosséget is.

A Diakonkormanyzat és a Szolgéalat Alapitvany segitségével targyi jutalomban részesitjiik azokat a
tanulokat vagy tanuloi kozosségeket is, amelyek a kollégium, vagy mas kollégium altal rendezett egy-egy
rendezvényen kiemelkedd teljesitményt nyjtottak vagy helyezést értek el.

A tanév soran kiemelkedd kozosségi munkat végzd tanulok jutalomkirandulason vald részvételt is
nyerhetnek. A kirandulés koltségeihez, a kollégium lehetdségeihez mérten jarul hozza. Azok a didkok, akik
bekeriilnek az utazokeretbe, de onhibajukon kiviil nem tudnak elutazni, tanév végén targyjutalmat kaphatnak.
Tanév végén a Szombathelyi Tankeriileti K6zpont az oktober 1-jei tanuldlétszam alapjan tanulonként a
Tankeriilet altal meghatarozott Ft/f6 mértékben lehetdséget biztosit jutalomkonyv, jutalomtargy vasarlasara.
A tanév végi tanulményi eredményeket €s a tanév soran végzett k6zosségi munkat értékelve a neveldtestiilet
altalanos neveldtestiileti dicséretben részesitheti a mindkét tertileten kiemelkedd teljesitményt nytjtoé didkokat.
Az altalanos nevel6testiileti dicséretben részesiilok targyjutalmat kapnak, melyet a tanév eleji kozgytilésen
adunk at.

A négy év soran kiemelkedd kozosségi munkat végzo diakok ballagaskor targyjutalomban részesiilnek.
A négy év soran legkiemelkeddbb teljesitményt nyjté didkok koziil (tanévenként 2 f6) elnyeri az év
kollégistaja cimet. A cimhez jaré emlékplakett mellett a tanuld névtablaja elhelyezésre keriil az auldban 1évd
dicsdségfalon.

Az egyes szervezetekhez (DOK, alapitvany) valo felterjesztések alkalmdaval a nevel6testiilet és a didkok
kozos értékelése alapjan kell a javasolt tanuldk sorrendiségét eldonteni.

Negativ tartalmu értékelések
Elmarasztalasok

A tanulok értékelése nemcsak pozitiv tartalommal torténhet. Az elmarasztalds formdja lehet: a
csoportvezetd, ill. kollégiumi neveldtanar szoban vagy irasban figyelmezteti azt a tanulot, aki magatartasaval
megsérti a kozosségi egylittélés szabdlyait (a napirendet, hazirendet). Az elmarasztalds forméjat az esemény
sulya hatdrozza meg. Az egyszeri alkalommal el6fordul6 kisebb mulasztas, szabalyszegés (példaul a didk a
szobajabol néhany perces késéssel érkezik meg a tanorara, felszolitas utan rakja rendbe személyes holmijat,
nem késziil el takarodora) el0szor szobeli figyelmeztetést von maga utan. Ismétlddo szabalyszegések esetén a
szobeli figyelmeztetést irasbeli elmarasztalas koveti, melyrdl a sziilot irasban értesitjiik.
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A nevel6testiilet mérlegeli, hogy az adott vétségért az elmarasztalasi fokozatok valamelyikét szabja ki,
vagy fegyelmi eljaras inditasat kezdeményezi. Stlyosabb vétségért sulyosabb elmarasztalast kap a didk és nem
kell végig haladni az egyes fokozatokon.

Amennyiben az irasos figyelmeztetés ellenére a tanuldé magatartdsiban nem tapasztalhatd valtozas,
telefonos egyeztetést kezdeményeziink a sziilokkel. Ha a kezdeményezés nem volt eredményes, irasban meg
kell erésiteni.

A figyelmeztetés fokozatai: Csoportvezetd neveldtanari szobeli figyelmeztetés
Csoportvezetd nevel6tanari irasbeli figyelmeztetés
Kollégiumvezetdi figyelmeztetés
Nevel6testiileti figyelmeztetés

Amennyiben a neveldtestiileti figyelmeztetéssel sem érhetd el pozitiv valtozas a tanuld6 magatartasaban, vagy

a cselekmény sulya ezt indokolja — jogszabalyban meghatarozott eljarasrend szerinti fegyelmi eljarast kell
kezdeményezni.

XX. DIAKONYKORMANYZATI TEVEKENYSEG RENDSZERE

A kollégiumi didk-6nkormanyzati tevékenység, mint nevelési eszkéz hozzdjarul a tanulok személyiségének
fejlodéséhez. A kollégiumi életben a demokracia, a helyi kozéletben vald kozremiikddés csak a didkok aktiv
részvételével, sajat tigyeik onalld intézésével teljesedhet ki. Erre a munkara alkalmassa kell tenni a didkokat,
sziikséges specialis képességek, készségek kimunkalasa és fejlesztése. Torekedni kell arra, hogy a tanuldk
kapjanak lehetdséget az ©6nalld gondolkodasra, a megvalositds élményére, de vallaljadk az ezzel jard
feleldsséget, a kockazatot is. A tarsadalmi integraciora és demokratizmusra nevelés ,,alapiskoldja” a didk-
onkormanyzati munka, ahol a kozosségi, kozéleti tevékenység gyakorolhatd. Didkjaink szervezddéshez,
onkormanyzashoz és érdekképviselethez vald jogat igy biztositjuk.

A didk-6nkormanyzati tevékenység célja:

A didkok Ontevékenységének, kozéletiségének kibontakoztatasa, érdekvédelme, érdekképviselete;,
véleményezés és egyiittmiikodés az oktato-neveldmunka fejlesztésében, a koznevelési torvényben és a
kollégiumi SZMSZ-ben a didkonkormanyzatot érint6 jogok gyakorlasa. A kollégiumi didk - 6nkormanyzati
képzések, iilések megszervezése, kapcsolattartds mas diakonkormanyzatokkal, a kollégiumi didkkorok, a
tanulasi tevékenység tamogatasa, a diakok életével kapcsolatos vélemények, javaslatok megfogalmazasa,
allasfoglalds minden olyan kérdésben, amely a tanulokat érinti. Szabadidds és kulturdlis programok
szervezése.

Feladatok:
A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni a koznevelési torvény 48§.4. bekezdése szerint:
1. akollégium SZMSZ-nek alabbi fejezeteivel kapcsolatban:
a nemzeti kdznevelési torvényben és a jogszabalyokban meghatarozott tanuloi jogok gyakorlasanak és
a kotelezettségek teljesitésének modjat, a kollégium altal elvart viselkedés szabalyait taglald
fejezetekben;
a kollégiumba a tanuldk altal a tanuloi jogviszonybodl, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazo
kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorldsdhoz nem sziikséges behozhatd és behozott targyak,
eszk6zok, dolgok szabalyozasarol rendelkezo fejezetekben;
ha tanuloi szocialis juttatidsok a jovOben rendelkezésre allnak, ennek elosztasa eldtt;
az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor;
a hazirend elfogadasa el6tt
a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasihoz,
a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez;

Noakown
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8. akollégiumi sport diakkor miikddési rendjének megallapitasahoz;
9. akonyvtar, konditermek miikodési rendjének kialakitdsdhoz.

A didk-0nkormanyzati szerv javaslattevé jogkore kiterjed a kollégiumi élettel kapcsolatos és a tanuldkat érintd
minden kérdésre.

A Diakonkormanyzat szervezeti felépitésének legfontosabb szabalyai

A kollégium kozdsségi életét a neveldtestiilet és a didkdnkormanyzatot segité pedagodgus Gtmutatasa
alapjan a kollégium Didkonkorményzata iranyitja:

Tagjai a tanulocsoportok megvélasztott képviseléi (csoportonként 2 £8). Elén a képviselok altal
megvalasztott didk dnkormanyzati vezetdség all.

A tanuldcsoportok altal megvalasztott képviselok munkéjat a csoportvezetd nevel6tanar segiti. A
kollégiumi didkonkorményzat munk4jat a didkdonkorményzatot segitd tanar tdmogatja.(sajat SZMSZ-iik és
éves munkaprogramjuk van)

A vélasztott tisztségviselOk €s a tanuldcsoportok képviseldi sziikség esetén napi kapcsolatot tartanak fenn
az intézmény vezetésével, a problémak megoldasa, valamint az informéciok kdlcsonds cseréje érdekében.

A kollégiumi kozosségi élet legfontosabb forumai a kozgyiilések

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitdsanak egyik szintere a kdzgyulés, amely egyben a tanulok
tajékoztatasat is szolgalja.

A kozgytlést évente 3 alkalommal, a tanév elején és a masodik félév elején, valamint a tanév végén kell
megtartani. Az els6 alkalommal ismertetik a Diakonkormanyzat altal elkészitett és jovahagyott munkatervet,
az elérendd célokat, feladatokat, rendezvényeket. A félévi és az év végi kozgytilésen értékelik az év folyaman
végzett munkat, az eredményeket, a problémakat, hianyossagokat. Megjelolik a kovetkezd év legfontosabb
teendo6it. A kozgytlilések kozott a kollégiumi didkonkormanyzat iilésezik, ahol a soron kdvetkez6é munkatervi
feladatokon kiviil megvitatjak az aktualis kérdéseket. A csoportok diak-onkormanyzati képvisel6i kozvetitik
didktarsaik véleményét, javaslatat, kérését. A didkonkormanyzat demokratikusan miikodik, az tilések
nyilvanosak — azon az intézményhez tartozok koziil — barki részt vehet.

XXI. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
FELADATOK, TEVEKENYSEGEK

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat az 1997. évi 31. torvény alapjan végezziik. A kedvezdtlen szocialis,
gazdasagi, csaladi és iskolai hatdsok, az érték- és normavalsag, az egyre tobb csalddban észlelhetd életvezetési
problémak miatt novekszik fiataljaink fesziiltségszintje.

Cél: hogy gyermekeink tudassal, érzelmi viszonyuldsokkal, készségekkel — mentdlisan is megerdsddve —,
onmaguk legyenek képesek a redjuk leselkedd veszélyeket felismerni: drog, alkohol, dohdnyzés, blindzés stb.

Feladat: - amegeldzés
- a veszélyeztetettség idobeni felismerése
- a segitségnyujtas.

A prevenci6 kiemelt feladat! Ennek megvalositasa a pedagdgiai folyamat teljes egészét atfogd tudatos munka.
Ehhez alapot a biztonsadgos kornyezet €s a testi-lelki egészség 6sszhangja adhat.

A gyermek- és ifjisagvédelmet — a csoportvezetd tanarok mellett — a kiilsés szocialis segité szakember latja
el. Emellett valamennyi kollégiumi tanarnak kozre kell miikodni a hatranykompenzalasban, gyermek- és
ifjasagvédelemben.
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Fontos:
1. pedagbgus — sziil6 — gyerek kozotti jo kapcsolat
/egyiittesen oldjak meg a problémat/
2. osztalyfonok - tanuld folyamatos, személyes kontaktusa
3. magas szintli gyermekismeret: A tanulasi vagy viselkedésbeli gondokat kivaltd okok és tiinetek
kezelésére a legjobb megoldas megtalalasa.
4. Sulyosabb esetekben a lakohelyi gyermekjoléti szolgalattal a kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas.

A pedagogus feladatai:

- Megértd légkor, jo emberi kapcsolatok kialakitdsa, a tanitvany tarsas kapcsolatainak figyelemmel kisérése,
»eletszituaciok™ 1étrehozasa, egylittes tevékenységekkel, feladatokkal val6 megbizasa, élményteremtés.

- Tajekozodas a felndttekhez vald viszonyar6l, szabadidé felhasznalasarol, életcéljairdl, tanulmanyi
tevékenységérol, onismereti jatékok és beszélgetések, szituacios €s szerepjatékok.

A mar kialakult betegek gyogyitasa:

Kapcsolatfelvétel:
1. Nevelési Tanacsado vagy Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekvédelmi Szolgalat
2. Gyermek Ideggondozé /pszichologus, pszichidter/
3. Renddrség /Blinmegeldzési és Ifjusagvédelmi Osztaly/, blinmegeldzési tandcsadd segitségével

4. Orvosi szakrendelések

Diak feladatai:
- Ongyogyitas
- sport
- muvészet, olvasas
- fesziiltségoldas, problémamegoldas

A kollégium gondoskodik a szocialis segitd, a binmegel6zési tanacsaddé munkajahoz sziikséges feltételekrol.
A szocidlis segitd, a blinmegel0zési tanacsadd személyérdl és elérhetdségérdl a didkokat és sziiloket
tanévkezdéskor a faligjsdgon irdsban tdjékoztatni kell. A tanév folyaman, a faligjsdgokon jol lathatod
hirdetménnyel kell a didkokat a szocialis segitd, a blinmegeldzési tanacsado elérhetdségérdl tajékoztatni.

A szocialis segitd, a blinmegel6zési tanacsadd segitik a csoportvezetd tanarok gyermek- és ifjusagvédelmi
munkajat.

Feladatuk:

1.) csoportokat felkeresve tajékoztatjak a tanulokat arrdl, hogy milyen problémaval, hol és milyen idépontban
fordulhatnak hozzajuk, arrdl, hogy a kollégiumon kiviil milyen gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt
kereshetnek fel;

2.) a pedagogusok, sziilok, diakok jelzése, a veliik folytatott beszélgetés alapjan megismert veszélyeztetett
tanuloknal-a veszélyeztetd okok feltirdsa érdekében torekszik a tanulok csaladi kornyezetének
megismerésére;

3.) a fiatalkora-bantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem sziintethetd, veszélyeztetd
tényez6 megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgato értesitse a gyermekjoléti szolgalatot;

4.) a gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken;

5.) a tanul6 anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy a kollégium inditson eljarast a tanulo lako-
, illetve ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat polgarmesteri
hivatalandl vagy az onkormdnyzat rendeletében meghatarozott szervnél, sziikség esetén javaslatot tesz a
tamogatas természetbeni ellatds, téritési dij hozzajarulds intézményhez torténd utaldsa formdjaban valo
nyUjtasara;
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6.) a kollégiumban a tanulok, €s a sziilok altal jol lathatd helyen kozzéteszi az ifjusagvédelmi feladatot ellatod
fontosabb intézmények (gyermekjoléti szolgalat, drogambulancia, ifjusagi lelki segély telefon, fiatalok
atmeneti otthona) cimét, illetve telefonszdmat;

7.) tdjékoztatast nyujt a tanulok részére szervezett szabadidés programokrol.

A szocidlis segitd, a blinmegel0zési tandcsadd kiemelt figyelmet fordit a szenvedélybetegségek
megeldzésére, illetve a gyogyult szenvedélybeteg tanulok beilleszkedésének eldsegitésére. A kollégiumi
egészségnevelési programjaban kabitoszer ellenes program kidolgozasat segitik és figyelemmel kiséri annak
végrehajtasat. Sziikség esetén intézkedés megtételét kezdeményezi a kollégium vezet6jénél.

A neveldtanarok és a kiilsés szakemberek tanacsadassal segitséget nytjt a tanuloknak és a sziileiknek a
tovabbi kozépfoku és fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdéséhez.

XXI1. KOLLEGIUMUNK HAGYOMANYRENDSZERE, TOVABBFEJLESZTESENEK
TERVE

A kollégiumi hagyomanyok a kollégium életében kétpolustian jelentkeznek. Egyrészt atfogjak a
kollégiumi élet mindennapjait: kifejezésre jutnak a kollégium csalddias 1égkdrében, a sziildkkel vald szoros
kapcsolattartas igényében, a fenntartoval, az iskoldkkal, osztalyfonokokkel vald egyiittmikédésre vald
torekvésben, a személyiségkdzpontu neveldmunkéaban, a konstruktiv intézményi 1égkdrben.

Masrészt: hatvanyozott formaban jutnak kifejezésre a kollégiumi iinnepek, hagyoméanydrzé programok

megrendezésénél.

A nemzeti és kollégiumi tinnepeket az alkalomhoz ill6 dekoracioval is kifejezésre kell juttatni.

- Kollégiumunkban kialakult hagyomanya van a tanévenkénti rendezvények szervezésének. Célunk, hogy
tinnepségeinket minden esetben a szinvonal, meghittség, érzelemgazdagsag jellemezze, hogy a bensdséges
hangulat valamennyi résztvevét megérintse.

- Kapjanak mintat didkjaink arra, hogy késébb sajat csaladjukban, kornyezetiikben hogyan tegyenek
emlékezetessé jeles alkalmakat.

- Azonkiviil ujabb ismeretekhez jutva probaljak ki onmagukat, hozzak felszinre szervezdi, rendezdi, eléadoi
stb. képességeiket.

Hagyomany és megujulas egyszerre van jelen intézménylinkben. Az aulaban 1évé falitijsagon, interaktiv

kozosségi falon kdvethetok képekben a tanév jeles eseményei, a versenyeken kivaloan szerepld diakok érmeit,

serlegeit, okleveleit kiallitjuk. A kollégium hagyomanyos rendezvényeit, programjait a Tankeriilet az oktober
1-jei tanul6létszam alapjan Ft/f6 meghatarozott mértékben tamogatja.

Kollégiumunk hagyomanyos rendezvényei
Kollégiumunk éves munkaprogramjat a tanév helyi rendje dokumentum foglalja keretbe. Ennek visszatérd
elemei az alabbi hagyomanyos programok:

- Jeles napokrol, nemzeti iinnepeinkrdl (oktdber 6, oktober 23, Magyar Kultara Napja, marcius
15, Nemzeti Osszetartozds Napja, holocaust aldozatainak emléknapja, mikulas, karacsony,
husvét, plinkosd), évfordulokrol, személyiségekrdl valo megemlékezések

- Népszokasok, néphagyomanyok megismertetése

- Kilencedik évfolyamosok avatdsa

- Végz0ds didkok bucstztatasa (Ballagas)

- Virtualis Miizeum miikodtetése,

- Kollégium szeretlek! vetélkedd

- Emlékversenyek (Barcsi Istvan sakk és Horvath Gergely asztalitenisz emlékverseny)

- Vas megyéhez kotddd hires embereknek emléket allitd és nemzeti biiszkeségre alapot ado
kiallitasok szervezése, helytorténeti sétak, vetélkedok szervezése
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- Egyéb, a tanuldcsoportok életéhez kapcsolodd hagyomanyok

- A koltészet napjahoz kapcsoloddan megyei szavaldversenyt rendeziink

- Magyar Kultira Napja tiszteletére szervezett programok,

- Nemzeti Osszetartozas Napja tiszteletére szervezett egész napos program

- Egészségnevelési vetélkedod és délutan szervezése tanévenként két alkalommal
- Kiemelkedd kozosségi munkat végzd didkok jutalomkirandulasa

- Ev kollégistaja dij atadasa.

Fejlesztési elképzelések

Kollégiumunk a 2015/2016. tanévtdl 6nallod intézményként, 2016.5zeptember 01-t6l j intézménynéven
végzi munkajat. Az 0j szervezeti keretekhez, névhez igazodva kell hozzalatnunk az Gj intézményi arculat
megtervezéséhez, jovoképiink megfogalmazasdhoz. Ennek els6 1épéseként a kozépiskolakkal, egylittmikddo
partnereinkkel kezdeményeziink egyeztetéseket, melynek keretében még jobban megismerhetjiik a felénk
iranyulo elvaras rendszereket és bemutathatjuk a kollégiumunkban foly6 nevelémunka prioritsait.

Az elorelépés feltétele mas Tehetségpontokkal, a nevel6-oktatd munkat segité szervezetekkel valo
egylittmiikddésiink erdsitése €s a kapcsolati haloban valo lehetdségek kiaknazésa, palyazati tevékenységilink
erositése.

Tehetségprogramunk gazdagitdsaban kulcsfontossagli, hogy a neveldtestiilet ismeretei akkreditalt
képzéseken vald részvétellel gazdagodjanak ¢és javaslataikkal segitsék a program és pedagdgusaink
szakmaisaganak tovabbi fejlodését.

Folytatni és béviteni szeretnénk a helytorténeti és egészségnevelési programjainkat. Lehetdség szerint ezek
tevékenységkdzpontliak legyenek!

XXIII. SZULO, GYERMEK, TANULO, KOLLEGISTA, PEDAGOGUS
EGYUTTMUKODESENEK FORMAI, TOVABBFEJLESZTESI LEHETOSEGEI

A sziil61 hazzal, mint megrendeldvel vald kapcsolattartas jelentdsége és formai:

A kollégium feladata a sziilébnek, mint nevelési partner elvardsainak megismerése. A tanulok
személyiségének, otthoni koriilményeinek, problémainak jobb megismerése csak a sziilokkel valo kapcsolat
révén lehetséges. A didkok személyiségfejlodésének eldsegitése kozos kdvetelmények felallitasaval.

A koznevelési torvényben biztositott jogok gyakorlasa a sziil6k €s szervezeteik szamara.

A kollégiumi munkéba betekintést nyerhetnek a sziilok.

Ko6zos célokat fogalmazunk meg szakmai ¢és eszkozbeli fejlesztés terén, neveldmunkank
eredményességének értékelésében, intézményi és vezetdi onértékelések kapcsan fontos szerepet szanunk a
sziil61 véleményeknek és az Osszegzett vélemények nevelomunkéankba torténd beépitésére.

A tanulokdvetéshez és a tanulok elémenetelének figyelemmel kiséréséhez sziikség van a sziildkkel vald
kapcsolattartasra. Elvarasaink kozé tartozik, hogy betegség €s mas tavollét esetén a sziilok jelzést adjanak a
kollégium felé. Ugyanezt kérjiik, ha a tanul6 kdrnyezetében, vagy a tanuldval olyan esemény torténik, amely
jelentdsen befolyasolja a tanuld magatartasat, fejlodését. Természetesen a csoportvezetd tanarok is adnak a
szlldk felé tajékoztatast a kollégiumi tartozkodas soran eléfordult, hangstlyos torténésekrol.

A sziilokkel val6 kapcsolattartds formai:
- iskolai sziil6i értekezlethez kapcsoloddan fogaddorak szervezésével,
- kollégiumi és iskolai sziildi értekezleteken,
- kollégiumi rendezvényeken,
- a Sziil6i Munkak6zosség megbeszélésein,
- alkalomszeriien,
- telefonos, elektronikus, irdsos érintkezési formakon keresztiil.
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o1

KOLLEGIUMI CSOPORTFOGLALKOZASOK KERETTANTERVE ES AZ

EVES ORASZAMA

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12-13-14. évfolyamon 33 nevelési héttel), ezen beliil minden
héten egy kotelezd csoportvezetdi foglalkozéssal kell szdmolni. Az éraszamok minden évfolyamon lehetdvé
teszik, hogy a kollégiumok a tematikus csoportfoglalkozdsokat - részben vagy egészben - a csoportvezetdi
foglalkozasok keretében, vagy a felkészitd foglalkozasok terhére szervezzék meg. 9-12. évfolyamon a
tematikus csoportfoglalkozasok alol mentesség nem kérhetd. A foglalkozasok idétartama 45 perc. A
foglalkozasoknal alkalmazott csoportbontasok meghatdrozdsa a csoportvezetd hataskore, pedagogiai

indokokkal alatamasztva.

A 13-14. évfolyamra vonatkoz6 oraszamok és kovetelmények a szakképzésben résztvevd pedagogiai
foglalkozasok alapjat jelentik, amelyek ezekben a feladatokban résztvevd és nem tankoteles tanulok szamdara
kollégiumi ellatast biztosito kollégiumok szamdara csak szakmai ajanlast jelentenek.

Csoportjaink Osszetettsége €s a neveldtestiilet 1étszama miatt a 13-14. évfolyamon a csoportszervezéssel
kapcsolatos foglalkozasokon valé részvételt elvarjuk a didkoktol, a tematikus csoportfoglalkozasokon valo
részvétel ajanlott jellegii, mivel a szakmai gyakorlatok, az egész napos iskolaztatas miatt a tanulocsoportnal
kisebb létszam keretek kozott tudjuk csak megszervezni ezeknek a didkoknak a tematikus fejlesztését.

. A tanulas tanitasa
. Az erkolesi nevelés

. A csaladi életre nevelés

O 001N DN B~ WK =

10. Palyaorientacio

TEMAKOROK

. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
. Az Onismeret ¢és a tarsas kultura fejlesztése

. Testi €s lelki egészségre nevelés
. Feleldsségvallalas masokeért, onkéntesség
. Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumi csoportfoglalkozasok éves oraszama a kerettantervi témakorokre

vetitve
Témakor 9. 10. 11. 12. 13-14.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam

A tanulas tanitasa 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti 6ntudat, 2 2 2 1 1
hazafias nevelés
Allampolgarsagra, 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
Az onismeret és a tarsas 1 1 1 1 1
kultira fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
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Testi és lelki egészségre 2 2
nevelés
Felelosségvallalas 2 1
masokért, onkéntesség
Fenntarthatdsag, 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2
Gazdasagi és pénziigyi 2 3
nevelés
Médiatudatossagra 1 1
nevelés

22 ora 22 ora 22 ora 20 6ra 20 ora




témakor

Csoportszervezés

Allampolgérsagra, demokraciara nevelés

Az dnismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Feleldsségvallalas masokért, dnkéntesség
Fenntarthatésag, kornyezettudatossag
Pélyaorientacio

Gazdasagi és pénzlgyi nevelés

9.évfolyam
csoportszervezés

csoportszervezés

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés

Csoportszervezés

Fenntarthatésag, kornyezettudatossag

Palyaorientacio

Csoportszervezés

Csoportszervezés

Felelésségvallalas masokért, 6nkéntesség

Csoportszervezés

Az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Palyaorientacio

Csoportszervezés

ryezettudatossag

Csoportszervezés

Gazdasagi és pénzligyi nevelés
Gazdasagi és pénzligyi nevelés

Csoportszervezés

Feleldsségvallalas masokért, dnkéntesség
csoportszervezés

csoportszervezés

csoportszervezés

csoportszervezés

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés

10. évfolyam
csoportszervezés

csoportszervezés

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés

Csoportszervezés

Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag
Palyaorientacio

Csoportszervezés

Csoportszervezés

Feleldsségvallalas masokért, 6nkéntesség

Csoportszervezés
Az dnismeret és a tarsas kultira fejlesztés

Palyaorientacio

Csoportszervezés

Fenntarthatésag, kornyezettudatossag

Csoportszervezés

Gazdasagi és pénzligyi nevelés
Gazdasagi és pénzlgyi nevelés

Csoportszervezés

Feleldsségvallalas masokért, Gnkéntesség

csoportszervezés

csoportszervezés
csoportszervezés

csoportszervezés
Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés
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11. évfolyam 12. évfolyam 13-14. évfolyam

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

Allampolgarsagra, demokréciara nevelés

Allampolgarsagra, demokréciara nevelés  Allampolgarsagra, demokraciara nevelés  Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

Csoportszervezés Csoportszervezés Csoportszervezés

Fenntarthatéség, kérnyezettudatossag Fenntarthatéség, kérnyezettudatossag Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag

Palyaorientacio Palyaorientacio Palyaorientacio

Csoportszervezés Csoportszervezés Csoportszervezés

Csoportszervezés Csoportszervezés Csoportszervezés

Felelésségvallalas masokért, dnkéntesség

Felelésségvallalas masokért, dnkéntesség

Feleldsségvallalas masokeért, 6nkéntesség

Csoportszervezés Csoportszervezés Csoportszervezés

Az dnismeret és a tarsas kultlra fejlesztés Az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztés Az Gnismeret és a tarsas kultura fejlesztés

Palyaorientacio Palyaorientacio Palyaorientacio

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag Fenntarthatésag, kérnyezettudatossag

Csoportszervezés Csoportszervezés Csoportszervezés

Gazdasagi és pénzligyi nevelés Gazdasagi és pénzligyi nevelés Gazdasagi és pénzligyi nevelés

Gazdasagi és pénzligyi nevelés Gazdasagi és pénzligyi nevelés Gazdasagi és pénzligyi nevelés

Csoportszervezés Gazdasagi és pénzligyi nevelés Gazdasagi és pénzligyi nevelés

Csoportszervezés X
csoportszervezés

Felelésségvallalas masokért, énkéntesség 5 :
csoportszervezés csoportszervezés

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

csoportszervezés csoportszervezés csoportszervezés

csoportszervezés

csoportszervezés

Allampolgérsagra, demokraciara nevelés

csoportszervezés
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A kollégiumi foglalkozdsok keret-programterve a tematikus csoportfoglalkozdsok szervezéséhez és
tartalmanak meghatdrozdasahoz

A kollégiumi foglalkozasok keretprogram-tervét kollégiumunkban a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja alapjan
foglalkozascimek, tartalmak, tanuldsszervezési eljarasok, modszerek tiikrozik. A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a
kollégistak  személyiségének, erkdlcsi és esztétikai ismereteinek, jellemének, Onismeretének, Onbizalmanak,
felelosségvallalasanak, kozosségi szellemiségének megalapozasa, illetve fejlesztése.

A kollégiumi foglalkozasok a kdzosségi kapcesolatok kialakitasara, a szocialis képességek fejlesztésére, az egyéni tanulasi
modszerek elsajatitasara, a helyes életviteli szokasok kialakitasara, a tagabb természeti, tarsadalmi kornyezetért érzett
felel6sségre nevelnek.

A kollégiumi egyiittélésben, a foglalkozasokon és tevékenységekben a kollégistak megtapasztalhatjdk a masik ember
elfogadasanak, segitésének és megbecsiilésének a fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult kozosséghez valo tartozas
biztonsagat, mélyithetik a természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségiink megbecsiilését. Nyitottabba és elfogadobba valnak a
hazai nemzetiségek és mas népek kulturdja irant. Felkésziilnek a kozéleti szereplésre, egyéni és kozosségi érdekeik és
értékrend;jiik képviseletére.

A foglalkozéasok olyan kompetenciakat is fejlesztenek, melyek révén a tanuldkban kialakul az alkalmazkodoképesség, a
tolerancia, a konfliktuskezeld képesség.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak neveld-oktaté munkajat. A kozépiskolai szakaszban a palyavalasztashoz,
a tovabbtanulashoz, a munkavallaléi szerephez, a szakkozépiskolaban az agazathoz tartoz6 szakképesitések megszerzéséhez
sziikséges képességek, készségek, attitlidok egyiittes fejlesztése a cél.

A csoportfoglalkozasok keret-programterve nevelési teriiletenként, az adott témakor legfontosabb tartalmi elemei alapjan
hatarozza meg a kollégiumi nevelés-oktatas pedagogiai tartalmat. A foglalkozasok szamat, éves elosztasat, tartalmi felépitését
ugy kell meghatarozni, hogy alkalmazkodjon a tanuldk életkorahoz, a valasztott iskolajuk tipusahoz.

A Kkollégiumi nevelés és oktatas a Nemzeti Alaptanterv kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil kapcsolodik az iskolai tantervi
szabalyozashoz.

1. A tanulas tanitasa

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenységek soran tdmogatast nyujt abban, hogy a tanulok eredményesen fejezzék be
valasztott iskolajukat.

Nagy jelentdsége van az egyénre szabott tanulasi modszerek elsajatitasanak, ezzel segitve az iskolai orakra valo felkésziilést,
a jo eredmények elérését, a hatrannyal kiizdok felzarkoztatasat, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasat.

A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést €s hasznositast eldsegitd beallitddasok kialakitdsa nagymértékben hatassal lesz egész
felnott életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka vilagéban.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Ismerje meg - és el6bb pedagogus segitséggel, majd 6nalldan alkalmazza - a kollégiumi tanulas folyamatdban hasznalatos,
az életkori sajatossagokhoz igazodo, egyénre, csoportra szabott, hatékony tanulasi eljarasokat, médszereket.

- Tudja szervezni idejét, tevékenységeit.

- Alakuljon ki megfeleld szovegértd olvasas, sajatitsa el az iskolai kovetelmények teljesitésére felkészitd tanuldsi technikakat.

- Legyen képes a tanultakrol rovid tartalmi ismertetést késziteni, és errdl szoban vagy irasban beszamolni.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Sajatitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanulasi technikakat.

- A tanul6 - pedagogus segitségével - legyen képes a szamara legalkalmasabb mddszereket kivalasztani.

- Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informaciok kozott.

- Alkalmazza a tanulast segité hagyomanyos és modern eszkdzoket, hasznalja a konyvtarat, és a feladatai megoldasahoz
megfelelden tudja kivalasztani a sziikséges szakirodalmakat.

- Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 4 3 2 2 2 1
Téemak Tartalmak, tevékenységek
- kiilonboz6 tanulasi technikdk és- Ismertessiik az altalanosan elfogadott tanulasi modszereket, kiilonos
modszerek alkalmazasa tekintettel a kozosségben torténd tanulésra.

- Ismertessiik az alapvet6 tanulési stilusokat, azok sajatossagait, az egyes
- a megszerzett és elsajatitott stilusoknak leginkabb megfeleld, hatékony tanulasi modokat.
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ismeretek értelmezése, rendezése - Gyakoroltassuk az iskolai kovetelmények teljesitésére felkészitd tanulési

technikakat.
- a konyvtarhasznalat rendje és - A gyakorlatban sajatitsa el a tantargyhoz kapcsolodo ismeretek, tartalmi
modszerei elemek szabatos szobeli és irdsbeli megfogalmazasat.

- Elemezzék, értelmezzék, rendszerezzék a megszerzett ismereteket.
- Konyvtarlatogatassal segitsiik el6, hogy megfeleld modon és hatékonyan
tudja hasznalni a konyvtar nyujtotta ismeretszerzési lehetdségeket.
- Készitstik fel a diakokat a tudatos, tanulast segitd internethasznalatra.
- Kérjiik szdmon a megszerzett ismereteket €s vessiik 6ssze az alkalmazott
tanulasi technika kivalasztasaval, megfeleloségével.

2. Az erkolcsi nevelés

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék az alapvetd erkdlcsi normakat, €s ezek a normak beépiiljenek
személyiségiikbe, mindennapi életiikbe, tevékenységiikbe.

Lényeges, hogy az erkdlcsi nevelés a napi ¢€let gyakorlatabol, tapasztalataibol vegyen példakat, egyben készitsen fel az
elkertilhetetlen értékkonfliktusokra és azok kezelésére.

A kamasz fiatalok esetében kiilondsen jelentds, hogy segitsen szamukra valaszt talalni erkdlesi kérdéseikre, az esetleges
problémaikra. Az erkdlesi nevelés nagy hatassal van a k6zosség €s az egyén életére egyarant.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Ismerje az erkdles fogalmat és szerepét az emberi egyiittélésben.
- Legyen tisztaban az erkoélcsi feleldsség fontossagaval.

- Képes legyen az életkornak megfeleld erkolesi valasztasokra.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

- Lassa be az erkolcsi feleldsség fontossagat.

- Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas jelentdségét.
- Képes legyen megfeleld erkdlesi valasztasokra.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Temdak Tartalmak, tevékenységek
- Mutassuk be az embert, mint értékeld és erkolesi lényt.
- erkdlesi érzék kifejlodeése €s - Szerepgyakorlatokon keresztiil, a drdmapedagogia eszkozeivel teremtsiink
szerepe Osszhangot a lelkiismeret szabadsaga és a személy erkolcsi feleldssége
kozott.

- feleldsség- és kotelességtudat - Példakon keresztiil utaljunk az erkolcsi értékek és az erkdlesi érzék
kialakitasanak jelentdségére az emberi kapcsolatokban.

- a munka megbecsiilése - Irodalmi, torténelmi személyiségek életén keresztiil ismertessiik a
kiilonboz6 erkdlesi valasztasokat €s ezeket értékeljiik.

- mértéktartas, egylittérzés, - Mutassunk be a mindennapi élet tapasztalataibol a moralis helytallas

segitOkészség jelentdségét, az egyéni dontések meghozataldban betdltott szerepét.

- Ismertessiik fel a didkokkal az erkolesi kérdéseket felvetd €lethelyzeteket.
3. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozasok lehetdséget biztositanak arra, hogy a tanulok elsajatitsak azokat az ismereteket, gyakoroljak
azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsiilését.

Ennek révén kialakul benniik a sziikebb és tagabb kdzosséghez valo tartozas, a hazaszeretet érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Ismerje nemzeti kultirank értékeit, hagyomanyainkat.

- Eletkoranak megfeleld szinten ismerje az orszag és a magyarsag nemzeti szimbolumait.
- Ismerje meg az adott telepiilés kultartorténetét, hagyomanyait, jellegzetességeit
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-. Ismerje meg, hogy Magyarorszagon milyen nemzetiségek élnek.

Fejlesztesi kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a kdzosségi Osszetartozast megalapozo kozos értékeket.

- Tudatosuljon a k6zdsséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.

- Ismerje orszagunk €s a magyarsag nemzeti szimbdlumait.

- Ismerje a magyar tudomany, kultira és sport kiemelked6 személyiségeit.
- Legyen kell6 ismerete a telepiilés kultartorténetérél, hagyomanyairdl.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Temdak Tartalmak, tevékenységek
- k6zosséghez tartozas,
hazaszeretet

- Mutassuk be nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomdanyait.

- Mutassuk be a kozosségi Osszetartozast megalapozé kdzos értékeket
- Torténeti eldadasokon keresztiil alakitsunk ki pozitiv attitidot a
telepiiléshez, az orszaghoz, a nemzethez.

- Ismertessiik altaldban az Eurdpahoz és az Eurdpai Unidhoz vald
tartozasunk jelentdségét, torténeti alapjait.

- Ismertessiik a nemzeti €s az eurdpai identitas kapcsolatat.

- Egyéni témafeldolgozasok révén mutassuk be a hazai nemzetiségek
kulturalis és nyelvi sokféleségét.

- nemzeti, népi kultrank
értékei, hagyomanyai

- a hazankban €16 nemzetiségek
kulturalis szokasai, emlékei,
jelene

- nemzetiink kapcsolddasa
Eurdopahoz

4. Allampolgarsagra, demokraciira nevelés

A kollégiumban folyd nevelés sajatos pedagogiai eszkdzei révén elsegiti a demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé
kozélet miikodésének megértését.

A kozosségi tevékenységek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelentoségét, hogy mit is jelent a felel6s allampolgari
részvétel a koziligyekben a kdzosség és az egyén szamara egyarant.

Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti dntudat erdsitésében, és egyben 6sszhangot teremt az egyéni célok és a kdzosségi
jo kozott.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Ertse a kotelezettségek és a jogok egymasra gyakorolt hatésat.

- Lassa be, hogy a jog a tarsadalmi élet nélkiilozhetetlen szabalyozo6 eszkdze.

-- Legyen tisztdban a demokracia fogalmaval, ismerje fel jelentoségét a kozosségben, az emberi tarsadalomban.

- Ertse meg az allampolgér és a tarsadalom egyiittmitkodésének fontossagat az egyéni és tarsadalmi célok elérése érdekében.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikodésének fontossagat az egyéni és tarsadalmi célok elérése érdekében.
- Legyen tisztaban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

- Képes legyen belatni a kollégiumi didk-6nkormanyzat jelentoségét a kotelezettségek és a jogok gyakorlasa soran.

- Ismerje a demokratikus allam mikodésének fobb elemeit (valasztasi rendszer, helyi dnkormanyzatok, térvényhozas,
kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek stb.).

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 1 2 2 2 1 2
Téemak Tartalmak, tevékenységek
- a demokratikus jogallam - Ismertessiik a demokratikus jogallam miikddésének alapelveit, az
felépitése allampolgarsag fogalmat és az alapvetd allampolgari jogokat.

- Szerepjatékokon keresztiil értessiik meg a cselekvd allampolgari

- a felelds allampolgari magatartas ¢és a torvénytisztelet jelentdségét.
magatartas jelent0sége - A didk-6nkormanyzati munka révén gyakorolja a koziigyekben kifejtett

hatékony egyiittmiikodés jelentdségét, a helyi és a tagabb kozosségeket
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- a demokracia elvei €s érintd problémak iranti érdeklodés fontossagat.

gyakorlati megvalosulasa - Tevékenyen vegyen részt a kollégiumi didkdnkormanyzat munkajaban,
igy a demokratikus elvek megvalositasaban, az 6nallo cselekvés, a

- cselekvd allampolgari megbizhatosag, a kolcsonds elfogadas elsajatitdsaban.

magatartas ¢és torvénytisztelet

5. Az onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

A kollégiumi nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti és tapasztalati alapjai.

A koz0sségi 1ét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakciok eldsegitik a realis énkép és az onértékelés kialakulasat,
melyek a személyiségfejlédés meghatarozo elemei.

Mobd van a masok helyzetébe torténd beleélés képességének kialakitasara, masok elfogadésara.

Ezek a képességek elosegitik, hogy kulturalt kozosségi élet alakuljon ki a kollégiumban.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Legyen képes személyiségjegyeit, tulajdonsagait, képességeit felismerni.

- Ertse, hogy tevékenységével tehet kozvetlen kornyezetéért, csoportjaért, tarsaiért.
- Lassa be, hogy sziikség van az alapvet magatartasi szabalyok betartasara.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

- Ismerje meg az emberi kapcsolatok 1étrejottét eldsegito, illetve gatld személyiségvonasokat.

- Legyen tudataban, hogy a gondosan kivalasztott és mély emberi kapcsolatok mennyire értékesek az emberi egyiittélésben.

- Eletkoranak megfelelé valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikaciora.

- Alakuljon ki a tanuléban a valasztasi lehetOségek felismerésének képessége, és dontési helyzetekben legyen képes e
lehetdségeket mérlegelni.

- Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és megértése, a helyes dnismeret kialakitasa, onmaga
felvallalasa.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idokeret (ora) 1 1 1 1 1 1
Temdak Tartalmak, tevékenységek
o _ - Ismertessiik az dnismeret €s a tarsas kapcsolati kultira meghatarozo
- az onismeret €s tarsas .
kapcsolati kultara Jellemzoit. . . . s
- A csoport aktiv kdzremiikodésével segitsiik el6 a megalapozott dnismeret
kialakitasat.

- az empatia €s masok

elfogadasa - Mutassuk be a kulturdlt tarsas kapcsolatok, a helyes egyéni és kozosségi

élet szabalyait.

- Szerepjatékok segitségével alakitsuk ki, illetve fejlessziik a masok
megertésehez ¢€s tiszteletéhez sziikséges képesseégeket.

- Csoport eldtti megmérettetés révén segitsiik eld a pozitiv énkép
kialakitasat az eddig elsajatitott készségekre és tudasra alapozva annak
érdekében, hogy a didkok sorsukat és életpalyajukat maguk alakitsak.

- a tudas és tapasztalat
jelentdsége

- tarsas kommunikacid

6. A csaladi életre nevelés

A csalad, mint a tarsadalom alapvetd kozosségi épitOkove kiillonds jelentdséggel bir a fiatalok kiegyenstulyozott
személyiségfejlodésében.

A kollégiumnak éppen ezért kitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek, értékek
megbecsiilése.

A kamaszkorban kiépiil6 parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a késobbi csaladi kozdsség kialakitasaban.

Egymas tisztelete, a masik irant érzett feleldsség, a helyes szexualis kultira és az erkdlcsi értékek kialakitasa dontd
jelentdségili, melyben a kollégiumi nevelésnek fontos szerepe van.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Ismerje a csalad szerkezetét, miikodését, valamint a kiilonféle szerepeket és szabalyokat a csaladi kozosségben.
- Képes legyen felismerni és megfeleld modon kezelni, értelmezni a csaladban eléforduld kiilonb6z6 konfliktusokat.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam



- a csalad szerepe, jelentosége az
egyén ¢€letében

- egylittmiikddés és
felelosségvallalas a csaladban

- szexualis kultira
- csaladtervezés

- konfliktusok a csaladban
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- Ismerje a kiilonféle szerepeket és szabalyokat a csaladban.
- Tudatosuljon a csaladalapitas, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat és felelosségvallalas fontossaga.
- Ismerje meg a helyes szexualis kultira jellemzdit és kialakitasanak jelentdségét a parkapcsolatokban.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
lddkeret (ora) 1 1 2 2 3 3
Temdak Tartalmak, tevékenységek

- Példakon keresztiil mutassuk be, hogy a csalddi élet szintere a csaladi
otthon.

- Ismertessiik a csalad szerepét, jelentOségét az egészséges testi és lelki
fejlodés kialakulasaban. Hangsulyozzuk az idds csaladtagokkal valo
kapcsolattartas, egylittmiikodés és tamogatasuk fontossagat.

- Mérjiik fel, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.

- Szemléltessiik a csaladi munkamegosztast, ennek helyét és szerepét a
csaladi kozdsségben.

- Ismertessiik a helyes, feleldsségteljes parkapcsolat jelentdségét és
kialakitasanak folyamatat.

- Ismertessiik a helyes szexualis kulttra jellemzdit €s jelentdségét a férfi-nd
kapcsolatban.

- Szerepjatékokon keresztiil mutassuk be a csaladban eléfordulo
konfliktusokat és kezeléslik modjat.

7. Testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életritmus és €letvitel kialakitasa, tudatositasa meghatarozo jelentdségii a fiatalok szamara.
A tanuldk a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatithatnak el, olyan szokdsokat tanulhatnak meg,

amelyek segitik Oket testi és lelki egészségiik megdrzésében, az egészségkarositd szokasok kialakulasanak megeldzésében.

- egészséges ¢letmod és életvitel

- a sport hatéasa a lelki egyensuly
megteremtésében ¢és
megdrzésében

- prevencio, ¢letvezetés,
egészségfejlesztés

A kollégium sportélete nagymértékben hozzajarulhat az egészséges ¢életmod kialakitdsahoz és fejlesztéséhez.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Legyen tisztaban az egészségtudatos ¢letmod jelentéségével.

- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmdd és a testmozgas.
- Ismerje a kiilonféle egészségkarosito szereket és a szenvedélybetegségeket.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Legyen tisztaban a helyes életritmus és életvitel személyiségre, testi fejlédésre kifejtett pozitiv jelentdségével.

- Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezdket, a szenvedélybetegségeket, és ismerje ezek megel6zésének modjait.
- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmdd és a testmozgas, az egészségtudatos életmadd.

- Legyen tisztaban az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Téemak Tartalmak, tevékenységek

- Ismertessiik a rendszeres testmozgas és az egészségtudatossag
kapcsolatat, az elhizas €s a korszerii taplalkozas, egészséges €letmod és
életvitel Osszefliggéseit.

- Ismertessiik a karos szenvedélyeket, szokdsokat, a teljesitményndveld
szerek hasznalatanak veszélyeit.

- Mutassuk be ¢és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres fizikai aktivitas
¢s sport hatasat a szervezetre.

- Ismertessiik az érzelem-, fesziiltségszabalyozas €s agresszio megeldzését
a sport, a mozgassal jar6 tevékenységek révén.

- Diakkori tevékenységek révén a tanulok tapasztaljadk meg az egyéni
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felelosség €s dontés jelentds€gét az egészséges Eletvitel és a szabadidds
tevékenységek megvalositasaban.

8. Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A hatrannyal €16k irant érzett felel6sség, és az értiik végzett onkéntes feladatvallalas megfelelé modon segiti a szocidlis
érzékenység kialakulasat a tanulokban.

A szlikebb és tagabb kornyezetiinkben ilyen helyzetben él6kért végzett onkéntes feladatvallalas fontos személyiségfejlesztd
hatassal bir.

Az Onkéntes feladatvallalasi hajlandosag beépiilése, megszilarditasa fontos nevelési feladat: a tudatos, feleldsségteljes
allampolgari 1ét alapvetd velejardja.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Jelenjen meg a tanul6 személyiségében a szolidaritas érzése.
- Legyen érzékeny masok helyzete irant.

- Alakuljon ki az dsszetartozas érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Alakuljon ki segit6 magatartas a fogyatékkal élok irant.

- Tudatosuljon az egyiittmiikdodés és az egymasra figyelés fontossaga.

- Legyen motivalt 6nkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tarsak irant.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Temdk Tartalmak, tevékenységek

- Ismertessiik a hatranyos helyzet fogalmat.
- Példakon keresztiil mutassuk be a tarsadalmi felel6sségvallalas
- tarsadalmi feleldsségvallalas és fontossagat, a masokért érzett szolidaritas jelentdségét.

szolidaritas - Ismertessiik, hogy mit jelent fogyatékkal élni.
- A segitd magatartas kifejlodése érdekében szervezziink olyan diakkort,
- Onkéntes feladatvallalas melyben beteg, id0s emberek élethelyzetén javithatunk.
masokeért - Az egyiittmiikodés, egymasra figyelés képességének kialakitasa
érdekében élethelyzeteken keresztiil mutassuk be az egyéni feleldsség €s a
- Osszetartas €s egylttérzés kozos felelosségvallalas egymasra hatasat.

- Ismertessiik a tagabb kozosségért (kollégium, telepiilés) végzett onkéntes
munka lehetdségeit €s jelentdségét.

9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitiintetett szerepe van a természeti kornyezet megdvasanak.

A kollégiumi diaknak meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megujulasi
képességiikre tekintettel hasznalja.

Fel kell késziteni 6ket a kdrnyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara, a kornyezet védelmét
eldsegito tevékenységekre, kozos cselekvésekre.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

- Valjon érzékennyé¢ kornyezete allapota irant és legyen képes a kdrnyezet sajatossagainak megismerésére.

- Tekintse értéknek a természeti és az ember alkotta kdrnyezet esztétikumat, fenntarthatd, harmonikus mitkodését és jojjon
létre benne késztetés kornyezete értékeinek megoérzésére.

- Fejlodjenek ki benne a harmonikus kdrnyezet iranti igények, kdrnyezetkiméld életmodhoz sziikséges szokasok és legyen
motivalt a kdrnyezet védelmét célzo6 k6zos cselekvésre.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a mindennapi életben el6fordulo, a kornyezetet szennyez6 anyagokat, a kornyezetre karos tevékenységeket, és
kertilje is el ezeket.

- Legyen képes tarsaival egyiittmiikddésben tudatosan, a kdrnyezeti szempontokat is figyelembe véve alakitani a kollégium
belso és kiilsé kornyezetét.

- Ne hagyja figyelmen kiviil személyes élettereinek kialakitasaban a kdrnyezetbarat modokat. Részesitse elonyben a
természetes, ujrahasznosithatd anyagokat.
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- Legyen felkésziilve a kdrnyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben hasznositsa a kiilonbozé tantargyakban
tanultakat.

- Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kdrnyezetvédé megoldasok mellett.

- Valjék erkolcsi alapelvévé a természet tisztelete, kdrnyezete megbecsiilése.

Programterv

Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.

ldokeret (ora) 2 2 2 2 2 2

Temdak Tartalmak, tevékenységek

- a természet €s az emberi - Ismertessiik, és lehetdségeink szerint mutassuk be a kornyezetre kéros

kornyezet egymasra hatasa anyagokat és tevékenységeket.
- Mutassuk be (pl. természetfilm segitségével) az ember és természet

- természeti eréforrasaink egészséges egyiittélését.

védelme - A gyakorlatban szervezziink természeti kornyezetet védo tevékenységeket,
akciokat.

- ipari termelés és a kornyezet - Mutassuk be az Gjrahasznosithaté anyagok sokszinii felhasznalhatosagat.

védelme - A tanuldk adjanak szamot az iskoldban tanultak felhasznalasaval arrdl,
hogy miként tudnanak segiteni kdrnyezetiik megodvasaban.

- *gondolkodj globalisan, - Ismertessiik a kornyezetkimél6 életmod eldnyeit ugy egyéni, mint a

cseleked;j lokalisan’ kozosségre gyakorolt hatasa alapjan.

10. Palyaorientacio

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az ontevékeny tanuldi cselekvések révén biztositjak a képességeik
kibontakoztatasat, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjak kés6bbi hivatasukat,
kivalaszthatjak a nekik megfelel6 foglalkozast és palyat.

A kiilonféle szakkorokon, onképzo korokon képessé valhatnak arra, hogy a szamukra megfeleld palyavalasztasuk érdekében
megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket.

A palyavalasztason til egyben felkésziilhetnek a valasztott életpalyara is.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
- Tudatosuljon a didkokban a palya és a személyiség valamint a képességek és az adottsagok Gsszhangja.
- Tudja 6sszehasonlitani az egyes palyak szakmai, ergonomiai elvarasait, jellemzdit.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

- Legyen képes felismerni az 6nismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje sajat képességeit.

- Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

- Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

- Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

- Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonb6z6 technikait, alakitsa ki a megfelelé kommunikacios stilust.

- Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszor palyamddositasra kényszeriilhet, ezért is van jelentdsége a folyamatos
tanuldsnak, 6nképzésnek.

- Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmajaval, hivatasaval kapcsolatban, munkaerd-piaci lehetdségeir6l,
munkavallaloi szerepérdl.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Téemak Tartalmak, tevékenységek

- Mutassuk be a kiilonféle szakmakat és a betoltésiikhoz sziikséges
képességeket, adottsagokat, ergonomiai elvarasokat.

- Onismereti teszt segitségével mérjiik fel a tanulok személyiségjellemzéit,
érdeklodési korét €s ehhez kapcsoloddan a palyavalasztasi lehetdségeit.

- Mutassuk be, milyen palyavalasztasi dokumentumok léteznek és azok
hogyan hasznalhatok.

- Ismertessiik és gyakoroltassuk az allaskeresés (bemutatkozas, interju,
palyazat iras stb.) kiilonb6z6 technikait.

- tevékenységek €s szakmak
jellemzoi

- kiilonféle életpalyak
bemutatasa

- a munka vilaga és jellemzoi
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- Mutassuk be, hogy a folyamatos tanulas, az Gjabb képzettség megszerzése
- tovabbtanulasi lehetdségek  mennyiben segiti a pAlyamodositast, és munkanélkiilivé valas esetén az
1jboli elhelyezkedést.

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a kollégium megfeleld helyet €s lehetdséget
biztosit a tanulok szamara.

Mikddése egyben megfeleld példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a javakkal ésszeriien gazdalkodni, a fogyasztas
szerkezetét a lehetdségekhez viszonyitva megfontolt modon kialakitani.

Az egyéni és kozosségi érdekek jol osszehangolhatok a didk-onkormanyzati munka révén. Gyakorolhatok a dontés és a
felel6sség egymasra hatasabol adodo helyzetek.

Fejlesztési kovetelmenyek, 1-8. évfolyam

- Ismerje meg az ésszerii csaladi gazdalkodas kialakitasanak modszereit.
- Legyen tisztaban az otthoni pénziigyi lehetéségekkel, korlatokkal.

- Tanulja meg a kiilonféle pénzkezelési technikakat.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

- Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.

- Tanulja meg az ésszerii csaladi gazdalkodas kialakitasanak modszereit.

- Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonboz6 technikait.

- Tudatosuljon benne a munka jelentésége, mint a javak 1étrehozasanak, illetve megszerzésének eszkoze.
- Legyen tisztaban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és veszélyeivel.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 3 3
Temdk Tartalmak, tevékenységek

- A helyes csaladi gazdalkodas bemutatésa kiilonféle csaladszerkezetben.
- Példakon keresztiil ismertessiik, milyen problémak adodhatnak a
tarsadalomban a helytelen gazdalkodas miatt és ezek milyen
kovetkezményekkel jarnak.

- Ismertessiik és a lehetéségeknek megfeleléen gyakoroltassuk a banki
miuveleteket (csekk kitoltése, bankkartya hasznalata, pénzatutalas stb.).

- Mutassuk be a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl finanszirozhato
javak, szolgéltatasok Gsszefliggéseit.

- Ismertessiik a vallalkozas 1ényegét, alapvetd formait és a miikodési
modjukat.

- Példakon keresztiil mutassuk be, mit jelent a kockéazatelemzés, a
kockazatvallalas, miért van ennek jelentdsége, és melyek a veszélyei.

- a gazdasdg mitkddésének
alapjai

- a csaladi gazdalkodas

- munka, fogyasztas és
gazdalkodas

- pénzkezelés technikai

- vallalkozas és kockazat

12. Médiatudatossagra nevelés

A tarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kiilonféle médiumok.

A diakok kollégiumi nevelésének szempontjabol tehat fontos, hogy értsék az {ij és hagyomanyos médiumok nyelvét, a
tarsadalom és a média kolesonos kapcsolatat.

A médiatudatossagra nevelés soran a megfeleld értelmezo, kritikai beallitodas kialakitasanak és fejlesztésének meghatarozo
jelent6sége van valamennyi korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmenyek, 1-8. évfolyam

- Tudjon kiilonbséget tenni a médiatartalmak kozott.

- Ismerje a reklam szerepét, jelent6ségét, elényeit és veszélyeit.

- Tanulja meg hatékony modon és megfelelé mértékben felhasznalni a szamitogép és egyéb online média nyujtotta
lehetdségeket.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
- Alakuljon ki mérlegeld gondolkodas a médiatartalmak megvalasztasahoz.
- Képes legyen az online kommunikacidé hatékony felhasznalasara.
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- Ismerje a reklam hatasat a fogyasztasra.

- Tanulja meg hatékony modon és megfelelé mértékben felhasznalni a szamitogép és egyéb online média nyujtotta
lehetdségeket.

- Ismerje meg a k6z0sségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznalatanak és felhasznalasanak szabalyait.

- Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fliggdséggel (internet, szamitdgépes jatékok) és egyeb veszélyekkel
¢és azok elkeriilésével kapcsolatos ismeretek.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 1 1 1 1 1 1
Temak Tartalmak, tevékenységek

- a média tarsadalmi szerepe

- Ismerkedés a hagyoméanyos médidval a kiilonféle folyoiratokon,
kiadvanyokon keresztiil.

- Az elektronikus médidk (internetes ismeretterjeszté oldalak, e-book stb.)
hasznalatanak gyakorlasa.

- Reklamok céljainak, hatdsainak bemutatasa kiilonféle (pozitiv és negativ)
példakon keresztiil.

- Jogszabalyok, etikai eldirasok ismertetése a hagyomanyos média és az
internet haszndlat esetében.

- Gyakoroltassuk kiilonféle ismeretek hozzajutdsanak moédjait az internetes
keresdk segitségével.

- Az adatbiztonsag szabalyainak, megteremtési lehetdségeinek ismertetése.
- Az internet- és jatékfiiggdség koros hatasainak bemutatasa.

- areklam és a fogyasztas
Osszefiiggése

- a médiatartalmak ¢és a valosag
Osszefiliggése

- az internet hasznalatanak
szabalyai, a helyes etikai
magatartas és feleldsség

- a szamitogép, az
internetfiiggdség veszélyei
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Fenntartoi nyilatkozat

Jelen pedagogiai programmal kapcsolatban a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
26. § (1) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartdra tobbletkotelezettséget telepité rendelkezések

tovabbfejlesztésének terve

fejezet cim a tobbletkotelezettség tartalma
VIL.2.5. Oraaddk, illetve megbizasi szerzédéssel Oraadok, kollégiumi orvos
kollégium miitkodésével kapcsolatban tevékenysége
igénybe vett szolgaltatasokat, pedagdgiai
munkaval kapcsolatos intézményi
sajatossagokat biztositok kore
XIILIL Pedagodgiai folyamatok tervezésére, Erdeklédési korok munkéjahoz szakmai
b megvalositasara irdnyuld anyag biztositasa
e tevékenységrendszer
XIV. Egészségnevelési-kornyezeti nevelési Mas tankeriileti fenntartast
elvek — komplex egészségfejlesztési intézményben heti 2 éra tornateremben
program sportolas és a kollégiumi sporthoz
sziikséges sportszerek biztositasa
XV. A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat, 3 D labor mikddéséhez eszkozok,
felzarkoztatasat, palyavalasztasat, onalld anyagok biztositasa
életkezdését eldsegitd tevékenység elvei
XIX. A kollégiumi neveldmunka A kiemelkedd didkoknak targy- vagy
eredményessége, a tanuldk fejlodésének kényvjutalom az OSA 1étszdm alapjan
értékelése
XXII. Kollégiumunk hagyomanyrendszere, Tamogatas a kollégium hagyomanyos

rendezvényeihez az OSA létszam
alapjan

vonatkozasdban a Szombathelyi Tankeriileti K6zpont, mint az intézmény fenntartdja egyetértési
jogkort gyakorolt. Alafrasommal tan@sitom, hogy a fenntarté déntésre jogosult vezetdje a pedagogiai
program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja — az intézmény mindenkori éves
koltségvetési keretének fiiggvényében.
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*A sorok szama bovitheto.
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LEGITIMACIOS ZARADEKOK

Az intézményben miikodo egyeztetd forumok nyilatkozatai

A diakonkormanyzat nyilatkozata

A Pedagogiai Programot az intézmény diakdnkormanyzata 2022. év ... Udo ho'??.’.q\.{ ..napjan
tartott {ilésén megtargyalta. Aldirdssommal tantsitom, hogy a didkdnkormanyzat véleményezési jogat
jelen hazirend feliilvizsgélata sordn, a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Kelt: . QBOWLr0 Ky ,2022. év . A ke hénap . A2 nap

A sziiléi szervezet nyilatkozata

iilésén megtargyalta. Alairdsommal tandsitom, hogy a sziildi szervezet véleményezési jogét jelen
hazirend feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott igyekben gyakorolta.

J C
sziil6i szervezet (k6z0sség)
képviseldje
A neveldtestiilet nyilatkozata
q
A Pedagdgiai Programot az intézmény nevel6testiilete 2022. év ......... OJ ....... ho l napjan
tartott értekezletén elfogadta.
Kelt: &%\DW\/WM} ........... 2002, év .. A2t polen it honap .26 nap
ok VW B 5 A [
@OOV tdb(? .... A~ e Pt Lo oy nt
hitelesitd nevelGtestiileti tag PiH: hitelesitd neveldtestiileti tag

A Pedagdgiai Programot jovahagyom.




